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Direccion Administrativa
Subdireccién de Recursos Humanos
Oficio: SESVER/SRH/DAP/5276/2022
Asunto: Envio de convocatoria
Xalapa, Ver., a 01 de abril de 2022
Dr. José Diaz Téllez
. . . . | 1 WL ot R
‘[\)lrector del Ce.nt,fo de Alta Especialidad = U02 f&j 70
Dr. Rafael Lucio
Presente

En atencién a Circular NUm. SESVER/DA/SRH/DAP/1841/2020 de fecha 29 de octubre de
2020, relativo a la publicacién de las convocatorias de las plazas vacantes, adjunto al
presente envio 1 convocatoria de plaza vacante por jubilacion de personal adscrito a la
unidad a su digno cargo, quien cotizaba para el Sindicato de Trabajadores de Salud del
Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, representado por la Dra. Dacia Diaz Flores, a
continuacion, se detalla:

Convocatoria Nombre Cédigo Adscripcidén

082022 C. Rodriguez | Apoyo Administrativo en Salud A6 | Centro de Alta Especialidad “Dr.
Morales Eva | M03020 Rafael Lucio”
Margarita

08 /7022

Lo anterior, para que sea tan amable de exhibirla conforme al periodo especificado en la
misma, para dar cumplimiento con lo estipulado en los articulos 119 y 120 de las
Condiciones Generales de Trabajo, se adjunta cédula de evaluacion. -

Sin mas por el momento, me suscribo a sus apreciables ordenes.
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Subdirectora de Recursos Humanos de
Servicios de Sajud de Veracruz

{

c.c.p. ,
Lic. Jorge Eduardo Sisniega Fernandez. - Director Administrativo de Servicios de Salud de Veracruz-

Para su conocimiento . . o .
Lic. Leopoldo Gonzalez Arenas. - Administrador del Centro de Alta Especialidad "Dr. Rafael Lucio”. - Mismo

fin.- Presente. } .
Dra. Dacia Diaz Flores. - Secretaria General del STSPEEV. - Mismo fin. - Presente.
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ME LLENA DE ORGULLO

SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ
COMISION ESTATAL MIXTA DE ESCALAFON

CONV NUM. 08/2022 STSPEEV

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO DE ASPIRANTES A OCUPAR PUESTO DE LA PLAZA VACANTE Y A LAS QUE SE GENEREN
POR ESTE MOVIMIENTO ESCALAFONARIO.

LA COMISION ESTATAL MIXTA DE ESCALAFON DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE VERACRUZ, CON FUNDAMENTO A LAS
DISPOSICIONES QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO DE ESCALAFON DE LA SECRETARTA DE SALUD EN VIGOR Y CON FUNDAMENTO
EN LOS ARTICULOS 4, 31, 33, 35, 56 FRACCIONES 11, I1I X, 57, 59, 61,77, 81,87, Y DEMAS RELATIVOS AL CITADO EMITE LA
PRESENTE:

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO DE ASPIRANTES TRABAJADORES DE BASE CON NOMBRAMIENTO DEFINITIVO, PARA
OCUPAR PUESTO DE LA PLAZA VACANTE, CUYAS CARACTERISTICAS ABAJO SE CITAN, AL IGUAL QUE LOS REQUISITOS DE

OCUPACION.

A) NOMBRE DEL ULTIMO OCUPANTE: RODRIGUEZ MORALES EVA MARGARITA

B) CLAVE: M03020

c) CENTRO DE TRABAJO: CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS” Dr. RAFAEL LUCIO "
D) AREA, GRUPO, RAMA: AFIN, ADMINISTRATIVO

E) FUNCIONES GENERICAS: APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A6

F) JORNADAS Y HORARIOS ASIGNADOS: 8 HRS.

G) MOTIVO Y FECHA DE LA VACANTE: JUBILACION 01-OCTUBRE-2021

H) ESPECIFICACION DE LA PLAZA: BASE

1) SALARIO MENSUAL: $14,417.00

DERECHO A CONCURSAR:

CORRESPONDE A LOS TRABAJADORES DE BASE CON UN MINIMO DE SEIS MESES DE ANTIGUEDAD EN EL CODIGO QUE OCUPAN
Y QUE ESTEN ADSCRITOS EN EL CENTRO DE TRABAJO DE LA PLAZA VACANTE.

REQUISITOS ACADEMICOS:

Nivel Académico Nivel Académico Adicional:
’ Licenciatura I De acuerdo a las funciones del puesto
Documento para acreditarlo: Grado de Avance:
. Constancia de Estudios 100 % o Carta de Pasante 1
Terminado
Otros:
n/a ‘

CON DERECHO A CONCURSAR LOS CODIGOS SIGUIENTES:

copico  PUESTO REQUISITOS

@E Apoyo Administrativo en Salud A5

M03022 Apoyo Administrativo en Salud A4

M03023 Apoyo Administrativo en Salud A3 Los sefialados en el Catdlogo Sectorial de Puestos vigente para
M03024 Apoyo Administrativo en Salud A2 Secretaria de Salud Y Servicios de Salud de Veracruz.

https://www.ssaver.gob.mx/administraciondepersonal/manuales/
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ME LLENA DE ORGULLO

SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ
COMISION ESTATAL MIXTA DE ESCALAFON

CONV NUM. 08/2022 STSPEEV
LOS ASPIRANTES PODRAN SER APLICADOS EN CUALQUIERA DE LOS CODIGOS DESCRITOS SIEMPRE Y CUANDO SEA EN
FORMA ASCENDENTE DEL CODIGO QUE OSTENTA ACTUALMENTE. PLAZO PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES DE
PARTICIPACION EN EL CONCURSO DEL 6 AL 17 DE JUNIO DEL ANO EN CURSO.

DOCUMENTOS:

LOS ASPIRANTES DEBERAN ELABORAR SOLICITUD DIRIGIDA A LA COMISION ESTATAL MIXTA DE ESCALAFON, PROPORCIONANDO
NOMBRE, R.F.C. Y CLAVE DEL PUESTO ACTUAL.

ANEXANDO: .

- COPIAS DE SUS GRADOS ACADEMICOS EXPEDIDOS POR INSTITUCIONES OFICIALES.

- CEDULA DE EVALUACION DE FACTORES EXPEDIDOS POR EL JEFE INMEDIATO (JEFE DE DEPARTAMENTO, JEFE DE
JURISDICCION O DIRECTOR DEL HOSPITAL). )

- CONSTANCIA DE DISCIPLINA SINDICAL EXPEDIDA POR LA RESPECTIVA SECCION.

NOTA: LA DOCUMENTACION DEBERA REMITIRLA EL ASPIRANTE POR CONDUCTO DE SU AUTORIDAD OFICIAL O AUTORIDAD SINDICAL
LOCAL.

LOS TRABAJADORES PROMOVIDOS DEBERAN PRESTAR SUS SERVICIOS EN EL LUGAR DONDE FISICAMENTE SE ORIGING
LA VACANTE.

QUE EL PARTICIPANTE QUE SEA BENEFICIADO ACEPTA EL RESULTADO DEL PROCESO ESCALAFONARIO, CON LOS
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA PLAZA A LA QUE ES PROMOCIONADO.

XALAPA-EQUEZ. VER., 06 ABRIL 2022
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LOS INTEGRANT
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Subdlrectora de Recursos Humanos y Personal y Suplente d¢
Secretaria Tecn,ca de la Comision Mixta de Escalafén.
Estatal?ﬁ Escalafén

azquez
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