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Dirección Administrativa 

Subd irecc ión de Recursos Humanos 
Ofic io :  SESVER/SRH/DAP/6320/2022 

Asunto :  Envío de convocator ia 
Xa lapa ,  Ver . ,  a  06 de mayo de 2022  

Dr. Rubén Eduardo Vázquez García Director de l  Hosp i ta l  Reg iona l  de Poza Rica de H i d a l g o  Las F lores S/N Esq .  P i p i l a ,  Co l .  Las F lores,  C . P .  9 3 2 1 0 .  Poza R ica ,  Ver. 
PRESENTE 0 0 0 3 1 8 8 7  

.  En atención a C ircu lar N ú m .  SESVER/DA/SRH/DAP/1841/2020 de fecha 29 de octubre de 
2020,  relativo a la pub l i cac ión de las convocatorias de las p lazas vacantes, adjunto a l  
presente envío 1 convocatoria de las  p lazas vacantes por defunción de personal adscrito 
a la un idad  hospita lar ia  a su d igno  cargo, qu i en  cot izaba para el S ind icato  de 
Trabajadores de Sa lud  de l  Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, representado por la 
Ora .  Dac ia Díaz Flores, a cont inuac ión,  se deta l l a :  

Convocatoria Nombre Códi o Adscri ción 

Apoyo Administrativo 
Salud -  A3 M03023 

en Hospital Regional  Poza Rica de 
Hidal  o 

S in  más por el momento, apro echo la ocasión para env iar le  un cord ia l  s a l ud o .  
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'Lic. Al icia Yaz��� as 
Subdirectora ple Recursos H u m a n  s  

de S�vj.ciós de S a l u d  de Veracru 

C . c . p .  
Lic. Jorge Eduardo Sisniega Fernández. -Director Administrativo de SESVER. -Para su conocimiento. - 
Presente 
Ing. Omar Fano Quezada. - Administrador del Hospital Regional  Poza Rica de H ida lgo .  -  Mismo f in .  - 
Pr sente. 
º{ . Dacia Díaz Flores. - Secretaria General del STSPEEV. - Mi  o fin. - Presente. 

R� 

Lo anter ior,  para que  sea tan amab le  de exh ib i r l a  conforme al per iodo especif icado en la  
mismas,  para dar cump l im iento  con lo est ipu lado en los art ículos 1 1 9  y  120  de las  
Cond ic iones Genera les de Trabajo, se adjunta cédu la  de eva luac ión .  

08 BI S/ 2022  C.  Muñoz  Vaquier 
Carlos Ornar 
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SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ 
COMISION ESTATAL MIXTA DE ESCALAFÓN 

CONV N U M .  08/2022 STSPEEV 

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO DE ASPIRANTES A OCUPAR PUESTO DE LA PLAZA VACANTE Y A LAS QUE SE GENEREN 
POR ESTE MOVIMIENTO ESCALAFONARIO. 

LA COMISIÓN ESTATAL MIXTA DE ESCALAFÓN DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE VERACRUZ, CON FUNDAMENTO A LAS 
DISPOSICIONES QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO DE ESCALAFÓN DE LA SECRETARÍA DE SALUD EN VIGOR Y CON FUNDAMENTO 
EN LOS ARTÍCULOS 4, 3 1 ,  33, 35, 56 FRACCIONES 1 1 ,  1 1 1  X, 57, 59, 6 1 ,  77, 8 1 ,  87, Y DEMÁS RELATIVOS AL CITADO EMITE LA 
PRESENTE: 

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO DE ASPIRANTES TRABAJADORES DE BASE CON NOMBRAMIENTO DEFINITIVO,  PARA 
OCUPAR PUESTO DE LA PLAZA VACANTE, CUYAS CARACTERÍSTICAS ABAJO SE CITAN, AL IGUAL QUE LOS REQUISITOS DE 
OCUPACIÓN . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  

A) 
B) 

C) 

D) 

E) 
F) 

G) 

H) 

I) 

NOMBRE DEL ÚLTIMO OCUPANTE: 
CLAVE: 
CENTRO DE TRABAJO: 
ÁREA, GRUPO, RAMA: 
FUNCIONES GENÉRICAS: 
JORNADAS Y HORARIOS ASIGNADOS: 
MOTIVO Y FECHA DE LA VACANTE: 
ESPECIFICACIÓN DE LA PLAZA: 
SALARIO MENSUAL: 

MUÑOZ VAQUIER CARLOS OMAR 
/\103023 
HOSPITAL REGIONAL POZA RICA DE HIDALGO 

AFÍN ADMINISTRATIVO 
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A3 

7 HRS. 
DEFUNCIÓN 17-03-2022 
BASE 
$12,958.00 

: : : : : : : : : : : : : . : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : ; : : : : : : : : . : : : : : : : ; : : : : : : : : ; : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : . : : : : : : : : ; : : : : · . : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : :  

DERECHO A CONCURSAR: 

CORRESPONDE A LOS TRABAJADORES DE BASE CON UN MÍNIMO DE SEIS MESES DE ANTIGÜEDAD EN EL CÓDIGO QUE OCUPAN 
Y QUE EStÉN ADSCRITOS EN EL CENTRO DE TRABAJO DE LA PLAZA VACANTE . 

. . . . . . .  : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : · : : : ; : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : ; : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : ·  

REQUISITOS ACADÉMICOS: 

N i v e l  A c a d é m i c o  

I  Secundaria 

G r a d o  d e  A v a n c e :  

I  Terminada 

C a r r e r a  ( s ) :  

n/a 

D o c u m e n t o  p a r a  a c r e d i t a r l o :  

I  Certificado 

O t r o s :  

N i v e l  A c a d é m i c o  A d i c i o n a l :  

I  n/a 

G r a d o  de  A v a n c e :  

I  Certificado 

C a r r e r a ( s ) :  

n/a 

D o c u m e n t o  p a r a  a c r e d i t a r l o :  

n/a 

Carrera Técnica de 2 años, con conocimiento de Word, Excel y Power Point 

:  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  �  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  ;  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  ;  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  :  
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SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ 
COMISION ESTATAL MIXTA DE ESCALAFÓN 

CONV NUM.  08/2022 

CON DERECHO A CONCURSAR LOS CÓDIGOS SIGUIENTES: LOS CÓDIGOS QUE REUNAN LO SIGUIENTE: 

STSPEEV 

M03024 Apoyo Administrativo en Salud A2 

Los señalados en el Catálogo Sectorial de Puestos vigente para 
la Secretaria de Salud Y Servicios de Salud de Veracruz. 

httos://www.ssaver.qqb.mx/administraciondepersonat/manuales/ 

LOS ASPIRANTES PODRÁN SER APUCADOS EN CUALQUIERA DE LOS CÓDIGOS DESCRITOS S IEMPRE  Y  CUANDO SEA EN 
FORMA ASCENDENTE DEL CÓDIGO QUE OSTENTA ACTUALMENTE. 

PLAZO PARA LA PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES DE PARTICIPACIÓN EN EL CONCURSO DEL 
JULIO DEL AÑO EN CURSO. 0 4  

AL 
1 5 

DOCUMENTOS:  
LOS ASPIRANTES DEBERÁN ELABORAR SOLICITUD DIRIGIDA A LA COMISIÓN ESTATAL MIXTA DE ESCALAFÓN, PROPORCIONANDO 
NOMBRE, R .F .C .  Y  CLAVE DEL PUESTO ACTUAL. 
ANEXANDO: 

COPIAS DE SUS GRADOS ACADÉMICOS EXPEDIDOS POR INSTITUCIONES OFICIALES. 
CÉDULA DE EVALUACIÓN DE FACTORES EXPEDIDOS POR EL JEFE INMEDIATO (JEFE DE DEPARTAMENTO, JEFE DE 

JURISDICCIÓN O DIRECTOR DEL HOSPITAL). 
CONSTANCIA DE DISCIPLINA SINDICAL EXPEDIDA POR LA RESPECTIVA SECCIÓN. 

NOTA: LA DOCUMENTACIÓN DEBERÁ REMITIRLA EL ASPIRANTE POR CONDUCTO DE SU AUTORIDAD OFICIAL O AUTOR TOAD SINDICA!  
LOCAL. 

LOS TRABAJADORES PROMOVIDOS DEBERÁN PRESTAR SUS SERVICIOS EN EL LUGAR D O N D E  FÍSICAMENTE SE ORIGINÓ 
LA VACANTE. 
QUE EL PARTICIPANTE QUE SEA BENEFICIADO ACEPTA EL RESULTADO DEL PROCESO ESCALAFONARIO, CON LOS 
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA PLAZA A LA QUE ES PROMOCIONADO. 

EQUEZ. VER. MIS  ABRIL DEL 2022 

A T E N T A M E N T E  

LA  COMISIÓN ESTATAL MIXTA DE ESCALAFÓN 

LAE. Guada lupe Es nzález C h a n g  
Jefa del Departamento e A inistración de 

Personal  y Suplente de la o.misión Estatal 
Mixta de Escalafón. 
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