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Subdireccidon de Recursos Humanos
Oficio No: SESVER/SRH/DAP/3827/2025
Asunto: Envio de Convocatoria
Clasificacion 4C.12 Evaluaciones y promociones
Xalapa Ver, a 16 de abril de 2025
Dr. Leonel Efrén Rivera Pinete

Jefe de la Jurisdiccidon Sanitaria No. V - Xalapa r

Temascalapa No. 24, Col. Temascalapa, C.P. 91300 2 s 1, e
Banderilla, Ver. 31 ‘;:
Presente

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccidn LXXVI del Reglamentoe Interior de Servicios

. de Salud de Veracruz; en relacion a las funciones 2, 3, 5, y 40 relativas al Puesto de Subdirector de
Recursos Humanos del Manual Especifico de Organizacién de la Direccidn Administrativa, publicado
en la Gaceta Oficial del Estado, el 10 de abril de 2017 y en atencidon de la Circular No.
SESVER/DA/SRH/DAP/1841/2020 de fecha 29 de octubre de 2020 y Circular No.
SESVER/DA/SRH/2376/2022 de fecha 09 de diciembre de 2022, relative a la publicacion de las
convocatorias de las plazas vacantes, le envio adjunto al presente, 1 convocatoria de plaza vacanie
por renuncia; el ex trabajador contaba con descuento por concepto del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Secretaria de Salud Seccidn 26 Centro, representado por el Lic. Antonio Crtiz
Fernéndez, como a continuacién se detalla:

Convocatoria Nombre Codigo Sindicato Adscripcién

; . MQO2035 - Enfermera Seccion 26 Jurisdicciéon Sanitaria
C8/2025 Lare Aguliar Loz Mae General Titulada “A” Centro Num. V - Xalapa

Lo anterior, con la atenta solicitud de que se coordine con el representante de la Seccién Sindical
correspondiente para gue |a publicacion se lleve a cabo conjuntamente, y con ello dar cumplimiento a
lo establecido en los articulos 118 v 120 de las Condiciones Generales de Trabajo.

Asi mismo, se exhorta a esa unidad médica para que a través de la Subcomisién Auxiliar Mixta de
Escalafon, instalada en su unidad, se apegue al procedimiento v a los plazos sefalados en el Diagrama
gue se acompafa como anexo 1, el cual forma parte integrante del pf€§emte y se formalicen las Actas
respectivas, tanto para la apertura de las mismas, como para el cierre, es’.“ decw al termmo del periodo
de publicacién de las convocatorias. e p

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasid)

Lic) Pogos Jerdnjme: .
Subdirgetora de,Recursos Humanos
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Lic. Luis Ulian Garcia Lic. Alberto Jaime Alonso Adc pez Sénchez
Cérdova Secretaric Técnico de la 4 o Departamento de
Encargado de la Mesa de Comision Auxiliar Mixta de Tistracion de Personal

Escalafén Escalafon

Ce.p.
Lic. José David Rangel Zermefio. -Director Administrativo de Servicios de Salud de Veracruz. -Para su conocimiento.

Mtro. Christian lvan Pérez Gonzélez. - Encargado del Departamento de Gestion y Control de Recursos de la Jurisdiccion
Sanitaria No. V - Xalapa. - Mismo Fin.

Lic. Antonio Ortiz Fernandez. -Secretario General del SNTSA Seccidn 26 Centro. - Nicolds Bravo No. 44, Col. Centrg, C.P, 81000,
Ciudad. - Mismo fin.
Minutario
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SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ
COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
CONV. NUM. 08/2025 S.N.T.S.A 26 CENTRO

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSC DE ASPIRANTES A OCUPAR PUESTO DE LA PLAZA VACANTE Y A LAS QUE SE
GENEREN POR ESTE MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

LA COMIS]CN AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE VERACRUZ, CON FUNDAMENTO
EN LOS ARTICULOS 4, 31, 33, 35, 56 FRACCIONES II, Y Ill, 57, 59, 61, 77, 81, 87, DEL REGLAMENTO DE ESCALAFON DE LA
SECRETARIA DE SALUD VIGENTE, SE EMITE LA PRESENTE

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO DE ASPIRANTES TRABAJADORES DE BASE CON NOMBRAMIENTO DEFINITIVO, PARA
OCUPAR PUESTO DE LA PLAZA VACANTE, CUYAS CARACTERISTICAS ABAJO SE CITAN, AL IGUAL QUE LOS REQUISITOS DE
OCUPACION.

A) NOMBRE DEL ULTIMO OCUPANTE: LARA AGUILAR LUZ MARIA

B) CLAVE: M02035

) CENTRO DE TRABAJO: JURISDICCION SANITARIA NUM. V - XALAPA
D) AREA, GRUPO, RAMA: PARAMEDICO, PARAMEDICA.

E) FUNCIONES GENERICAS: ENFERMERA GENERAL TITULADA "A"

M JORNADAS Y HORARIOS ASIGNADOS: 8 HRS.

G) MOTIVO Y FECHA DE LA VACANTE: BAJA POR RENUNCIA 01 - FEB - 2025

H) ESPECIFICACION DE LA PLAZA: BASE

) SALARIO MENSUAL: $25,378.00

DERECHO A CONCURSAR:

CORRESPONDE A LOS TRABAJADORES DE BASE CON UN MINIMO DE SEIS MESES DE ANTIGUEDAD EN EL CODIGO QUE
OCUPAN Y QUE ESTEN ADSCRITOS EN EL CENTRO DE TRABAJO DE LA PLAZA VACANTE.

REQUISITOS ACADEMICOS:

Nivel Académico: Nivel Académico adicional:
Profesional Técnico N/A J
Grado de Avance: Grado de Avance:
Titulado N/A
Carreras: Carreras:
Enfermeria N/A
Documento para acreditarlo: Documento para acreditarlo:
Titulo v Cédula N/A
Otros:
N/A

CON DERECHO A CONCURSAR LOS CODIGOS SIGUIENTES:

CODIGO PUESTO
M02082 Auxiliar de Enfermeria “B” Los seiialados en el Catdlogo Sectorial de Puestos vigente para la
M02036 Auxiliar de Enfermeria “A” Secretaria de Salud Y Servicios de Salud de Veracruz.

https: [/ www.ssaver.gob.mx/administraciondepersonal/manuales/
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LOS ASPIRANTES PODRAN SER APLICADOS EN CUALQUIERA DE LOS CcODIGOS DESCRITOS SIEMPRE Y CUANDO SEA EN
FORMA ASCENDENTE DEL CODIGO QUE OSTENTA ACTUALMENTE.

PLAZO PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DEL 28 DE MARZO AL 10 DE ABRIL
DEL ANO EN CURSO.

DOCUMENTOS:

LOS ASPIRANTES DEBERAN ELABORAR SOLICITUD DIRIGIDA A LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON,
PROPORCIONANDO NOMBRE, RF.C. Y CLAVE DEL PUESTC ACTUAL.

ANEXANDO:

_  COPIAS DE SUS GRADOS ACADEMICOS EXPEDIDOS POR INSTITUCIONES OFICIALES.

_ CEDULA DE EVALUACION DE FACTORES EXPEDIDOS POR EL JEFE INMEDIATO (JEFE DE DEPARTAMENTO, JEFE DE
JURISDICCION O DIRECTOR DEL HOSPITAL).

—  CONSTANCIA DE DISCIPLINA SINDICAL EXPEDIDA POR LA RESPECTIVA SECCION.

NOTA: LA DOCUMENTACION DEBERA REMITIRLA EL ASPIRANTE POR CONDUCTO DE SU AUTORIDAD OFICIAL ©
AUTORIDAD SINDICAL LOCAL.

LOS TRARAJADORES PROMOVIDOS DEBERAN PRESTAR SUS SERVICIOS EN EL LUGAR DONDE EiSICAMENTE SE
ORIGINO LA VACANTE.

QUE EL PARTICIPANTE QUE SEA BENEFICIADO ACEPTA EL RESULTADO DEL PROCESO ESCALAFONARIO, CON LOS
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA PLAZA A LA QUE ES PROMOCIONADO. ASIMISMO. DEBERA PRESENTAR
EXPEDIENTE PERSONAL ACTUALIZADO.

XALAPA-EQUEZ. VER. 25 DE MARZO DE 2025

ATENTAMENTE

POR SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ

Subdireettt de Recursos Humanos y
Propietario Institucional ante de la Comision
Auxiliar Mixta de Escalafon

Mtro. Jos < Salcedo Garbajal .
Jefe del Def izagion y L.A.E. Alberto Jaime Alonso

Métodos y Repfesehtante Propietario Institucional Secretario Técnico de la Comisién
Auxiliar Mixta de Escalafon

REPRESENTANTE

SINDICAL
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