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Oficio No. SESVER/DA/DAGA/1391/2019
Asunto: Relacionado con Proyectos Susceptible de Mejora
Xalapa, Ver., a 11 de octubre de 2019

AN LAS Y.-PLKNEACIU*\

Lic. José Manuel Pozos del Angel
Subsecretario de Planeacion y Coordinador
General de la Evaluacion de la SEFIPLAN
Presente

LH\L\:\FPA\ DEL “":TEMAESTATAL

Ne D ANEACIC
Hago referencia a los Oficios Circulares Numeros SPP/SP/DGSEP/318/2019 en

seguimiento al Ocurso No SESVER /DA/DAGA/1302/2019 mediante el cual se
turnaron los Proyectos de Mejora (PM) del FASSA-FISE y FAFEF con sus
respectivos anexos en cumplimiento a lo establecido en el apartado 5.4
Integracion y Contenido de los PM, al que hace referencia el Mecanismo
para la elaboracion y seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora para
registrarlos en el Sistema de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)
correspondientes a Servicios de Salud de Veracruz, de los Fondos Federales del
PAE 2019.

Al respecto se recibid el Formato de Revisién de Forma al Proyectos de Mejora
derivado del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2019 el cual contiene, los
comentarios de la revision de forma que efectuaron y en funcidon a ello
determinaron algunas adecuaciones, mismas que ya fueron consideradas por el
grupo de trabajo de SESVER en los respectivos anexos, los cuales se citan a
continuacion:

Proyecto de Mejora FASSA.

Anexo I: Validacion de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

Anexo II: Acciones de Mejora y su Programacion.

Anexo III: Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de
Informes y Evaluaciones Externas.

® @ @ o

Proyecto de Mejora FISE.

Anexo I: Validacion de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

Anexo II: Acciones de Mejora y su Programacion. Qir{rr
Anexo III: Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, dgmvadaﬂd,e %
Informes y Evaluaciones Externas. lC{’—]‘E)Cl 23 g_:\

e Proyecto de Mejora FAFEF. *
e Anexo I: Validacion de los Aspectos Susceptibles de Me]ora‘
¢ Anexo II: Acciones de Mejora y su Programacion.
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* Anexo III: Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de
Informes y Evaluaciones Externas.

Sin mas por el momento aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Javier Enriqu
Jefe de Departamento de Apo
y Enlace Instit}

Cien Mtro. José Luis Lima Franco. - Secretario de Finanzas y Planeacién. - Para su conocimiento. -
Presente.
Dr. Roberto Ramos Alor. -Secretario de Salud y Director General de Servicios de Salud de
Veracruz. - Mismo fin. - Presente.
Ing. Mercedes Santoyo Dominguez. -Contralora General del Estado. -Mismo Fin. - Presente.
Dr. Dario Fabian Hernandez Gonzalez. - Director General del Sistema Estatal de Planeacion ¥
Coordinador Adjunto de la Evaluacion. - Mismo fin. - Presente.
Lic. Jorge Eduardo Sisniega Fernandez. -Director Administrativo de SESVER. -Mismo fin. -
Presente.
Lic. Elsa Maria Cerillo Rivas. -Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria de Salud y en
el Organismo Publico Descentralizado SESVER. - Mismo Fin. - Presente. Av. Américas No. 426, Esq.
Hernan Cortés, Col. 2 de abril, C.P. 91030, Ciudad Xalapa, Ver.

Archivo/Minutario.

(:f* JERO/C arn

Soconusco #31 Col. Aguacatal
CP 91130, Xalapa, Veracruz
Tel. 01 228 842 3000 Ext~3010
www.ssaver.gob.mx
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PROYECTOSDE MEJORA FAFEF
Nombre del PM:

Proyecto de Mejora Integral para el uso eficiente, manejo y ejecucion de los recursos
del FAFEF en Servicios de Salud de Veracruz.

Dependencia, Entidad u Organismo Responsable:
Servicios de Salud de Veracruz.

Fechade inicio y fin:
01 de octubre 2019 al 31 de diciembre del 2020.

Obijetivo:
Optimizar el manejo, ejecucion, seguimiento y transparencia de los recursos FAFEF.

Descripcion:

El Proyecto de Mejora derivado de nueve ASM diversos, por lo que a través de
Acciones de Mejora especificas como la carga puntual de manera trimestral del
modulo de indicadores en el Sistema de Recursos Federales Transferidos, asi como
la solicitud de capacitacion a la SHCP, el Organo de Fiscalizacion Superiory la
Secretaria de Finanzasy Planeacion para que el personal que maneja los recursos
dentro de Servicios de Salud de Veracruz adquiera conocimientos del manejo,
control, reporte, transparencia, evaluacion y seguimento del FAFEF, se solicitara a
las Direcciones de Area la actualizacién de los Manuales Administrativos para
actualizar las funciones referentes a la aplicacién de los Recursos del Fondo,
derivado de la existéncia del Programa Sectorial de Salud, se dara seguimento alos
indicadores estratégicos de dicho Programa, para la elaboracion de procedimentos
documentados de planeacion se presentara el Programa Operativo Anual de Obras
y Acciones, para verificar que se los recursos del fondo se transfieran a la ejecutora
con base a lo programado en el Calendario, sera elaborado un documento
administrativo que permita la coordinacion para el flujo de la informacién efectiva, de
igual manera se gestionara la creacion de un sistema informatico que permita el
registro, control, seguimento y emision de-reportes, asi como la creacién de un
apartado especifico dentro del portal de la Unidad de Transparencia en el cual se
publicaran los reportes de los avances fisico-financieros y los contratos de las obras
ejecutadas y en proceso, financiadas con recursos del fondo; se programa que a
través de la coordinacion interna con las areas involucradas y obteniendo resultados
positivos en las solicitudes de capacitacion a instancias externas dichas acciones
pueden llevarse a cabo con avances significativos al término de la AM. Con estas
Acciones de Mejora se pretende evitar observaciones de entes fiscalizadores,
transparentar el manejo y uso del fondo, sistematizar la informacion para un mejor
seguimento, asi como contar con personal capacitado en el manejo del FAFEF.

Soconusco#31 Col. Aguacatal
CP 91130, Xalapa, Veracruz
Tel. 01 228 842 3000 ext. 3749
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Costo estimado: Sin costo.

Integrantes del equipo de trabajo:

Lic. Javier Enrique Rueda Oliver, Jefe del Departamento de Apoyo a la Gestion
Administrativa y Enlace Institucional, Arq. Nallyely Guraieb Toledo, Jefa del

Departamento de Programacion Financiera de Obra, L.A.E. Carlos Madrigal Navarro,
Apoyo Administrativo en Salud de |la Direccion de Infraestructura de Salud.

Responsable del proyecto de mejora:
Arq. Karla Peregrina Bermudez, Directora de Infraestructura de Salud.
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el

Bienestar (SSPMB)

ANEXO I: VALIDACION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE

Nombre o denominacidn de la evaluacidn

Nombre del Fondo Evaluada:

Unidad{es) responsable(s) de la operacion del

Tondo:

. MEJORA

Evaluadén Especifica de Desempedo del Fondo de Aportaciones para el Fortaloamiento de las Entidades Federatvas (FAFEF)

Fondo de Aportaciones para el For

de las

(FAFEF)

Servicios de Salud de Veracnuz

SPONET OF UN Ayta especiica, responsable o]
coordings al interior de la dependenca, entdad u

or las activi N materia|
de evaluation, reporte y seguinients,
relaconados al PAE

Realzar en Sempa y forma 3 carga dol modulo
indicadores en SRFT para evitar ohservaciones
coma s que ha realizado ORFIS en su Infarme

de Seguimicnto ol Sistema de Recursos
federales Transfendos que emiie

Inmesiralmenio
Geslonar anie la Federacion, Lsiaga y [ propia

Secretaria, que los principales poiores que
manejan el Fondo Federal, reciban capacitacién
para el manejo, control repore, ransparendia,
evahmacidn y segumiento del mismao.

Actuakzar y QrSUoNar parm su AUlDAZAG 60 108
Manuales Adminisratvos, consideranda las
acividades en el manejo, reporte y seguimiento
de Fondos Federales que senala ta Ley, provia
autonzacitn de la Estruciur Oménica y
Re o Inderior,

Elabarar un S0 por instiuGan de
necesidades para la focahzacdn de kos meoursos
FAFEF en el cual se establozcan causas y
elecios, de acuerdo a diferencias regionales,
especificands en el mismo, temporaliidad para su
Tevsidn y en su caso actuakzacian.

Elaborar procedimientos documentados de
planeacitn de los recurses para el uso del
For 3 de las Enth F hvirs.

Eiahomr un Mecanismo para venicar que le
rransfieran a las Ejecutoras el recurso con base of
prog en el Cal 3 aros
es dedr que los conazean las dreas
responsables, y sisteratizarios en bases de

dalos.

PE: deberd elaborar mecanismos documentadosy
para dar seguimienio al cjercico do las
aportaciones FAFEF.

NO ES COMPETENCIA DE SESVER.

Elaborar un mecaniamo que esmiezca
inf itn para la i
asignacidn y seguimiento de los recursos FAFEF
¥ da ser posible disefar un sistema informatio
Que PEMILa SU fegistro, controd, seguiniento y
repore,

Elaborar mecanismos documentadas de
transparendia y rendicion de cuentas de los

Jefe del Deparlamento de

!/

Fecha de elaboracion:  10-10-2019

Geslion Administrativa y Enlace Institucional
del PAE

-
Lic. Jorge Eduardo Sisniega Fernandez

Director Administrativo

Pagina: 1
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el

Bienestar (SSPMB)

ANEXO II: ACCIONES DE MEJORA Y SU PROGRAMACION

Nombre del proyecto de mejora:

Proyecio de Mejora del Fonda de A para el F de las F (FAFEF)
Nombre del PP o Fondo Evaluado: Fonda de Af i para el For de Las Entid F (FAFEF)
:.‘I:r:dc::ti[cs) responsable(s) de la operacion del Servicios de Salud de Vernoruz
N~ | Aspectos Susceplibles de LA .- Producto entregable
N0 1 Mejora (ASM) validados . Resultado esperado. S
Disponer de un Arca especilica, | Inslalacion del Comié de Una éplima coordinacian Copia del Acta de
responsable de coordinar al intenor | Evaluacion de Fondos | Direccion Administrativa interi ional mejorando el finstalacion del Comité v
1 de la dependencia, entidad u |Federales ( FASSA-FISE- 1sn20s 31122020 desempeiio de elmanejoy  |copias de los acuerdos
i autdnomo las act « FAFEF) onelque operacidn de los Fondos [de las aclas posteriores
cn materia de evaluacidn, reporte y parlicipan iodos los Federales. de las reuniones
seguimienio, relacionados al PAE. | aclores operalivos de los realizadas yde la
recursos . coordinacion de los
aclores de SESVER
en el manejo y
operacidn de los
Fondos Federales.
Realizar en lempo y lorma la carga | 1. Realzar la pnmera ey Evilar observaciones como 1as que| |mpresion da pantalla
del médulo indicadores en SRFT  |carga del SRFT durante ¢ff  Direccion de ha realizado ¢l ORFIS ensu  |de Ia carga del médulo
2 para evitar abservaciones como las | tercer tri del | I de Salud 151072019 3110172020 Informe de Seguimiento de Ao dehdorEs en
que ha realizado ORFIS en su ejeracio 2019 en el portal Recursos Federales Transferidos, SRFT.
Informe de Seguimionto al Sistema | de la SHCP, 2. Emilir la
de Recursos federales Transfendos | caplura de pantalla del
que emile lnmestralmente. mismo como evidencia, 3.
[Continuar realizando dichal
carga de manera
trimestral.
(Gesbonar anic la Federacion, EsladofEn la Federacion gestiona —— Salicitudes de
y la propia Secrelaria, que los la capacilacion: anle la b Personal capacitado que mancja el capacitacion o en su
3 | principales que mancjanel |S i 86 Haci tura de Salud | 01/10/2019 311272020 | OSONAE p-‘;:(l:ndo.q i Pt b
Fonda Federal, reciban capacitacén | Crédilo asi como anle la Parlicipacion.
para ¢l manejo, control reporie, Auditona Superior de la
lransparencia, evaluacin y Federacion (ASF), asi
seguimiento del mismo. misma ante la Secretaria
el Bieneslar, en ¢l Eslado
ante el Organo de
Fiscalizacion Supenor
{ORFIS y al interior de
SESVER cn la
Subdireccion de
Enseianza, Investigacion
y Capacilacian).
Aclualizar y gestionar para su q a las Du Identificacion da las actividades | Oficios de Gestidn de
aulorizacion los Manuales de Arca la aclualizacién | Direccion Administrativa ue involucran la operacidn solicilud de
4 Admini , consid las | de sus procedimicntos 1511012019 311272020 ma?\cjo delos ,mm'; del FAFYEF autorizacién e
aclividades en el manejo, reporie y | oporalivos inlernos para incorporar a los
seguimienlo de Fondos Federales incorporar en sus Manuales
fue seiala la Ley, previa aulorizacidn| Manuales Administrativos Administrativos los
de la Estruciura Organica y las Funciones procesos y funciones
Reglamento Interiar. referenciadas a la de los servidores
|aphicacidn de recursos del publicos operalivos del
FAFEF. FAFEF.
Elaborar un Diagndsiico por 1.-Se liene el programa Dar cumplimiento a los objetivos | Dar seguimicnto a los
5 institucion de dades para la forial de salud de | pirecgion de Planeacion y| 4100019 o | deldesarrolio sustentables de la indicadoros
focalizacion de los recursos FAFEF | Veracruz, ésle ha sido rrollo 30/06/202 agenda 2020 eslratégicos del
en el cual se establozcan causas y publicado en Gaceta Programa Seclorial de
efeclos, de acuerdo a diferencias | Oficial Extraordinaria No. Salud.
regionales, especificando en el 356 cl dia jueves 5de
mismo, lemporalidad para su revision|  Septiembre de 2019
¥ en su caso actualizacidn,
Elaborar procedimien Elaboracitn del Programal| Dar cumplimiento a cada una de |El Ejercicio del recurso,
@ documentades de planeacién de 10s | Operativo Anual de obras | Direccion de Plancacién y 1511072019 31122020 | '3 acciones contempladas en el mismo que se reporta
fecursos para el uso del y acciones Desarrolio Programa Operativo Anual. en el avance fisico
Fortalecimiento de las Entidades - financiero del
Federativas, organismo.




et S

do Transparencia de
Servicios de Salud, la
creackin de un apartada
en donde se publiquen
Reporles de los Avances
Fisicos-Financieros y
conlralos de las obras
cjeculadas y en procesos
financiadas con recursos
del FAFEF, 2. Remilir de
manera electrinica a la
Unidad de Transparencia
los repartes y conlralos

del Fondo para ser
publicados en el apariado
de Transparencia.

dRaenoreble das b R e i e
(ASM) validado R?S-P- i ""-'f‘f‘-' th il Xesuitado esperado | qu-uc.t? ShEEe
Elaborar un mecanismo para venhicar|Elaboracion de documento i i La calendarizacion permilicd 1.-Que la Enlidad
que le transficran a las Ej el Administrativo, que . Direccion da cumplir con las fechas establecidag Federativa presente a
7 recurso con base a lo prog do en la di an | 15/10/2019 31/01/2020 del Ejercicio y aplicacion del la Secretaria de
el Calendario, estandarwzarios es para el flujo de la recurso del FAFEF. Hacienda y Crédito
decir que los conozean las drcas informacitn efectiva Publico el informe
responsables, y sistematizarlos en trimestral detallado
bases de datos. sobre la aplicacién de
los recursos dontro do
los 20 dias nalurales
después de su
aplicacidn para dar
cumphmicnto a lo
eslablecdo en la
narmalividad aplicable,
Elaborar un mecanismao que 1. Grrar solciludes a 5 : R e Caplura de pantalla del
establezea recolectar informacian través del Enlace - Direecion de ) Mejor seguimientoy Sislema Informatico o
8 para la plancacion, asignacian y Institucional al I 0111072019 3110172020 sistemaltizacion de la informacion g <, defecto impresion
iseguimiento de los recursos FAFEF y|  Deparamenta de del FAFEF. del reporte informalivo
de ser posible disciar un sistema Tecnologias de la emitido por el mismo
informalico que permita su registro, |Informacion para el diseiio Sisiema Informailico.
confrol, sequimiento y reporde.  |de un Sistema Informatico
que permita cl registro
conlrol, seguimicnlo y
emisiin de reporles del
FAFEF, 2. Recolectar
informacian relaliva al
fando en dicho sislema
informéatico una vez
claborado e inslalado, 3.
Emitir reporie informativo
de la informacidn cargada
on ¢l sislema como
evidencia.
Elaborar ismos d 40s| 1. Sobcitar via ohicio a Dlicctinds Link del apartado
de lransparendia y rendicién do través del Enlace ! i creado en el portal de
g St gt Sl Insttucional a fa Unidad | Infaestructurade Salud | 0111072019 | 310172020 | Tronsparentar ol mancjoy uso del

la pagina de la Unidad
de Transparcncia con
informacian del FAFEF.

Jefe del Departamento de Apoyo

Fecha de elaboracién:

eslién Administrativa y Enlace Inslitucional

=S del PAE

10-10-2019

(S

Lic. Jorge Eduardo Sisniega Fermandez

Director Administrative

Pagina: 2
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ANEXO Ili SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dopendencia:

Servicios de Salud de Veracruz

Documenlo de Trabajo dol Fondo  Evaluacién Especifica de Desempeiio del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federalivas (FAFEF)

Nombre del fondo:

Fondo de Aporlaciones para ¢l Forlalecimionto de las Entidades Federativas (FAFEF)

No Aspectos Susceptible de Mejora Actividades Area Resposable Fe_cha_ de Resultados Productos ylo
Término Esperados Entregables
Disponer de un Arca especifica, responsable Instalacion del Comité de Una oplima coordinacion Copia del Acla de
de coordinar al intenor de |a dependencia, |Evaluacién de Fondos Federales . . . . interinstitucional Instalacion del Comité y
L entidad v organismos aulénomo las * ( FASSA-FISE-FAFEF ) enel Direccion Adminisirativa 31/01/2020 meporando ¢l desempefo| copias de los acuerdos do
aclividades en maleria de evaluacian, reporle | que participan todos los aclores ide el mancjo y operacion|las aclas posteriores de las)
y seguimiento, relacionados al PAE. operativos de los recursos da los Fondos Federales | reuniones realizadas y do
la coordinacion de los
aclores de SESVER enel
manejo y operacion de los
Fondos Federales .
Realuzar en iempao y forma la carga del 1. Realizar la primera carga el Evilar observaciones .
médulo indicadores en SRFT para evitar | SRFT durante el lercer lrimestre | Diroccitn de Infraestruciura de como las quc ha  |!Mpresian de pantalla de la
2 observaciones como las que ha realizado | del ejercicio 2019 en el portal de Salud 31/01/2020 realizado ol ORFIS ensu|  €arga del madulo de
ORFIS en su Informe de Seguimiento a1 la SHCP, 2. Emitir la caplura do Informe de Seguimiento | indicadores en SRFT
SislemadeR federales Transf pantalla del mismo como de Recursos Federales
que emite timestralmente, evidencia, 3. Conlinuar Transfendos
realizando dicha carga de
mancra trimestral.
Gclstionaf ante la Federacion, Estado y la En Ia Federacin gesbonar la Saliciludes de capacitacion)
5 [|Propia Scorlaria, que los principales act ion: ante la Secret Diroccion de Infraestruclura de Personal capacitado que o en su defeclo
que mancjan el Fondo Federal, reciban de Hacienda y Crédito asi como Salud 31/12/2020 maneja el fondo. Constancias de
capaamcndn para ¢l rnanc;o. control reporie, | ante la Auditoria Superior de la Parlicipacitn.
P cia, | dn y seguimiento del | Federacidn (ASF), asi mismo
mismo, ante la Secrelaria del Bienestar,
en el Estado anle el Organo de
Fiscalizacion Superior (ORFIS y
al interior de SESVER en la
Subdireccidn de Ensefianza,
Invesligacion y Capacilacion)
a\cl.uahzar ¥ gcsw\ar para su aulorizacion los|  Solicitar a las Direcciones do Identficacion de las Oficios de Geslion de
. o las | Arca la aclualizacion de sus : 1 o 3 aclividades que solicitud de aulorizacidn e
4 actividades en el mancjo, reporte y procedimientos operalivos Direceion Administrativa 311212020 involucean la operacién y | incorporar a los Manuales
seguimiento de Fondos Federales que sefala| inlernos para incorporar on sus manejo de los los
la Ley, provia autorizacidn de la Est Manuales Administrativos las del FAFEF. procesos y funciones de
Orgénica y Reglamento Interiar. Funciones referonciadas a la los servidores puablicos
aplicacidn de recursos del operativos del FAFEF.
FAFEF,
Elaborar un Diagndstico por instilucian de Elaborar un Diagndsiico por Dar cumplimientoa®os | Dar sequimiento a los
necesidades para la focalizacion de los institucion de necesidades para Direccién de Plancacion y objelivos del desarrollo | indicadores estralégicos
5 recursos FAFEF en el cual se establezean | la focalizacion de los recursos Desarrolio 30/06/2020 sustentables de la | gol Programa Sectorial de
causas y eleclos, de adi FAFEF cn ol cual se eslablezcan agenda 2020. Salud.
rng.onalcs especificando en el misma, causas y cfeclos, de acuerdo a
temporalidad para su revisidn y en su caso diferencias regonales,
aclualizacidn. especificando en el mismo,
temporalidad para su revision y
en su caso actualizacion.
Elaborar procedimi o do . Dar cumplimicnio a cada| EIl Ejercicio del recurso,
6 | plancacionde los rocursos para o uso dl gp'zmmﬁ: s i Direecion de Plancacion y — una de las acciones  |mismo que se reporta en el
Fe todelas E 5 ¥ Desarrollo contempladas enel  [avance fisico financicro del
acciones, Programa Operalivo organismo.
Anual.
Elaborar un mecanismao para venficar que le Elaboracion de documento La larizacion 1.-Que la Entidad
(ransficran a las Ejeculora el recurso con base|  Adminisirativo, que permita la | Direccion de Infracstructura de permitird cumplir con las | Federativa presente a la
7 a lo programado en el Calendario, coordinacion para el flujo de la Salud 31/01/2020 fechas establecidas del | Secrelaria de Hacienda y
eslandanzarios es decir que los conozean las informacién efectiva, Ejercicio y aplicacién del | Crédilo Pablico el informe
arcas responsables, y sistemalizarlos en recurso del FAFEF.  rimestral detallado sobre Ly
bases de datos. aplicacion de los recursos
dentro de los 20 dias
nalurales después de su
aplicacidn para dar
cumplimiento a lo
eslablecido en la
normalividad aplicable.
/r-




No

Aspectos Susceptible de Mejora

Actividades

Area Resposable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Entregables

Elaborar un mecanismo que eslablezea
recolectar informacidn para la plancacian,
asignacidn y seguimienio de los recursos

FAFEF y do ser posible disedar un sistema
informatico que permita su registro, control,

seguimienio y reparle.

1. Girar solcitudes a traves del
Enlace Institucional al
Deparamento de Tecnologias de
la Informacidn para el diseio de
un Sistema Informalico que
permita el registro control,
seguimienio y emision de
repores del FAFEF, 2.

R tar informacidn relativa al

fondo cn dicho sislema
informalico una vez elaborado ¢
inslalado, 3. Emilir reporie
informaliva de la informacian
cargada en el sislema como
evidencia,

Direccitn de Infracstructura de
Salud

31012020

Mejor seguimienlo y
sistemalizacion de la
informacian del FAFEF.

Caplura de pantalla del
Sistema Informalico o en
su defeclo impresion del
repore informativo emitido
por ¢l mismo Sislema
Informabico,

Elaborar mecanismos documentados de

lransparencia y rendicidn de cuentas
recursos.

de los

1. Sohedar via oficio a lravés del
Enlace Institucional a la Unidad
e Transparencia de Servicios dog
Balud, la creacidn do un apartadal
en donde sc publiquen Reporles
de los Avances Fisicos-
Financieros y conlralos de las
obras ejeculadas y en procesos
financiadas con recursos del
FAFEF, 2, Remitir de manera
electrénica a la Unidad de
Transparencia los reporles y
contralos del Fondo para ser
pubbcados en el apartado de
Transparencia,

Dircecitn de Infracstruciura de
Salud

3110172020

Transparentar ol mancjo
y uso del fondo.

Link del apartado creado
cn ¢l portal de la pagina do
fa Unidad de Transparencid
con informacion del

FAFEF.

Fecha de elaboracion:  10-10-2019

estion Administrativa y Enlace Institucional

I PAE

(o sisnc
Lic. Jorge Eduafdo Sisniega Fernandez

Director Administrativo

Pagina: 2
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Asunto:

Publicaciéon de Proyecto de Mejora 2019

Xalapa, Ver. a 31 de octubre de 2019

Lic. Javier Enrique Rueda Oliver

Jefe de Departamento de Apoyo a la Gestion
Administrativa y Enlace Institucional SESVER
Presente

Por instrucciones del Lic. José Manuel Pozos del Angel, Subsecretario de Planeacién y en
atencion al Oficio No. SESVER/DA/DAGA/1391/2019 de fecha 11 de octubre del
afno en curso, mediante el cual atienden las observaciones de su Proyecto de Mejora del
FAFEF solicitado con oficio No. SFP/SP/DGSEP/318/2019; me permito comentarle que
después de una revision de forma, se determind que cumple con las especificaciones
sefnaladas en el “Mecanismo para la Elaboracién y Seguimiento de Aspectos Susceptibles
de Mejora en el Sistema de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB),
recomendaciones de los Informes Finales del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2019 de

Fondos Federales del Ramo General 33, Ejercicio Fiscal Evaluado 2018".

En virtud de lo anterior, la Secretaria de Finanzas y Planeacion procedera a la publicacion
en su Pagina de Internet, el cual estarda disponible para su consulta en:

http://www.veracruz.gob.mx/finanzas/transparencia/transparencia-

proactiva/financiamiento-y-seguimiento-de-programas-de-desarrollo/programa-anual-de-

evaluacion-pae-2019/ y se les exhorta hacer lo propio en su portal en cumplimiento al

Mecanismo antes mencionado; ademas, la Secretaria lo enviard a la Contraloria General
del Estado para su seguimiento como lo sefialan las Fracciones VII y VIII del Cédigo

Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Av. Xalapa 301, Col Unidad del Bosque,
CP 91017, Xalapa, Veracruz

Tel. 01 228 842 1400
www.veracruz.gob.mx/finanzas
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Asunto:

Publicacion de Proyecto de Mejora 2019

Xalapa, Ver. a 31 de octubre de 2019

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

Atentamente - “"*QQ\

\

C.c.p. Mtro. José Luis Lima Franco. Secretario de Finanzas y Planeacion. Para su superior conocimiento.
Dr. Roberto Ramos Alor. Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Veracruz. Para su
conocimiento.
Ing. Mercedes Santoyo Dominguez. Contralora General del Estado. Mismo fin.
Lic. José Manuel Pozos del Angel. Subsecretario de Planeacién. Para su superior conocimiento.
M.A. Enma Patricia Garcia Rodriguez. Directora General de Fiscalizacion a Fondos Federales de la CGE. Para su
conocimiento.
Lic. Fernando Valerio Gutiérrez. Director General de Fiscalizacion Interna de la CGE. Mismo fin.
Lic. Jorge Eduardo Sisniega Fernandez. Director Administrativo SESVER. Mismo fin.
Mtro. Jorge Javier Pérez Basaiiez. Subdirector de Seguimiento y Evaluacién de Financiamiento para el Desarrollo.
Para su seguimiento y efectos.
Archivo
DFHG/JIPB/MABH/gmj

Av. Xalapa 301, Col Unidad del Bosque,
CP 91017, Xalapa, Veracruz

Tel. 01 228 842 1400
www.veracruz.qgob.mx/finanzas
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f) Oficio Circular No. SFP/SP/DGSEP/318/2019
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Asunto:
a i 09 0CT 2019 | g Modificacion de Proyecto de Mejora 2019

tr e R - P
By AR
AU IR ST
SUBDIRECCILN DF SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DE FINANCIAMIEN Ll PARA EL DESARROLLD

Xalapa, Ver. a 08 de octubre de 2019

. . _ . QEEHLENEN
Lic. Javier Enrique Rueda Oliver 2\
Jefe de Departamento de Apoyo a la Gestion =1

Administrativa y Enlace Institucional SESVER

Presente %, b r’éiga N
{ LIRS h.‘_,"’
NG NNRA 2

Por instrucciones del Lic. José Manuel Pozos del Angel, Subsecretario de PIanEaﬁ'@h['ffver

atencion al Oficio No. SESVER/DA/DAGA/1302/2019 de fecha 27 de septiembre

del ano en curso, mediante el cual turnaron el Proyecto de Mejora denominado
“Proyecto de Mejora Integral para el uso eficiente, manejo y ejecucién de los
recursos del FISE en Servicios de Salud de Veracruz” (aunque corresponde a FAFEF)
con sus respectivos anexos; me permito comentarle que después de una revision de
forma, se determiné que es necesario hacer algunas adecuaciones en apego al
"Mecanismo para la Elaboracion y Seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora en el
Sistema de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB), recomendaciones de los
Informes Finales del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2019 de Fondos Federales del

Ramo General 33, Ejercicio Fiscal Evaluado 2018".

En virtud de lo anterior, le hago llegar anexo al presente el “Formato de Revision de Forma
al Proyecto de Mejora derivado del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2019", que

contiene los comentarios que deberan atender y turnar a la Subsecretaria de

-

P as tardar el dia lunes 14 de octubre para estar en—pusl‘l 'u;aaae_sg g8 A
e@rﬂﬂ%lﬁéﬁn 19{{&’:"@@1&% del Estado para su seguimiento como t" '-ﬁalaﬁ ialsm' -
FIr aCC|0°§égimfbﬁﬁdgﬁEﬁgiq%dl o [Financiero para el Estado de Veracruz%d}ﬂﬁn?o Jia Lo I :
L (o 40 E—Fm ORIA GENERAL GH 1 00T 2013 i ]
- § \::: QFICIHA DE CONTROL !i h i:-"‘i:r'TrF 7 [;
\ n DE GEST! | ‘i -:L-.%\..J l..i a._-/‘ B
HejihnN = e k-
s () el | (_,,.-‘-
HORA {}{D Vrz. FIRMA__—"
Av. Xalapa 301, Col Unidad del Bosque,

FNTREGA

CP 91017, Xalapa, Veracruz COPIAS (__

Tel. 01228 842 1400 SR
www.veracruz.gob.mx/finanzas
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Asunto:

Modificacién de Proyecto de Mejora 2019

Xalapa, Ver. a 08 de octubre de 2019

Sin otro particular y agradeciendo sus atenciones, le envio un cordial saludo.

Atentamente

C.c.p. Mtro. José Luis Lima Franco. Secretario de Finanzas y Planeacion. Para su superior conocimiento.
Dr. Roberto Ramos Alor. Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Veracruz. Para su
conocimiento.
Ing. Mercedes Santoyo Don}inguez. Contralora General del Estado. Mismo fin.
Lic. José Manuel Pozos del Angel. Subsecretario de Planeacién. Para su superior conocimiento.
M.A. Enma Patricia Garcia Rodriguez. Directora General de Fiscalizacién a Fondos Federales de la CGE. Para su
conocimiento.
Lic. Fernando Valerio Gutiérrez. Director General de Fiscalizacidn Interna de la CGE. Mismo fin.
Lic. Jorge Eduardo Sisniega Fernandez. Director Administrativo SESVER. Mismo fin.
Mtro. Jorge Javier Pérez Basaiiez. Subdirector de Seguimiento y Evaluacién de Financiamiento para el Desarrollo.
Para su seguimiento y efectos.
Archivo
DFHG/1IPB/MABH/ymb

Av. Xalapa 301, Col Unidad del Bosque,
CP 91017, Xalapa, Veracruz

. Tel. 01228 842 1400
www.veracruz.gob.mx/finanzas
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DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION

SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO

REVISION DE FORMA AL PROYECTO DE MEJORA DERIVADO DEL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION (PAE) 2019

Nombre de la Evaluacion realizada: Evaluacion Especifica de Desempeiio del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas
(FAFEF) Ramo General 33

Instancia Técnica Independiente que practico la Evaluacién: Universidad de Xalapa (UX)
Nombre Ejecutora Evaluada: Servicios de Salud de Veracruz
Nombre del Titular de la Ejecutora Evaluada: Dr. Roberto Ramos Alor

Nombre del Enlace Institucional: Lic. Javier Enrique Rueda Oliver

ASPECTOS ] si [ NO | COMENTARIOS
CARACTERISTICAS DE RECEPCION
¢Se recibié en tiempo y forma el PM de conformidad al Se recibio mediante oficio SESVER/DA/DAGA/1302/2019 en impreso adjunto

Acuerdo en el SFEFF y al Mecanismo para 1a elaboracion X
y seguimiento de los PM?

Oficio no. SESVER/DA/DAGA/1302/2019 de fecha 27 de septiembre de 2019 de emiston y

¢Fue recibido mediante oficio el PM? X 30 de septiembre de recepcién

CONTENIDO DEL PM

¢Esta integrado en un solo documento? X

; _ Contiene el Proyecto de Mejora sin embargo hace referencia al Fondo FISE
éContiene el nombre del Proyecto de Mejora? . X h

éMenciona  las  Dependencia(s), Entidad(es}) vy x

Organismo(s) Autanomo(s) responsable(s)?

cContiene Fecha de inicio y fin del PM? X

{Cuenta con el Objetivo del PM? X

cTiene delallada la descripcién general del PM? X

{Las AM se determinan a parr de los AGM y se delinen
como las aclividades a realizar para cumplir con el X
|obietivo del PM7?

cEspecifica los beneficios que se pretenden obtener al
concluir el PM?

iEstan incluidas todas las recomendaciones de la De las 10 recomendaciones expuestas, solo 1 no es validada, por ser solo de atencion
Evaluacidn con el PM presentado? para el IPE.

* Nombre o denominacion de la evaluacion: Presenta error

cPresentan el Anexo 1 elaborado en el SSPMB, rubricado * Nombre del Fando Evaluado: Presenta er_ror. 0 R

y firmado? X * El orden de las ASM no corresponde al mismo del Informe Final de la evaluacion.
* Aspecto Suceptible de Mejora No. 7: Verificar lo marcado.

* El Anexo no cuenta con firma de autorizacion.

* El nombre del Proyecto de Mejora: No corresponde a lo solicitado.

* El nombre del Fondo Evaluado: Presenta error.

éPresentan el Anexo Il elaborado en el SSPMB, X * El orden de las ASM validadas no corresponde al mismo del Anexo 1.

rubricado y firmado? : * Las fechas de Inicio y Término presentadas en el Formato, difieren de la expuesta en el
documento del Proyecto de Mejora.

* El Anexo no cuenta con firma de autorizacidn.

* En el nombre del Documento de Trabajo del Fondo, no corresponde al Presentado.

* El nombre del Fondo: Presenta error.

X * Las fechas de Inicio y Término presentadas en el Formato, difieren de la expuesta en el
documento del Proyecto de Mejora.

* El Anexo no cuenta con firma de autorizacion.

iéPresentan el Anexo Il elaborado en el SSPMB,
rubricado vy firmado?

¢5e menciona el costo estimado del PM? X
éContiene los integrantes del equipo de trabajo que X
realizaran los PM7

& Menciona al (los) responsable (s) del PM? X

Nota: La presente revision y emision de comentarios realizado por personal de la Secretaria de Finanzas y Planeacian (SEFIPLAN), referentes al Proyecto de Mejora (PM) presentado por la
Ejecutora, es solo de forma y tiene el objetivo principal de verificar que este elaborado en total apego al “"Mecani para la Elal; ian y Seguimiento de Aspectos
Susceptibles de Mejora en el Sistema de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB), Recomendaciones de los Informes Finales del: Programa Anual de Evaluacion
(PAE) 2019 Fondos Federales del Ramo Gencral 33 Ejercicio Fiscal Evaluado 2018", en cumplimiento a las Fracciones V1 y VI del Articulo 289 Bis del Cadigo Financiero para el
estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Articulo 35 de los Lineamientos para el Funcionamiento del Sistema de Evaluacian del Desempeiio del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y
Fracciones XXIIT y XXV del Articulo 41 del Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del Reglamento Interior de la secretaria de Finanzas y Planeacion. Una vez
verificado el PM que cumpla con todas las especificaciones se Informara por escrito a la Ejecutora, para publicarlo en el Portal de Internet de la Ejecutora y SEFIPLAN hara lo propio y
posteriormente serd enviado a la Contraloria General del Estado (CGE) para los cfectos procedentes de conformidad a las fracciones VIl y VIII del Articule 289 Quinquies del
Cadigo Financiero para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Articulo 33 y 34 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de la Contraloria General y Fraccidn XIV
del Articulo 21 del Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado de Veracruz de lgnacio de la L1a‘ve.

Comentarios Generales: / i
R los co ios expuestos y realizar lo correspondiente. / /
E / /2 )
[ e
NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN %J,&bf LA INFORMACION

o s

-

7 —— "=,
- / Lic. Juan Carlos Flores Landa
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Oficio No. SESVER/DA/DAGA/1302/2019
Asunto: Relacionado con Proyectos Susceptible de Mejora
Xalapa, Ver., a 27 de septiembre de 2019

Lic. José Manuel Pozos del Angel
Subsecretario . de Planeacién y Coordinador
General de la Evaluacion de la SEFIPLAN
Presente.

Por este medio y con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el apartado
5.4 Integracion y contenido de los PM, al que hace referencia el Mecanismo
para la elaboracion y seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora en el
Sistema de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB) anexo remito a
Usted, Documentos que contienen la integracion de los PM correspondientes a
Servicios de Salud de Veracruz, de los Fondos Federales del Ramo 33 Ejercicio
Fiscal 2018, mismos que se citan a continuacion:

Soconusco #31 Col, Aguacatal
CP 91130, Xalapa, Veracruz
Tel. 01 228 842 3000 Ext. 3010
www.ssaver.gob.mx

Proyecto de Mejora FASSA.

Anexo I: Validacion de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

Anexo II: Acciones de Mejora y su Programacion.

Anexo III: Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de
Informes y Evaluaciones Externas.

Proyecto de Mejora FISE.

Anexo I: Validacion de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

Anexo II: Acciones de Mejora y su Programacion.

Anexo III: Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de
Informes y Evaluaciones Externas.

Proyecto de Mejora FAFEF.

Anexo I: Validacion de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

Anexo II: Acciones de Mejora y su Programacion.

Anexo III: Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de
Informes y Evaluaciones Externas.

e Secretaria Servicios de Salud ; c&qz
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Oficio No. SESVER/DA/DAGA/1302/2019
Asunto: Relacionado con Proyectos Susceptible de Mejora
Xalapa, Ver., a 27 de septiembre de 2019

Lo anterior con el fin de que sea revisado en apego a los citados mecanismos,
para que acorde a sus atribuciones conferidas en el Reglamento Interior de la
Secretaria de Finanzas y Planeacion, tenga a bien aprobar, adecuar, y/o publicar
segun corresponda, por lo que quedamos atentos a lo procedente.

Sin mas por el momento aprovecho If\ocasion para enviarle un cordial saludo.

MMENTE
&’ da Oliver

Jefe de Departamento de Ap 0 ala Gestion Administrativa

y Enlace Ins \ ional SESVER

C.c.p. Dr. Roberto Ramos Alor, -Secretario de Salud y Director General de Servicios de Salud de
Veracruz. -Para su conocimiento. -Presente.
Ing. Mercedes Santoyo Dominguez. -Contralora General del Estado. -Mismo Fin. —Presente,
Dr. Dario Fabian Hernandez Gonzalez. - Director General del Sistema Estatal de Planeacidn y
Coordinador Adjunto de la Evaluacidén. -Mismo fin. -Presente.
Lic. Jorge Eduardo Sisniega Fernandez. -Director Administrativo de SESVER. -Mismo fin. -
Presente. )
Lic. Elsa Maria Cerillo Rivas. -Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria de Salud y en
el Organismo Publico Descentralizado SESVER. -Mismo Fin. - Presente. Av, Américas No. 426, Esq.
Hernan Cortés, Col. 2 de abril, C.P. 91030, Ciudad Xalapa, Ver.

Archivo/Minugario.

JEROC/CE&ZL/sm

Soconusco #31 Col. Aguacatal
CP 91130, Xalapa, Veracruz
Tel. 01 228 842 3000 Ext. 3010
www.ssaver.gob.mx




