
1.Nombre del proyecto:
Consolidación de Mecanismos de Control Interno, con la Implementación de Estrategias y Tecnologías de
Información en el marco del SICI/COCODI

2.Dependencia
SS - Secretaría de Salud

3.Fecha de inicio y fin:
 Del 2022-10-03 al 2026-08-31

4.Objetivo:
Los Mecanismos que operan el Control Interno de SESVER, se busca consolidarlos con una implementación de
Estrategias y Tecnologías de la Información, y con la intervención del SICI/COCODI, se buscan  documentos
normativos, que establezcan las acciones y garanticen evitar vulneraciones en la materia a la Secretaria.

5.Descripción:
Para la ejecución del Proyecto de Mejora señalado, partimos de la identificación de los 13 Aspectos Susceptibles
de Mejora (ASM) los cuales a continuación comentamos en forma resumida:
 En el Marco del SICI/COCODI con los principales funcionarios personal del área de Tecnología (Sistemas
Informático) y representantes de las áreas usuarias de SESVER, Establecer un Programa de Trabajo definido y
autorizado que garantice la implementación de estrategias Tecnológicas de información. Establecer y /o fortalecer
el Programa de Adquisiciones de Equipos y Software Sistemas de cifrado de la información y copias de seguridad
en la Secretaria, con la consideración de destinar recursos suficientes Para un Sistema de Seguridad apropiado
que evite amenazas a Mediano y Largo Plazo Se deberá garantizar disponer de respaldos constantes de la
información de toda la Secretaria, que coadyuven a evitar un daño irreversible, así mismo realizar un Plan de
recuperación de Desastres y de la continuidad de la operación. De manera permanente y programada solicitar
ante el Órgano Interno de Control y/o Contraloría General del Estado, capacitación especializada en materia de la
implementación, consolidación, auditoria y evaluación de las acciones necesarias para cumplir con los
componentes y principios del SICI que se consideran como herramientas, de control que apoyarán los resultados
de los entes fiscalizadores hacia estos trabajos. Con la finalidad de conocer las necesidades en materia de
Recursos Humanos y Materiales para apoyar a la planeación transparencia del Fondo es importante medir con
encuestas de satisfacción en materia de Servicios de Salud a la población y estar desarrollando estrategias para la
atención medica segura haciendo frente a la pandemias y no interrumpir servicios de salud de rutina.

6.Costo estimado del PM:
Sin costo



7.Integrantes del equipo de trabajo:
Mtra. Martha Verónica Durante Marini, LAE Carlos Cesar Escamilla Lagarde, L:C. Claudia Lobillo Moctezuma,C.P.
Alejandro Ranzahuer Navarro.

8.Responsable del proyecto de
Mtra. Martha Verónica Durante Marini Jefa del Departamento de Apoyo a la Gestión Administrativa y Enlace
Institucional del PAE 2022


