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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL SUBCOMITE DE PLANEACION DEMOCRATICA PARA EL
BIENESTAR DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD, CELEBRADA EL
VEINTIDOS DE ENERO DE DOS MIL VEINTISEIS, EN MODALIDAD DE VIDEOCONFERENCIA. --------==----

Siendo las diez horas con treinta minutos del dia veintidds del mes de enero del afio dos mil veintiséis,
se procede a celebrar la Primera Sesion Ordinaria del Subcomité de Planeacion Democratica para el
Bienestar del Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (SUPLADEB FASSA), en modalidad de
videoconferencia, contando con la participacion de los CC: Mtro. Juan Ramén Garcia Lopez, Director
de Planeacion y Desarrollo y Coordinador Operativo; Mtra. Marisol Castro Gasé, Subdirectora de
Planeacion Estratégica y Secretaria Técnica; Mtra. Demetria Dominguez Gomez, Jefa de Departamento
de Seguimiento de Programas Institucionales y Vocal; Lic. Hugo Salazar Galindo, Apoyo Administrativo
y Vocal de la Direccién Administrativa; Lic. Mayra Judith Martinez Fernandez, Apoyo Administrativoy
Vocal de la Direccidn de Atencion Médica; Mtro. Christian lvan Pérez Gonzalez, Apoyo Administrativo
en Salud y Vocal de la Direccidn de Salud Publica; Q. F. B. Maria Goretti Gonzélez Flores, Encargada de
Departamento de Evaluacion de Riesgos y Vocal de la Direccion de Proteccion Contra Riesgos
Sanitarios; Lic. Cynthia Clairgue Caizero, Apoyo Administrativo en Salud y Vocal de la Unidad de
Género; Dr. Alberto Leén Ponce, Médico Supervisor y Vocal del Centro Estatal de Trasplantes; Lic.
Victor Hugo Velasco Hernandez, Apoyo Administrativo y Vocal de la Comisién Estatal Contra las
Adicciones; L.I. José Roberto Ruiz Vega, Coordinador de Estadistica e Informdatica y Vocal del
Laboratorio Estatal de Salud Publica; Lic. Gerardo Aburto Pinzén, Subcomisionado Juridico y Vocal de
la Comision de Arbitraje Médico del Estado de Veracruz; Lic. Dularely Flores Corro, Apoyo
Administrativo y Vocal del Centro Estatal de la Transfusién Sanguinea; Lic. Alma Olivia Herrera Vega,
Apoyo Administrativo en Salud y Vocal de la Coordinacién de Calidad en Salud; y Lic. Rosa Eunice
Sanchez Carrera, Apoyo Administrativo en Salud y Vocal de la Unidad de Acceso a la Informacién
Publica. = - =

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 10 fraccién Ill de la Ley Nimero 12 de Planeacion, y
por el Acuerdo CEPLADEB 10RD 004/12/05/2022 del Consejo Estatal de Planeacion Democrética para
el Bienestar, se celebra la Primera Sesién Ordinaria del SUPLADEB FASSA, de conformidad con el
siguiente: -

ORDEN DEL DiA: - =
1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL. -
2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. -
3. INFORME ANUAL DE RESULTADOS 2025.
3.1. RESULTADOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025. -
3.2. RESULTADOS DE LA MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DEL FONDO DE
ARORTACIONESPARA LOS SERVICIOS DESALUD 2025, e ==

4. PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2026. - - e e

R

5. ASUNTOS GENERALES. ----
6. CLAUSURA DE LA SESION.
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1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL. -

Una vez iniciada la Sesion se procede a verificar el registro de asistentes, encontrandose qudérum
necesario para sesionar. -----

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. -

Se brinda lectura al orden del dia, mismo que una vez propuesto fue sometido a votacion y aprobado
por unanimidad. -

3. INFORME ANUAL DE RESULTADOS 2025.

El Mtro. Juan Ramén Garcia Lopez, Director de Planeacion y Desarrollo y Coordinador Operativo, cede
el uso de la voz a la Mtra. Marisol Castro Gasd, Subdirectora de Planeacidon Estratégica y Secretaria
Técnica, para que proceda a realizar la exposicion de los temas que conforman el Informe Anual de
Resultados 2025. ---- - - -

3.1. RESULTADOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025. -

La Mtra. Marisol Castro Gasd, Subdirectora de Planeacion Estratégica y Secretaria Técnica, procede a
realizar la exposicion del tema:
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Resultados del Programa Operativo Anual
2025
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Antecedentes

El Programa Operativo Anual 2025 fue autorizado durante la Primera Sesién Ordinaria de la Junta de
Gobierno, celebrada el 18 de febrero de 2025, contando con 230 indicadores.

El POA 2025 incluyé aquellas actividades que se realizan con recursos del Fondo de Aportaciones
para los Servicios de Salud (FASSA), las cuales constituyen una medida de seguimiento de las
acciones que se establecieron en el Programa Anual de Trabajo de la Secretaria de Salud Federal,y a
nivel estatal se incluyeron metas para cada programa o accién.

En el POA también se incluyeron los principales indicadores y metas de los Programas
Presupuestarios y de la Agenda 2030.

El presupuesto prog do para las acciones del POA 2025 fue de 555.3 millones de pesos y
corresponde a Gasto de Operacién e Inversién

Indicadores por Unidad Administrativa
Indicadores del POA por Unidad Administrativa
Cuarto Trimestre 2025
i Namero de
Unidad -
Indicadores

Direccién de Salud Piblica 107
Direccion de Atencidn Médica 41
Direccion de Proteccién contra Riesgos Sanitarios 8
Direccién Administrativa 8
Direccion de Planeacion y Desarrollo 15
Coordinacién de Calidad en Salud 8
Unidad de Género 1
Laboratorio Estatal de Sahud Publica 2
Centro Estatal de Transtusion Sanguinea 1
Centro Estatal de Trasplantes 4
Comision Estatal contra las Adicciones 4
Comision de Arbitraje Médico del Estado de Veracruz 8
Unidad de Acceso a 1a Informacidn Publica 4

Total 231

gt [ T SESVER
2024 - 2030 : 2
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Estructura Programatica del POA 2025

Presupuesto
2025 (Millones

Estructura
Estrategias Programatica

de pe
(Namero de H's) & pescs)

1.1 Asegurar la Cobertura Universal 14 185.1 333
1.2 Mejorar la salud de la mujer H 104.6 188
1.3 Disminuir la tasa de mortalidad en 1 18 0.3
nifios menores de cinco afios 2
:.l W atencion de grupos 8 59 11
1.6, Fortalecer el Primer Nivel de

ion de las uni 21 156.1 28.1
existentes
:..Jm el Segundo y Tercer nivel 7 933 168
:;::tr:ﬂiznr una admm proteccién ) 85 15

TOTAL 63 555.3 100.0
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Resultados Generales
Para la evaluacion de resultados de indicadores, la Contraloria, el OIC y la SEFIPLAN consideran lo siguiente:
*  Resultado deficiente: Menos del 90% de cumplimiento;

. Resultado satisfactorio: Entre 90% y 110% de cumplimiento, y
L Mala planeacién: Mayor del 110% de cumplimiento.

Resultados POA Cuarto Trimestre 2025
Resultado alcanzado con respecto a 4 g
Cantidad de indicadores Principales justificaciones
la meta
-
Direceibn da Salud Pobisca
- Debide a la contimgencia preventaca en ol norte del [stada, hubo la necesidsd de wipender actividades al resperta.
. factores que b o extas actividade se encuentra ks tamician de bas Unidades ol (53 Biaestar 10ds ves gue ain no se
han bogredo restablecer adecadaments ks proceies de detectiones 7 capturs de informaciin por peramal de muevd ngreso; sumisma b inlormscén del
Perkodo ereste en Lo Platatorma SNBA/SIS e preleminas y se ercueniza incomplets
Menor del 90% 125 Direstidn de Arencién Madica
S e estudion de Laboratorso y de g v Vaque no se regitron ol s de
e

o Laproyecsiin de la mete se reaiad ik da shon arteriores 5. roleituden de beca, damisyrron debid 4 la transkion del
erional raniberiao 8 ML fsngstar

Entre el 90% y el 110% 76

s Semgatrbun do ebido a las acciones el disturblo trapical replstrado en el ltima timestre del ejercicio

2025,

Orreceidn da dtancion Madcs

Mas del 110% 30 o Dutactr ol cusria tremestre de JOI5 ¢ of ol rdmars de sLzadar en of marco de la gr e -

sabud mental

Unidad du Géners:

Y —"— por parte de las Lanitarian para recibie Capactackin en temas relacionadan con la
pormpeciies e pleees, 52 Beeh. sebe wm mismars byor de vaotis o 1t aighnabments rogramedes

i VERACRUZ
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Direccién

Indicador

Ejemplos de indicadores con cumplimiento
entre 90% vy 110%

Resultado Obtenido al Cierre

alcanzado
ala

» Desarrollar estrategias educativas en la poblacién para 2170 2453
R 1a promocion de estikos de vida sahudables Estrategias Estategias ets LR
) Identificar riesgos y dafias para el control 246,354 436,866
Salud Publica o iradil 5 o 7 99.9% 83.1%
45,291 46,879
Centro Estatal de la . 2 £
Tkl gt Certificar La calidad de las unidades de sangre Unidades de sangre Unidades de sangre 103.4% 111.0%
= segura segura
2730384 2404337
Atencidn Médica Consulta general C 5 931 B% 81.7%
Mantener el expediente clinico electrénico para los % 96
Planeacion y Desarrollo Saridohon e Sab e Ve e Mdulos 100.0% 100.0%
Proseccion Contea Ritsaos ’lmhsmmmmmdz 6 62 e 1093%
sean notificadas dentro del Estado de Veracruz = &
. SESVER

menor al 90%

Direccién

Indcador

Ejemplos de indicadores con cumplimiento

’
Fonslag 2 orecin on s sand a8 Baja portacidn de la CNS por parte de la poblacidn usuaria, por lo que se identifica drea de oportunidad en
" la atencidn integrada de linea de vida, ¢
Salud Publica 79.0% el registra sistemdtico de su presentacion, asi como a limitaciones operativas n b dispanibilidad del
mediante las Cartillas Nacionales de helonr by e s Py
Saiud (CNS) T
La mets wvo el 0% de debido a4 que no se contd con el presupuesto
correspondiente, lo que fimitd la ejecucion de las actividades previstas para la ampliacion o
fortalecimiento del programa.

Atencion Médica Kpfenmin{ aetx ot e 0.0% No obstante, la operacion de ko o ientacontioud
desarrollindose de manera regular v progresiva, lo que permitid dar continuidad a la prestacién de
mbmm-mmamm«uwmam'
mantener la eobertura z medican
] de trasplantes renales han expe debido a los tiempos de espera prolongados

Contro  Estotal  de | o iantes 00K para la realizacion del protocolo de estudia para los pacientes renales en lista de espera para trasplante de

Trasplantes. : wivo. Como resultado, no ha sido posible programar trasplantes de manera oportuna. Ademis, la donacion
cadavérica ha sido afectad. : Por la falta de famillar para la donacién.

Direccion de Proteccion | Estss asific

mn':w‘wlrm ‘m:_: :m::.:;""’ G 00% Por contingencla en la 1ona norte del estado, L condiciones cimatolégicas no fueron kneas.

GOMERNG DEL ESTADS GX
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Ejemplos de indicadores con cumplimiento
mayor al 110%

Forraceciing "‘3:‘ o stencky 8 Por parte del Centra Nacional de Equidad de Género, Salud Sexual y Reproductiva se realizaron ajustes a
Salud Priblica N ;‘ w"“" '(m‘”um S 225.0% este indicador, solicitando el fortakecimiento del Modeilo de Atencidn a la Salud ton Mecanhmos incuyentes.
mec Inc tes 0 CADACIACIONSS & PETSONSl ODerative.
& Dar seguimiento @ o3  programas
c':mhpn Estatal contra ot ot . o 1443% e o e
Adictiones control de (onumo de drogas licitas.
Direccion  de  Atencion : £n ko que respecta a este aflo, se observa un incremento en La demanda del servicio de hospitalizacidn, para
Médica OIS Sckin poaras RIS ta atencidn de la poblacion usuaria.
Comisién de Arbitraje © cumplimiento y rebase de Ly metas programadas fue posible gracas al wabsjo comprometido y
Médico del Estado de Asesorias 150.7% cootdinado del personal, asl como al interés v participacion activa de los usuarios, lo que permitid
Veracruz desarrollar las actividades conforme a lo planeada y alcanzar resultados superiores a los esperados.

Resultados por Unidad Administrativa &
Direccion de Atencién Médica Direccién de Salud Piblica &

“Menor del 90% - Entre el 90% y el 110% -« Mas del 110% = Menor del 90% - Entre el 90% y el 110% - Mas del 110% \

Gavcessuc | g8 | SHSVER
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Resultados por Unidad Administrativa

Direccion de Proteccion contra Riesgos Otras Unidades Administrativas
Sanitarios

sMenor del 90% = Entre el 90% y el 110% = Mas del 110% *Menor del 90% - Entre el 90% y el 110% - Mas del 110%

Se procede a dar lectura al siguiente Acuerdo, el cual es aprobado por unanimidad:

ACUERDO SUPLADEB-FASSA/1ra-ORD/001/2026: Se aprueban los resultados del Programa Operativo
Anual 2025. -

3.2. RESULTADOS DE LA MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DEL FONDO DE APORTACIONES
PARA LOS SERVICIOS DE SALUD 2025.

El Mtro. Juan Ramon Garcia Lopez, Director de Planeacién y Desarrollo y Coordinador Operativo, cede
el uso de la voz a la Mtra. Marisol Castro Gasd, Subdirectora de Planeacién Estratégica y Secretaria
Técnica, para que proceda a realizar la exposicion del tema:
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Resultados de la MIR-F;\SSA Cuarto Trimestre
2025

Resultados de los Indicadores de la MIR-FASSA al Cuarto
Trimestre de 2025 (Resultados preliminares)

Indicador Resultado % de cumplimiento

1.-Razon de Mortalidad Materna de mujeres sin seguridad social 36.0 25.6 1
2.-Porcentaje de nacidos vivas de madres sin seguridad social atendidas por 97.5 98.4 1010
persenal médico
3.-Médicos generales y i por cada mil habi! {Poblacién no

1.16 124 107.5
derechohabiente)

4.- P je de bl i que len los
de calidad para la prestacién de servicios de salud

J |
5.-Porcentaje del gasto total del FASSA destinado a la Prestacion de Servicios S :
de Salud a la Persona y Generacion de 73.7 69.8 946

18.0 16.9 938

Recursos para la Salud

6.-Porcentaje del gasto total del FASSA destinado a la Prestacion de Servicios
de Salud a la Comunidad 216 234 108.4

7.- Porcentaje de atenciones para la salud progs das con recurso 100.0 100.0 100.0

GOMERNO DEL ESTADO DI [ SESVER
VERACRUZ
2024 - 2030

Concluyendo asi su intervencion. ------ i

Se procede a dar lectura al siguiente Acuerdo, el cual es aprobado por unanimidad: -----------------—-——---

ACUERDO SUPLADEB-FASSA/1ra-ORD/002/2022: Se aprueban los avances preliminares al Cuarto
Trimestre de 2025 de la Matriz de Indicadores de Resultados del Fondo de Aportaciones para los
Servicios de Salud.
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4. PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2026. ------—--

SERVICIOS DE SALUD

DE VERACRUZ
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El Mtro. Juan Ramén Garcia Lopez, Director de Planeacion y Desarrollo y Coordinador Operativo, cede
el uso de la voz a la Mtra. Marisol Castro Gasd, Subdirectora de Planeacion Estratégica y Secretaria

Técnica, para que proceda a realizar la exposicion del tema:
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SALUD DE VERACRUZ

Programa Anual de Trabajo del SUPLADEB
FASSA 2026
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Fundamento %
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La elaboracién y estructura del Programa Anual de Trabajo del SUPLADEB FASSA tiene su
fundamento en:

* Numeral a. Programa Anual de Trabajo del Manual de Operacién de los SUPLADEBS
pertenecientes al Sistema Estatal de Planeacién Democritica para el Bienestar
(SEPDPB), emitido por la Secretaria de Finanzas y Planeacién (SEFIPLAN).
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Objetivos y Metas

Objetivo:
Dar el debido seguimiento y atencién a la operacion y aplicacién del Fondo de Aportaciones para
los Servicios de Salud (FASSA), asi como dar seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora
derivados de la Evaluacién de Desempefio del FASSA.

Metas:

+ Que los indicadores del Programa Operativo Anual (POA) alcancen un cumplimiento
satisfactorio de las metas (dentro del rango 90-110%).

+ Lograr que los indicadores de la Matriz de Indicadores de Resultados del FASSA (MIR-FASSA)
alcancen un cumplimiento satisfactorio de las metas (dentro del rango 90-110%).

= Reducir el nimero de recomendaciones derivadas de la Evaluacién del Desempeiio del FASSA.

VeRiiess | 88 | SESVER

Estrategias y Lineas de Accion %

i
Estrategias:
1. Mejorar el Desempefio de los Indicadores del POA.
2. Mejorar el Desempefio de los Indicadores de la MIR-FASSA.
3. Mejorar la operacién del FASSA.
Lineas de Accién:

11 {Jar seguimiento trimestral a los avances de los indicadores del Programa Operativo Anual
POA).
1.2  Informar a los integrantes del SUPLADEB FASSA de los avances alcanzados en el trimestre y
definir las acciones correspondientes.
2.1 Reportar los avances de los indicadores de la MIR-FASSA en el Sistema de Recursos Federales

Transferidos (SRFT) conforme al calendario establecido por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Pdblico (SHCP).

Seommes | S8 | SESVER
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Lineas de Accidn

2.2 Informar semestral y anualmente a los integrantes del SUPLADEB FASSA de los avances
alcanzados y definir las acciones correspondientes.

3.1 Dar a conocer a los integrantes del SUPLADEB FASSA las recomendaciones de la Evaluacién
de Desempefio del FASSA.

3.2 Definir en el marco del SUPLADEB FASSA, los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) a
realizar para atender las recomendaciones.

3.3 Realizar el Proyecto de Mejora de los ASM.
3.4  Dar seguimiento oportuno al Proyecto de Mejora conforme al calendario establecido en los

Mecanismos para la Implementacién y Seguimiento de los Proyectos de Mejora derivados de
Evaluaciones de Desempefio.

Concluyendo asi su intervencion.

Se procede a dar lectura al siguiente Acuerdo, el cual es aprobado por unanimidad:

ACUERDO SUPLADEB-FASSA/1ra-ORD/003/2026: Se aprueba el Programa Anual de Trabajo 2026 del

Subcomité de Planeacidn Democratica para el Bienestar del Fondo de Aportaciones para los Servicios
de Salud.

5. ASUNTOS GENERALES.

En uso de la voz el Mtro. Juan Ramoén Garcia Lépez, Director de Planeacion y Desarrollo y Coordinador
Operativo, solicita a los integrantes del SUPLADEB FASSA se sirvan levantar la mano en caso de que tengan
interés en plantear algln asunto. No se cuenta con asuntos generales.

6. CLAUSURA DE LA SESION. -

No habiendo mds asuntos que tratar, el Mtro. Juan Ramén Garcia Lépez, Director de Planeacién y
Desarrollo y Coordinador Operativo, agradece la participacion de los asistentes e informa que siendo
las dieciocho horas del dia de su inicio, se da por concluida la Sesién firmando al margen vy al calce los
que en ella intervinieron.
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FIRMAS
Mtro. Juan Ramgn Garcia Lopez Mtra. Marisol Castro Gaso
Director de Planedcién y Desarrollo y Subdirectora de Planeacion Estratégica y
Coordinador Operativo Secretaria Técnica
Mtra. demetria Dominguez Gomez L. Hugo Salazar Galindo
Jefa de Departamento de Seguimiento de Apoyo Administrativo y Vocal de la Direccién
Programas Institucionales y Vocal Administrativa

e

Lic. Mayra Judith Martinez Fernandez
Apoyo Administrativo y Vocal de la Direccién Apayo Administrativo en Salud y Vocal de la
de Atencidon Médica Direccion de Salud Publica

_#—

Q.F.B.M Goretti Gonzalez Flores Lic. Cynthia Clairgue Caizero
Encargada @& Departamento de Evaluacion de Apoyo Administrativo en Salud y Vocal de la
Riesgos y Vocal de la Direccién de Proteccién Unidad de Género

Contra Riesgos Sanitarios
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Dr. Alberto Leon Ponce Lic. Vg' tor uéo{\lé'lasao Herndndez
Médico Supervisor y Vocd| del Centro Estatal Apoyo Adrmiai i ocal de la Comisidn

Estatal Contra las Adicciones

de Trasplandes

L.I. José Ropertp'Ruiz Vega
Coordinador de Estadistica e Informética y

2
Lic. Gerardf: Aburto Pinzon
bcomi idi ocal de la

Vocal del Laboratorio Estatal de Salud Publica Comision de Arbitraje Médico del Estado de
Veracruz

M Duﬁﬁiy Flores Corro Lic. Alma Olivia Herrera Vega
Apoyo Administrativo y Vocal del Centro Apoyo Administrativo en Salud y Vocal de la
Estatal de la Transfusién Sanguinea Coordinacion de Calidad en Salud

Lic. Rosa Euniice Sanchez Carrera
Apoyo Administrativo en Salud y Vocal de la
Unidad de Acceso a la Informacidn Publica
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