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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA E INSTALACION DEL SUBCOMITE DE
PLANEACION DEMOCRATICA PARA EL BIENESTAR DEL FONDO DE
APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD, CELEBRADA EL DIECIOCHO
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTICINCO, EN MODALIDAD DE
VIDEOCONFERENCIA. =====s=sesenmmmmanaaeaa.- eessesmemsemsssesssssesssesssesess

Siendo las diecisiete horas con treinta minutos del dia dieciocho del mes de febrero

del afio dos mil veinticinco, se procede a celebrar la Primera Sesidn Ordinaria e
Instalaciéon del Subcomité de Planeacién Democratica para el Bienestar del Fondo

de Aportaciones para los Servicios de Salud (SUPLADEB FASSA), en modalidad de
videoconferencia, contando con la participacién de los CC: Mtro. Juan Ramén
Garcia Lépez, Director de Planeacién y Desarrollo y Coordinador Operativo; Mtra.
Marisol Castro Gaso, Subdirectora de Planeacion Estratégica y Secretaria Técnica;

Mtra. Demetria Dominguez Gémez, Jefa de Departamento de Seguimiento de
Programas Institucionales y Vocal;, LAE. Carlos César Escamilla Lagarde,
Encargado de la Seccion de Supervision Administrativa y Vocal de la Direccion
Administrativa; Lic. Mayra Judith Martinez Ferndndez, Apoyo Administrativo en

Salud y Vocal de la Direccion de Atencidon Médica; Ing. Alejandro Rodriguez Mota,
Enlace de la Direccién de Salud Publica para indicadores institucionales y Vocal de /
la Direccion de Salud Publica; L.A.E. Eduardo Jaime Vernon Arronte, Subdirector &
de Evidencia y Manejo de Riesgos y Vocal de la Direcciéon de Proteccidon Contra |
Riesgos Sanitarios; Lic. Juan Luis Avila Cepeda, Apoyo Administrativo en Salud y

Vocal de la Unidad de Género; Q.C. Marcos Salazar Salgado, Apoyo Administrativo .

y Vocal del Centro Estatal de Trasplantes; Lic. Zuleima Anahy Maldonado Flores,
Apoyo Administrativo y Vocal de la Comision Estatal Contra las Adicciones; L.l. José
Roberto Ruiz Vega, Coordinador de Estadistica e Informdtica y Vocal del0\/
Laboratorio Estatal de Salud Publica; Lic. Gerardo Aburto Pinzén, Subcomisionado .
Juridico y Vocal de la Comision de Arbitraje Médico del Estado de Veracruz: Lic.
Dularely Flores Corro, Apoyo Administrativo y Vocal del Centro Estatal de la
Transfusion Sanguinea; Arq. Luis Alvarado Gonzalez, Apoyo Administrativo en Z
Salud y Vocal de la Coordinacién de Calidad en Salud; y Lic. Rosa Eunice Sanchez
Carrera, Apoyo Administrativo en Salud y Vocal de la Unidad de Acceso a la
Informacion PUblica. =========mmm oo e %
De conformidad con lo dispuesto por el articulo 10 fraccion Ill de la Ley Ndmero 12

de Planeacion, y por el Acuerdo CEPLADEB 10RD 004/12/05/2022 del Consejo [//
Estatal de Planeacion Democratica para el Bienestar, se celebra la Primera Sesién 7,
Ordinaria e Instalacién del SUPLADEB FASSA, de conformidad con el siguiente: ---

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL, ~========sg--—pc ===
2. EECTURA Y APROBACION.BPEL ORDEN DEL DIA. —s-ccscccemcosaiaise.
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3. REINSTALACION DEL SUBCOMITE (TOMA DE PROTESTA DE LOS
INFEGRANIES) ——— e
4. INFORME ANUAL DE TRABAJO!2024. --—----==--—-csor=-nsmeesceammoneassnenmac e

4.1. RESULTADOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024, ---==---==---=-

4.2. RESULTADOS DE LA MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DEL

FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD 2024, -------
5. BRAGRAMA ANUAL DE TRABAIO 2025, —— - —
6. PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025, ----=-==mmmnsmmmmmmmmmmm s mmmmcmo s
7. ASUNTOS GENERALES. =-=m======c=-msnnmmsmmecomem oo ocico o mcecmomcn oo omnccconaee
8. CLAUSURA DELASESION ~---cremoeemee o

Una vez iniciada la Sesion se procede a verificar el registro de asistentes,
encontiancose quUOrn NocesarioiPara Sesional. =r==-=~—~———cc=snccamsor oo oe oo

Se brinda lectura al orden del dia, mismo que una vez propuesto fue sometido a
Vetaclony aprobatoiporUnaniiMidad. ~c——s-r=—coeesm e e e e n e

3. REINSTALACION DEL SUBCOMITE (TOMA DE PROTESTA DE LOS
INTEGRANTES). -----=-=====mnmmememe e oemcmemeeeceeme e e memem e e ee e e e eee \
Toma la voz el Mtro. Juan Ramén Garcia Lépez, Director de Planeacion y Desarrollo

y Coordinador Operativo, quien sefala que considerando los Oficios de
nombramiento como representantes enviados por los Titulares de cada una de las !
Unidades Administrativas que conforman este Subcomité, se toma protesta a los
asistentes a esta Sesidn como integrantes del Subcomité de Planeacion
Democratica para el Bienestar del Fondo de Aportaciones para los Servicios de é’
Salud, concluyendo asi su intervencion. ==========mm o e oo %/

El Mtro. Juan Ramoén Garcia Lépez, Director de Planeacion y Desarrollo y %
Coordinador Operativo, cede el uso de la voz a la Mtra. Marisol Castro Gasé, f-—f
Subdirectora de Planeacion Estratégica y Secretaria Técnica, para que proceda a |
realizar la exposicion del tema: ~=-=-=====mmmm oo e S,//
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Informe Anual de Resultados del

SUPLADEB FASSA
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Fundamento

La elaboracién y estructura del Informe de Resultados del SUPLADEB FASSA
tiene su fundamento en:

1. Numeral e. Informe Anual de Resultados del Manual de Operacion de los
SUPLADEBS pertenecientes al Sistema Estatal de Planeaciéon Democratica para

el Bienestar (SEPDPB), emitido por la Secretaria de Finanzas y Planeacién
(SEFIPLAN) vy,

2. Programa Anual de Trabajo 2024 (PAT) del SUPLADEB del Fondo de
Aportaciones para los Servicios de Salud (SUPLADEB FASSA).

ACUERDO SUPLADEB-FASSA/1Tra-ORD/001/2025: Se aprueba el Informe Anual de
Resultados 2024 del Subcomité de Planeacién Democréatica para el Bienestar del
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud. ========== = mmmm e B e e
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Indicadores por Unidad Administrativa
Indicadores del POA por Unidad Administrativa
Cuarto Trimestre 2024
Unidad TWameroigs
Indicadores
Direccion de Salud Publica n3
Direccion de Atencion Médica 42
Direccion de Proteccion contra Riesgos Sanitarios 30
Direccion Administrativa 5
Di de ¥y ]
Coordinacién de Calidad en Salud 8
Unidad de Género 1 |
Laboratorio Estatal de Salud Publica 2
Centro Estatal de Transfusion Sanguinea 1 |
Centro Estatal de Trasplantes 4 ‘
Comision Estatal contra las Adicciones 4
Comisién de Arbitraje Médico del Estado de Veracruz 8
Unidad de Acceso a la Informacién Publica a4
Total 230
GORERNO CEL ESTADG D% s m
VERACRUZ

Estructura Presupuesto
Program dtica 2024

(NGmero de (Millones de
H’'s) pesos)

Estrategias

‘ 1.1 Asegurar la Cobertura

e . 14 | 595.8 38.0
| 1.2 Mejorar la salud de la mujer 5 75.0 5.0
!
| 1.3 Disminuir la tasa de
mortalidad en nifios menores de 1 24 0.2
cinco afos | |
1.4 Asegurar la atencién de
| grupos historicamente olvidados 8 8.2 0.5 }
1.6. Fortalecer el Primer Nivel |
. de atencién de las unidades 21 | 399.5 25.5
| médicas existentes | Ll e s A\
|
| 1.7. Fortalecer el Segundo y
| Tercer nivel de atencién T o9 238
| 1.8 Realizar una adecuada | |
| proteccién contra riesgos | 7 21.5 1.4 |
| sanitarios | | |
ToTAL 63 1,569.3 | 1000
vemmmes | S5 | SESVER
VERACRUZ
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El Mtro. Juan Ramén Garcia Lépez, Director de Planeacidn y Desarrollo y
Coordinador Operativo, cede el uso de la voz a la Mtra. Marisol Castro Gasé,
Subdirectora de Planeacidn Estratégica y Secretaria Técnica, para que proceda a
realizar la exposicion del tema: ========mmmmmmm oo oo

GOBIERNO DEL ESTADO DE , Ss SESVER
VERACRUZ | SECRETARIA DE SERVICIOS DE SALUD

2024 - 2030 SALUD DE VERACRUZ

Resultados del Programa Operativo
Anual

2024

POR AMOR A

VERACRUZ

Antecedentes

El Programa Operativo Anual 2024 fue autorizado durante la Cuarta Reunién
Ordinaria de la Junta de Gobierno, celebrada el 24 de noviembre de 2023,
contando con 230 indicadores.

El POA 2024 incluyé aquellas actividades que se realizan con recursos del Fondo
de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA), las cuales constituyen una
medida de seguimiento de las acciones que se establecieron en el Programa Anual
de Trabajo de la Secretaria de Salud Federal, y a nivel estatal se incluyeron metas
para cada programa o accién.

En el POA también se incluyeron los principales indicadores y metas de los
Programas Presupuestarios y de la Agenda 2030.

El presupuesto programado para las acciones del POA 2024 fue de 1 mil 569.3
millones de pesos y corresponde a Gasto de Operacién e Inversiéon

Pagina 4 de 17

POR AMOR A

VERACRUZ

IS o 22 K

=

o
‘7’393



GOBIERNO DEL ESTADO DE ss SESVER
VERACRUZ ~°..  20oV&

2024 - 2030

Resultados Generales
Para la de de s, la C

Resultado deficiente: Menos del 90% de cumplimiento;

el OIC y la SEFIPLAN consideran lo siguiente:

Resultados POA Cuarto Trimestre 2024

Resultado alcanzado con Cantidad de

2 Principale: ifi lones
respecto a la meta indicadores pales justificacione

Existo poca oferta ym.d-n-uu-l tamizaie por exploracion clinica en las unidades de sakud,
ROtrato en ot Drotocokot de AMEBNIO debId0 A 18 CAMENCia de infraestiuctra
El avance de eite indicador prowiesl Que aun no s cuenta con la informacicn anual. considerando que ol corte ey hasts of
dia 15 de enero

«  Exote unimportante subregistro derivado que se tuvo un problema en la mascara de captura de La platalorma SINBA, sunado
14 falta de oportunidad de consuita en la vista a TMN y/0 vacunacion. Asi misma, la platatorma SINBA SIS no tiene reqistro
de avance al 08/01/2025

Diroccion de Atencion Hédica:
Menor del 50% e . Dwuoat-lrmnmus«mnmmw-lﬂssm-mm ¥ 8 la proxima entrega -recepcion del Goblerno Estatal, Las
s han on 1a finakidad dé Pronzar IGs trimites Administrativas del Cefre
del presente sorcsio.

o Lameta so estabiecio CON Dase en of antucedents NGIONCO CON MesPECo @ 18 SLENCION de Urgencias ROspItalanas, mismo
Pariodo de 2023; un embargo, en 2024, IMSS BIENESTAR iImplemento , CON Dase on sus Ineamientos, cambios en i politica
de atencicn da ka1 urgencias medicas. lo que influyd en el no cumplimiento de la meta, en expecial en ef mes de diciembre.
donde tamibién s ve iNfluenciasdo por L POBLACISN, por dias lestivos, que hue of Gue P20 Que In Mels OIOPramads pars eule
trimestre no s cumpliera

Entre el 90% y el 110% 68
Dweccion de Sakud Putslec s
- Exto ve debe 3 que o Centro Estatal de Cancerciogia “Or. Miguel Dorantes Mesa™ CECAN. brinda atencion a mujeres un
seguridad social de estos Servicios de Salud, Programa IMSS-Bienestar, asi COma B¢ Loy ESLAdOL veCinoL.
Laboratorna Estatal de Sakud Publica:
«  [El Centro Estatal de la Transtusion Sanguinea, continda con la labor de fomantar la donacion do sangre segurs a través de
Mas del 110% 46 platicas da senibdizacion a la poblacion veracruzana y asi misma, 3e promociana la captacion de sangre por medio de
“colectas externas” en diversas instituciones tanto publicas, coma privadas.
Coordmacion de Calidad en

Sk
Debido i cambio de Régimen 2 IMSS-BIENESTAR, te COMLO Con cambios o La Normatividad sphcabis, teniendo coma
atencion en los Establecimientos de Atoncion Medica, an Comparacion con la

m:nlegnﬁummmmmnuwm-ammmsmo.vuum

Ejemplos de indicadores con cumplimiento
entre 90% y 110%

Porcentaje
Resultado Obtenido al Clerre de alcanzado con

Direccion Indicador 2024 respecto o la

meta

2024
Desarrollar estrategias educativas en la 2.453 No
Salud Publica poblacion para la promocién de estilos de Eﬂr;:eqiai No aplica 104.8% aplica
vida saludables.
Personas capacitadas como primer 2,974 2,529
Salud Pablica Sente P Personas 29.% 101.2%
Laboratorio estatal de salud pablica 106,833 83,948
ERSE (estudios de laboratorio) Estudios Estudios 029K Lot
74,834 65,153
Atencién Médica Realizar estudios de ultrasonografia Estudi Est 97.2% 90.4%
Plancacién y i clinico 96 8
Desarrollo para los Sancnos de Salud de Veracruz Moédulos Modulos 10c.0% 100.0%
Capacitacion (cursos) de las Unidades
proteccion Contra | internas de Proteccion Civil do fos Servicios 3 i 948% | 1043%
de Salud de Veracruz

oty 1108 | SRR
VERACRUZ
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Ejemplos de indicadores con cumplimiento
menor al 90%

Porcentaje
alcanzado con
respecto ala
meta

Direccitn Indicador

Justificacion

A la focha de consulta y corte de en la SIS

SINBA (7 de encro 2025 y 24 de diciembre 2024 respectivamente). ¢l mes de
Salud Publica Deteccion integral de B4.4% diciembre contiene informacién precaria respecto a los meses previos. debido a que
crecimiento prostitico benigna las de salud con de caplura, asi mismo adn no se ha
efectuado el cierre definitivo para octubre y noviembre. Pm lo anterior la
int se para la 4.

La consolidacién del IMSS BIENESTAR y la aplicacién de sus lineamientos, cambios
Atencion Médica Realizar intervencion quirtrgica 86.8% en la politica, asi como, la menor demanda de la poblacion en dias festivos como el
mes de diciembre; todo ello influye en no alcanzar la meta programada.

Centro  Estatal de | Realizar procuracidn de 2 ‘E':aelunnmr mmoﬂm de 2024 ﬂabn'a;: ?.ouh!c: duna:‘::ru pearo ;é;eu“mm;n;
= X ener
rasplantes érganos y tejidos procuracion de "I_“ a‘“ dando muy bajo el de esta meta.

Grsemes S5 SESVER
VERACRUZ
2024 - 2030

diferencial de dengue y leptospirosis.

R s Actividades lodicas infantiles 185.0% Durante este se Iudicas

Ejemplos de indicadores con cumplimiento
mayor al 110%
Porcentaje
Direccidn Indicador ‘m:_ﬁ__fm ey Justificacién
meta
Se sobre pasa la meta, debido a que hay un incremento importante en lo- casos de
Salud Publica Prevencién de leptospirosis 367.9% dengue, lo cual impacta directamente en las para el

- o - Seguimiento y rospuesta & 5 Debido al cambico de Régimen :o::':S'E|ENESTAR se contd d::;!.‘ﬂﬂm Iﬂ;:
5 lig 3
Calidad en Salud L e Y o atencion en los Establecimientos de Atencion Medica, en comparacion con fas metas

logradas en los afos anteriores al ser parte de Servicios de Salud de Veracruz.

Comisién

_‘:mu-ﬂ.g:am Se rebaso la meta debido a interés por parte de los usuarios los cuales se atienden por
e i Asesorias 199.1% diversos canales: correo . via asi como el
Veracruz seguimiento de tramites previos.

No.S1,Col Auacatl, .. 9150, Xalge, Veracr o 220 842-3000 . 2026w ssmvrsobms  VERAGHRUZ S
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Resultados por Unidad Administrativa

Direccién de Atencién Médica Direccién de Salud Puablica
5 indicadores,
12.5%

19 Indicadores,
47.5%

= Menor del 90% «Entre el S0% y ol N0% Mas del NO% « Menor del 90% « Entre ¢l 90% y of 110% + Mas del 10%

Gumemonen | §§ | SESVER
2024 - 2030

Resultados por Unidad Administrativa

Direccién de Proteccién contra Riesgos Otras Unidades Administrativas
Sanitarios

GOBERNG DEL ESTADO DE ss m
2024 - 2030 . 2
Concluyendo asi su intervencion, =========mmmmm oo
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4.2. RESULTADOS DE LA MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DEL
FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD 2024, --------------
El Mtro. Juan Ramoén Garcia Lépez, Director de Planeacién y Desarrollo y
Coordinador Operativo, cede el uso de la voz a la Mtra. Marisol Castro Gaso,
Subdirectora de Planeacién Estratégica y Secretaria Técnica, para que proceda a
realizar la exposicion del tema: ========= === s mm s oo

GOBIERNO DEL ESTADODE | ss SESVER
VERACRUZ | SECRETARIA DE SERVICIOS DE SALUD

2024 - 2030 SALUD B Aol

Resultados de la MIR-FASSA Cuarto
Trimestre 2024

POR AMOR A

VERACRUZ

Resultados de los Indicadores de la MIR-FASSA
al Cuarto Trimestre de 2024 (Resultados
preliminares)

% de

M
Indicador leta Resultado e tatbl anto

1.-Razén de Mortalidad Materna de mujeres sin seguridad

it 45.83 43.53 95.0
zl-PoJr_Eent:i‘;arde nacld?s \Arir'os de madres sin seguridad social 96.00 98.48 1026
3.-Médi generales y esp. i por cada mil habitantes

(Poblacién no derechohabiente) e L1 1028
4.- P je de bleci que len los

requerimientos minimos de calidad para la prestacién de 75.00 87.50 116.67

servicios de salud
5.-Porcentaje del gasto total del FASSA destinado a la

Prestacion de Servicios de Salud a la Persona y Generacién de nn 43.08 60.1
Recursos para la Salud

6.-Porcentaje del gasto total del FASSA destinado a la
Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad 2280 Lkl 5200

7.- Porcentaje de atenciones para la salud programadas con

recurso asignado 1000 1000 Loty
po s s | 6 SESVER
VERACRUZ
2024 - 2030
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ACUERDO SUPLADEB-FASSA/1ra-ORD/003/2025: Se aprueban los avances al
Cuarto Trimestre de 2024 de la Matriz de Indicadores de Resultados del Fondo de
Aportaciones para los Servicios de Salud. ==========mmmm == s oo e

El Mtro. Juan Ramén Garcia Lépez, Director de Planeacién y Desarrollo vy
Coordinador Operativo, cede el uso de la voz a la Mtra. Marisol Castro Gasoé,
Subdirectora de Planeacion Estratégica y Secretaria Técnica, para que proceda a
realizar la exposicion del tema: —--=-====mmmm e

GOBIERNO DEL ESTADO DE _ ss SESVER
VERACRUZ . SECRETARIA DE SERVICIOS DE SALUD

2024 - 2030 SALUD DE VERACRUZ

Programa Anual de Trabajo del
UPLADEB FASSA 2025

POR AMOR A

.~ VERACRUZ
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Fundamento

La elaboracién y estructura del Programa Anual de Trabajo del SUPLADEB FASSA
tiene su fundamento en:

*+ Numeral a. Programa Anual de Trabajo del Manual de Operacion de los
SUPLADEBS pertenecientes al Sistema Estatal de Planeacién Democrética para
el Bienestar (SEPDPB), emitido por la Secretaria de Finanzas y Planeacién
(SEFIPLAN).

Informa que el Programa Anual de Trabajo fue remitido previamente a los

integrantes, por lo que se procedera directamente a la lectura siguiente Acuerdo, el
cual es aprobado por unanimidad: =---========= s

de Trabajo 2025 del Subcomité de Planeacién Democratica para el Bienestar d
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud. ============cccemmemmeemeee

El Mtro. Juan Ramén Garcia Lépez, Director de Planeacién y Desarrollo y
Coordinador Operativo, cede el uso de la voz a la Mtra. Marisol Castro Gasé,
Subdirectora de Planeacion Estratégica y Secretaria Técnica, para que proceda a

\i
realizar la exposicion del tema: ===========mm oo %
L/
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Antecedentes

v El articulo 23 fracciones |, Ill, IV, XI y XXI del Reglamento Interior de SESVER,
establece que la Direccién de Planeacion y Desarrollo participara coordinadamente
con las dreas responsables de las acciones del Programa Operativo Anual (POA) en
la integracion y fortalecimiento de las acciones, en el seguimiento a la evaluacién, en
su alineacién, y en gestionar las propuestas de modificaciones programdticas
necesarias.

¥ El POA 2025 incluye aquellas actividades que se realizan con recursos del Fondo de
Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) y los Indicadores de Gestién, que
constituyen una medida de seguimiento de las acciones que se establecieron en el
Programa Anual de Trabajo (PAT) de la Secretaria de Salud Federal, incluyendo
metas a nivel estatal para cada programa o accion.

¥ El POA 2025 incluye también los principales indicadores y metas de los Programas
Presupuestarios y de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

¥ La Estructura Programatica Homologada (EPH) del POA 2025 es similar a la
correspondiente al ejercicio 2024, sin embargo, los indicadores al interior de la EPH
sufrieron altas, bajas y modificaciones.

a@%

NPT 7=

o

5
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Estructura Programatica

El POA 2025 cuenta con 231 indicadores, 1 mas que el ejercicio anterior, de los cuales,
204 son del Programa Anual de Trabajo del FASSA, 13 de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y 14 del indicadores del Presupuesto basado en Resultados (PbR).

Numero de Indicadores

Unidad
2024 2025
de Salud Publica n3 i)
BRSoERIn TS MESOn el S A LSRR R
de contra Riesgos e ED)
(Ehenct dn Achicle Arathy AR Ry
Direccion de Planeacién y Desamollo 8 I 8
_C_(zﬂlﬂlcldﬂ de Calidad en Salud 8 8
Unidad de Geénero 1 1
Laboratorio Estatal de Salud Publica 2 2
Centro Estatal de i 1 1
Centro Estatal de 4 4
Estatal contra las A a4 4
Comision de Arbitraje Médico del Estado de 8 8
Veracruz
Unidad de Acceso a la Inf Publica 4 4
Total 230 231

32 indicadores fueron realineados acorde al Modelo del IMSS-Bienestar, propuestos por las
unidades aplicativas de SESVER (Direccion de Salud Publica) y 1 se modificé (Unidad de Acceso

a la Informacién Publica).

Tema SESVER Justificacion
Programa de prevencion y control de cancer de la mujer 3
Programa de salud materna y perinatal 4
Acciones del de n universal 2
Acciones de salud sexual y ductiva para los con 4
perspectiva de derechos humanos y de género
= Para fortalecer dades de rectoria Ia
Prevenir, detectar y controlar las micobacteriosis 3 supervision de las actividades y a través de la
capa on en determinadas acciones.
Programa de Zoonosis de manera integral 3
Programa de VIH-SIDA e ITS de manera integral 2
Laboratorios clinicos de apoyo a la atencién médica 1
Programa Nacional de Eliminacién de la Hepatitis C 2
Acciones integrales para mejorar la salud de la infancia y la adolescencia 8 : :::::z::::: zzv;f;m:’:m'::m""
« Establecer las bases, principios y procedimientos
A para tutelar y garantizar el derecho que tiene toda
Proteccin de Datos Personales -~ persona a la proteccién de sus datos personales,
en posesion de los sujetos obligados.

GOBEANG OFL E3TAZ 06
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7 indicadores nuevos que corresponden a las Direcciones de Administracién (2) y Salud
Publica (5).

Tema Nimero Justificacion

* Se Incluyeron los indicadores de las Actividades
Institucionales CDC.K.E.099.Y Aportacion Estatal para

Direccién Administrativa 2 Garantizar les Servicios de Salud y CDC.K.E.100.Y

Aportacidn solidaria para la prestacion gratuita de los

Servicios de Salud.

:::r::::svl?:e:::::::z::‘me]orar Ia salud de I 5 * Indicadores creados por indicaciones de la Federacion,

Guomssees  SS  SESVER
2024 - 2030

6 indicadores se eliminaron y corresponden a las Direcciones de Proteccién contra
Riesgos Sanitarios (2) y Salud Publica (4). E
Tema Namero Justificacién
. * Se d e de tigacién cientifica de
Riesgos Sanitarios 2 riesgos Eor
Acciones integrales para mejorar la salud de la 2
infancia y la adolescencia
Acciones de salud sexual y reproductiva de los
d: con de 1 « Acciones que ya no son factibles de realizar bajo el
humanos y de género nuevo Modelo de IMSS-Bienestar.
Atencién obstétrica, durante el embarazo, parto .
¥ puerperio para reducir la mortalidad materna y 1
perinatal 3,
_ 3
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A continuacién se observan las modificaciones en las metas de los indicadores para el
ejercicio 2025:

Indicadores que aumentaron su meta 72
Indicadores que permanecieron con la misma meta 70
Indicadores que disminuyeron su meta 82
Indicadores nuevos 7

ACUERDO SUPLADEB-FASSA/1ra-ORD/005/2025: Se aprueba el Programa
Operativo Anual (POA) 2025, === mmmm s e e oo

En uso de la voz el Mtro. Juan Ramén Garcia Lépez, Director de Planeacion y Desarrollo
y Coordinador Operativo, solicita a los integrantes del SUPLADEB FASSA se sirvan
levantar la mano en caso de que tengan interés en plantear algun asunto. No se cuenta
CONASUNEDS generales) ~—=c-sr——rrer—mrern s craranerenesen s are e n e n e e s A m e enn ce n e R

No habiendo mas asuntos que tratar, el Mtro. Juan Ramén Garcia Lépez, Director
de Planeacion y Desarrollo y Coordinador Operativo, agradece la participacion de
los asistentes e informa que siendo las dieciocho horas del dia de su inicio, se da por
concluida la Sesién firmando al margen vy al calce los que en ella intervinieron. ------
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Mtro. W on Garcia Lépez Mtra. Marisol Castro Gasé
Director de Planepcibn y Desarrollo y Subdirectora de Planeacion
Coordinador Operativo Estratégica y Secretaria Técnica

Mtra. Demetria Dominguez Gémez LAE. Carlos César Escamilla Lagarde

Jefa de\Departamento de Encargado de la Seccién de
Seguimiento de Programas Supervision Administrativa y Vocal de
Institucionales y Vocal la Direccion Administrativa

e =

Lic. Mayra Judith Martinez Fernandez Ing. Alejandro Rodriguez Mota

Apoyo Administrativo en Salud y Enlace de la Direccién de Salud
Vocal de la Direccion de Atencidn Publica para indicadores
Médica institucionales y Vocal de la Direccion

de Salud Publica

L.A.E. Eduardo Jaime Vernon Lic. Juan Luis Ayila Cepeda
Arronte Apoyo Administrativo en Salud y
Subdirector de Evidencia y Manejo de Vocal de la Unidad de Género g,/—j
Riesgos y Vocal de la Direccion de ,’\7
Proteccion Contra Riesgos Sanitarios
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Q.C. Marcos Salazar Salgado Lic. Zuleima Anéhy Maldonado
Apoyo Administrativo y Vocal del Flores
Centro Estatal de Trasplantes Apoyo Administrativo y Vocal de la
Comision Estatal Contra las
Adicciones

L.I. José RoWertol Ruiz Vega bic. GWmén '
Coordinador d¢ Estadistica e Subcomisi 1o Juridico y Vocal de
Informatica y Vodal del Laboratorio la Comision de Arbitraje Médico del
Estatal de Salud Publica Estado de Veracruz

-

ic. Dularely Flokes Corro Arq. Luis Gm\galez
Adpiristrativo'y Vocal del Apoyo Administrativo en Salud y
Centro Estatal de la Transfusion Vocal de la Coordinacion de Calidad
Sanguinea en Salud

A

Lic. Rosa’Ethice Sanchez Carrera

Apoyo Administrativo en Salud y

Vocal de la Unidad de Acceso a la
Informacién Publica
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