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En la Ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las
10:00 horas, del dia dieciséis de abril del afio dos mil veinticuatro, reunidos en
el Salén Verona del Hotel Klimt, ubicado en Av. Miguel Aleman No.310 Col.
Laderas del Macultepetl de esta Ciudad de Xalapa, Ver, el Dr. Efrén Samuel
Orrico Torres, Subdirector de Ensefianza, Investigacién y Capacitacion; Lic.
Alejandra Vera Aparicio, Jefa del Departamento de Capacitacién y Educacién
Continua; Mtra. Vanessa Guerra Trujillo, Suplente Institucional; Lic. Leidy
Lépez Mendoza, Representante Propietario Institucional de la Direccidén
Administrativa; Lic. Fernando Mariscal Pérez, Suplente Institucional de la
Direccion Administrativa; Lic. Nuri Araceli Quiroz Roa, Representante
Propietario Institucional de la Direccién Juridica: Lic. Zugey Luna Ramos,
Representante Institucional de la Direccién de Salud Plblica, Lic. Samue
Arroyo Ochoa, Representante Propietario Institucional; Dra. Rosa Emilia
Rodriguez Acosta, Suplente Institucional; Mtra. Diana Castillo Pérez, W
Representante Institucional; C. Ana Karen Lopez Cruz, Representante del
SNTSA, Seccion 26 Zona Norte; Dra. Maria Yolanda Galin Luna,
Representante Propietario Sindical del SNTSA, Seccién 26, zona Centro; L.E. (
Emmanuel Vergara Wong, Representante Propietario Sindical del SNTSA,
Seccién 40; Dr. Héctor Eduardo Ramirez Ortiz, Representante Propietario
Sindical del SNTSA, Seccién 70; Dra. Anahita Dominguez Aguilar,
Representante Propietario Sindical del Sindicato Mexicano de Trabajadores de
Salud; y la Ing. Verdnica Isabel Montano Viveros, Secretaria Técnica, con
fundamento en lo dispuesto en el Articulo 22, Fraccién I del Reglamento de
Capacitacion, se presentan los siguientes:

La Secretaria Técnica realiza el pase de lista, verifica la asistencia de quienes
integran la Comisién Central Mixta de Capacitacién y confirma que existe el
quérum legal para llevar a cabo la presente sesién.

Acto seguido, el Dr. Efrén Samuel Orrico Torres, Subdirector de Ensefianza,
Investigacién y Capacitacidn, expresa las palabras de bienvenida a los presentes
y agradece la asistencia a esta sesidn.

La Secretaria Técnica lleva a cabo la reunién de trabajo de acuerdo al siguiente:
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SERVICIOS’DE SALUD D'E VE’RACRUZ
DIRECCION DE ATENCION MEDICA
SUBDIRECCION DE ENSENANZA, INVESTIGACION Y CAPACITACION
ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE LA

COMISION CENTRAL MIXTA DE CAPACITACION {
ORDEN DEL DiA: N\
Hora Actividad Responsable \
y . - Ing. Verdnica 1. Montano
10:10 | Pase de lista y Declaracién del quorum Viveros
. , . Dr. Efrén Samuel Orrico
10:20 | Bienvenida Torres

Lectura y aprobacién de las Actas de la:
10:30 | -Tercera Sesidn Ordinaria de la CEMC
Incluye seguimiento de acuerdos

Ing. Verédnica I. Montano
Viveros

11:00 | Solicitudes de beca

11:30 | Asuntos generales

12:00 | Acuerdos

Representantes de la
CCyEMC

12:30 | Revisién del Reglamento de Capacitacién

Representantes de Ia
CCyEMC

14:00 | Cierre de la reunion

Dr. Efrén Samuel Orrico

Torres

Siguiendo con el orden del dia, la Secretaria Técnica, presenta el seguimiento
de acuerdos para conocimiento de los integrantes de la Comisién Central Mixta
de Capacitacion.

Acuerdo SESVER/CCMC/S011/051/2023

Se acuerda realizar durante el afio 2024, una guia de procesos
de la Comisién Central Mixta de Capacitacion.

Acuerdo SESVER/CCMC/S01/001/2024

Enviar circular a las Comisiones Auxiliares Mixtas de
Capacitacion para que envien de forma escrita dudas o| EN PROCESO
comentarios sobre el Reglamento de Capacitacion.

Acuerdo SESVER/CCMC/S01/012/2024

Se acuerda realizar una circular para recabar informacién de las
Comisiones Auxiliares Mixtas de Capacitacidn para abordar el | EN PROCESO
tema de la revision del Reglamento de Capacitacion.
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Acuerdo SESVER/CCMC/S01/013/2024

En apego al Reglamento de Capacitacién, Art. 50, fraccidén II y
Art. 51, Fraccidn IV, se acuerda dictaminar PROCEDENTE
como Comisién oficial, la solicitud de beca del trabajador C.
Obeth Sanchez Herndndez, para cursar el segundo semestre de
la Maestria en Salud Plblica, autorizdndose el periodo
comprendido del 01 de febrero al 31 de julio de 2024,
prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo
autorizado.

ATENDIDO

Acuerdo SESVER/CCMC/S01/014/2024

En apego al Reglamento de Capacitacion, Art. 50, fraccién II y
Art. 51, Fracciéon 1V, se acuerda dictaminar PROCEDENTE
como Comisién oficial, la solicitud de beca de la trabajadora
C. Patricia Yameli Zamudio Silva, para cursar el primer semestre
de la Maestria en Nutricidn y Calidad de Vida, autorizdndose
el periodo comprendido del 06 de febrero al 31 de julio
de 2024, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del
periodo autorizado

ATENDIDO

Acuerdo SESVER/CCMC/S01/015/2024

La Comisién Central Mixta de capacitacién, realizard un
extraflamiento a las Comisiones Auxiliares del Centro de Alta
Especialidad y Jurisdiccion Sanitaria V, para que envien
oportunamente los expedientes de solicitudes de beca de los
trabajadores y que estos no se vean afectados en sus derechos
laborales.

EN PROCESO

Acuerdo SESVER/CCMC/S03/029/2024

En apego al Reglamento de Capacitacion, Art. 53, Art. 50,
fraccion II y Art. 51, Fraccién IV, se acuerda dictaminar
PROCEDENTE como Comision Oficial, la solicitud de prérroga
de beca de la trabajadora C. Chris Yahayra Avila Cornelio, para
cursar la Maestria en Neurociencia Cognitiva, autorizandose
el periodo comprendido del 1 de abril de 2024 al 31 de
julio de 2024, no prorrogable.

ATENDIDO
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Acuerdo SESVER/CCMC/S03/030/2024

En apego al Reglamento de Capacitacién, Art. 53, Art. 50,
fraccion III y Art. 51, Fraccién III, se acuerda dictaminar
PROCEDENTE como chencua sin goce de sueldo, la solicitud
de prérroga de beca del trabajador C. Israel Alfonso Sénchez
Romero, para cursar la Especialidad en Medicina de Urgencias,
autorizandose el periodo comprendido del 1 de marzo de
2024 al 28 de febrero de 2025, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado, exhortandole al
cumplimiento del art. 53 del Reglamento de
Capacitacion.

ATENDIDO

Acuerdo SESVER/CCMC/S03/031/2024

En apego al Reglamento de Capacitacién, Art. 53, Art. 50,
fraccién III y Art. 51, Fraccién ITI, se acuerda dictaminar
PROCEDENTE como Licencia sin goce de sueldo, Ia solicitud
de prérroga de beca de la trabajadora C. Esmeralda Salinas
Vasquez, para cursar la Especialidad en Medicina de Urgencias,
autorizandose el periodo comprendido del 1 de marzo de
2024 al 28 de febrero de 2025, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado, exhortandole al
cumplimiento del art. 53 del Reglamento de
Capacitacion.

ATENDIDO

Acuerdo SESVER/CCMC/S03/032/2024

En apego al Reglamento de Capacitacién, Art. 53, Art. 50,
fraccién III y Art. 51, Fraccién III, se acuerda dictaminar
PROCEDENTE como LlcenCIa sin goce de sueldo, |a solicitud
de prérroga de beca de la trabajadora C. Rosalinda Gonzalez
Otero, para cursar la Especialidad en Medicina Familiar,
autorizandose el periodo comprendido del 1 de marzo de
2024 al 28 de febrero de 2025, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado, siempre y
cuando el dia lunes 25 de marzo del presente afio,
entregue los documentos originales que orlgman la beca,
€n su caso, sera revocada la solicitud de prérroga de beca
la trabajadora deberd reincorporarse a su unidad.

ATENDIDO
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Acuerdo SESVER/CCMC/S03/033/2024

La Comisién Central Mixta de Capacitaciéon autoriza que el
formato de “Solicitud de prérroga de beca” sea utilizado para
las posteriores solicitudes de prérroga de beca como documento
oficial de solicitud, sustituyendo al oficio libre. Se informard a| ATENDIDO
las Comisiones Auxiliares Mixtas de Capacitacién para las
futuras solicitudes de prorrogas de beca una vez gue les sea
informado a las Comisiones Auxiliares Mixtas de Capacitacion.

fis. 8S | SESVER
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Continuando con la sesidén, la Secretaria Técnica, presenta las siguientes
solicitudes de beca y presenta los expedientes a las y los representantes de la

Comisién Central Mixta de Capacitacidn, para su andlisis y dictaminacion: kUO
No. NOMBRE | ADSCRIPCION EVENTO PERIODO SEDE '
§
. .1 Jesds Merlin | Hospital General de | Servicio Social L dragysg de Centro de Salud |
selisittidde Chavarria Minatitlan de Medicina 20243131 de Oteapan
beca julio de 2025 P
2 Abril Ortea Centro Estatal De Int’er.nado 1de juliode Hospital Regional
solicitud de i € Transfusion Médico de 2024 al30de | de Alta
de beca Sanguinea Pregrado junio de 2025 | Especialidad

La Secretaria Técnica, abre el panel de la sesion para tratar:

La secretaria técnica informa a la Comisién Central Mixta de Capacitacion que se
llevara a cabo el dia 25 de abril del afio en curso, Reunién de Trabajo Virtual con
Enlaces de Ensefianza en donde se atenderan dudas referentes al Programa
Estatal de Becas y Comisiones Auxiliares Mixtas de Capacitacién, respondiendo
al acuerdo SESVER/CCMC/S01/001/2024.

Se presenta a las y los integrantes de la Comisién Central Mixta de Capacitacion,
el tema referente a la beca de la trabajadora C. Ana Niki Soto Campillo, relativo
a la solicitud de beca, a partir del segundo cuatrimestre, para cursar la
Licenciatura en Enfermeria, debido a que no fue acreditado el primer
cuatrimestre por lo que no cursa segundo cuatrimestre, motivo de la b )
solicitada. P v
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F

Quienes integran la Comisién Central Mixta de Capacitacién, acuerdan revocar Yy &
suspender la beca autorizada. i

No habiendo otro asunto que tratar, se procede a establecer los siguientes:

Primero:

Acuerdo SESVER/CCMC/S04/034/2024
En apego al Reglamento de Capacitacidn, Art. 50, fraccién II y Art. 51, Fraccién
11, se acuerda dictaminar PROCEDENTE como Comision Oficial, |a solicitud de
beca del trabajador C. Jesus Merlin Chavarria, para cursar Servicio Social de,
Medicina, autorizandose el periodo comprendido del 1 de agosto de 2024/
al 31 de julio de 2025, no prorrogable.

Segundo:

Acuerdo SESVER/CCMC/S04/035/2024

En apego al Reglamento de Capacitacién, Art. 50, fraccién II y Art. 51, Fraccién
I, se acuerda dictaminar PROCEDENTE como Comision Oficial, Ia solicitud de
beca de la trabajadora C. Abril Ortega Nava, para cursar Internado Médico de
Pregrado, autorizandose el periodo comprendido del 1 de julio de 2024
al 30 de junio de 2025, no prorrogable.

Tercero:

Acuerdo SESVER/CCMC/S04/036/2024

En apego al Reglamento de Capacitacién, Art. 54, fraccidn II, se acuerda
REVOCAR Y SUSPENDER Ia beca de la trabajadora C. Ana Nikki Soto Campillo.

Cuarto:

Acuerdo SESVER/CCMC/S04/037/2024

Se acuerda presentar en la siguiente sesién de la Comisién Central Mixta de
Capacitacion, el tema: Atribuciones de la Comisién Central Mixta de
Capacitacion.

Para concluir, se informa que la fecha de la préxima sesién sers el 21 de may
del afio 2024, a las 10:00 horas, sede por confirmar.

Sowns
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Siendo las 13:30 horas del dia dieciséis de abril del afio dos mil veinticuatro, se
da por terminada la presente sesién, agradeciendo la asistencia y disposicién de

los asistentes.

,'.
i

o

Rubricando al margen y al calce de todas y cada una de las hojas que integran
la presente Acta, quienes intervinieron.

f

NOMBRE

SEXO
(M-H)

CARGO

FIRMA \

Dr. Efrén Samuel Orrico
Torres

H

Subdirector de Ensefianza,
Investigacién y Capacitacion

Lic. Alejandra Vera

Jefa del Departamento de

- M |Capacitacidn y Educacion
Aparicio Continua
Mtra. Vanessa Guerra N
Trujillo M [Suplente Institucional
Mtra. Diana Castillo Pérez M [Representante Institucional
Representante Propietario -
Lic. Leidy Lopez Mendoza M [Institucional de la Direccidn
Administrativa
Lic. Fernando Mariscal H Suplente Institucional de la
Pérez Direcciéon Administrativa
. Representante Institucional de la
Hie. Zugey Luna Ranios M Direcciéon de Salud Publica @
Representante Propietario <
Lic. Nuri Araceli Quiroz Roa | M [Institucional de la Direccidn
Juridica
. Representante Propietario
Lic. Samuel Arroyo Ochoa H | ————
Dra. Rosa Emilia Rodriguez M Suplente Institucional

Acosta

5 I

VERACRUZ
CUNA DEL HEROICO
COLEGIO MILITAR

1823-2023



> VERACRUZ =
DELESTADO . deSalud | deVaracruz

SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ
_ DIRECCION DE ATENCION MEDICA )
SUBDIRECCION DE ENSENANZA, INVESTIGACION Y CAPACITACION

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE LA
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NOMBRE SEXO CARGO FIRMA
, Representante del SNTSA,
C. Ana Karen Lépez Cruz M lseccion 26 Zona Norte _k ; ? ’
, v i
Dra. Maria Yolanda Galén M Representante Propietario del
Luna SNTSA, Seccidn 26, zona Centro
L.E. Emmanuel Vergara H Representante Propietario del
Wong SNTSA, Seccion 40
Dr. Héctor Eduardo H Representante Propietario
Ramirez Ortiz Sindical del SNTSA, Seccién 70
; . Representante Propietario
gri.ngpahlta Dominguez M [Sindical del Sindicato Mexicano |
9 de Trabajadores de Salud N
Ing. Verénica Isabel e W |
Montano Viveros M [Secretaria Técnica JJ ‘
ixta de J

Estas firmas corresponden al Acta de la Cuarta Sesidén Ordinaria de la Comisién Centfal
Capacitacién de Servicios de Salud de Veracruz, realizada el dieciséis de abril del afio

s mil

veinticuatro.

Aviso de Privacidad Simplificado
La Secretaria de Salud de Veracruz, es la responsable del tratamiento de los datos personales que nos
proporcione. Sus datos personales, seran utilizados para las siguientes finalidades: a) Registrar su inscripcin
a la modalidad de capacitacién que haya elegido; b) generar listas de asistencias y validacién de las mismas;
c) emisién de constancia de acreditacién o asistencia de acuerdo 2 la modalidad y criterios de que se trate; d)
establecer comunicacion para dar seguimiento de los curses o aclaracién de dudas sobre sus datos, notificacion
de cancelacién o cambio de horario, fecha o sede.
De manera adicional, utilizaremos su informacién personal para las siguientss finalidades que no son
necesarias, pero que nos permiten y facilitan brindarle una mejor atencién: a) envie de material de exposicién
o consulta; b) invitaciones a futuros eventos y ¢) generar estadisticas para informes obligatorios de la
Secretarfa de Salud de Veracruz ante otros organismos publicos o privados. En caso de que no desee gue sus
datos personales sean tratados para las finalidades adicionales, usted puede manifestario mediante el correo
electrdnico capacitacién.salud.ver@gmail.com
Se informa que no se realizarén transferencias que requieran su consentimiento, salvo aquellas que sean
necesarias para atender requerimientos de informacién de una autoridad competente, debidamente fundados
y motivados.
Para mayor informacién acerca del tratamiente y de los derechos que puede hacer valer, usted puede acceder
al aviso de privacidad integral de la direccién electrénica
https://www.ssaver.aob.mx/transparencia/informacion-publica-de-oficio-articulo-8-ltvain/aviso-de-

privacidad/
@~
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