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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las 10:00 horas del dia 29
de enero del afio 2025, en el Auditorio del Centro de Alta Especialidad Dr. Rafael Lucio, sito en
Adolfo Ruiz Cortines No. 2903, Col. U. Magisterial, C.P. 91020, de la misma ciudad, se encuentran

reunidos los siguientes Representantes de la Comisidon Central Mixta de Capacitacion de la
Secretaria de Salud y del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud de Veracruz

(SESVER): Lic. Margarita Orozco Heméndez; Representante del Organo Intemo de Control, Lic.

lliana Ivette Carmona Pino; Representante del Organo Interno de Control, Dr. Carlos José Séenz

Alvarez Encargado de la Comisién Estatal Contra las Adicciones, Mtro. Audon Mijangos Marcos;

Coordinador de Calidad en Salud, Dra. Kathia Guadalupe Rodriguez Gonzalez, Encargada de la

Unidad de Género, Lic. Jorge David Rufz Nieva; Titular de la Unidad de Acceso a la Informacién

Publica, Lic. Isis del Rocio Garcia Landa; Representante Suplente de la Unidad de Acceso a la :

Informacion Publica; LE. Zugey Luna Ramos; Representante Suplente de la Direccion de Salud -

Publica de SESVER, Dra. Maria de Lourdes Blesa Cuevas; Representante Suplente de la

Subdireccién de Promocién de la Salud de SESVER, Dra. Demi Estefani Herrera Benitez

Representante Suplente de la Direccién de Atencién Médica de SESVER, Dr. Joel Jahaziel Diaz

Vallejo; Subdirector de Ensefianza, Investigacion y Capacitacién de SESVER, Dra. Rosa Emilia

Rodriguez Acosta; Jefa de Departamento de Capacitacién y Educacién Continua de SESVER, Lic.

Jasha Merit Kesberg; Representante Suplente de la Direccién de Planeacién y Desarrollo de 7

SESVER; C. Maria Dolores Rodriguez Nieto; Representante Suplente de la Direccidon de

Infraestructura de Salud de SESVER, Mtro. Ali Lopez Castellanos; Subdirector de Recursos ‘

Humanos de SESVER, Lic. Rodrigo Lopez Sanchez; Jefe de Departamento de Administracion de

Personal de SESVER, Lic. Jessica Denise Coronel de la Cruz; Jefa del Departamento de N

Prestaciones Sociales al Personal de SESVER, Lic. Myriam Verdnica Silvestre Castafios;

Representante Suplente de la Direccion Juridica de SESVER; Lic. Amelia Carranza Dominguez

Encargada del Departamento de lo Contencioso Administrativo de SESVER, Lic. Ana Karen Lopez /

Cruz; Representante Suplente Sindical del SNTSA, Seccién 26, Zona Norte, Dra. Maria Yolanda 5

Galan Luna; Representante Suplente Sindical del SNTSA, Seccién 26, Zona Centro, LT.S. Yolanda ¢

Avila Comelio; Representante Suplente Sindical del SNTSA, Seccidén 26, Zona Sur, C. Martha Isela \

Lépez Lépez Representante Suplente Sindical del SNTSA, Seccién 70, Dr. Alfonso Gaona \

Hemdndez Secretario General del SIMTSA, Dra. Anahita Dominguez Aguilar; Representante \

Suplente Sindical del SIMTSA, Lic. Jaime Abraham Gémez Orozco; Representante Suplente

Sindical del SIMTSA, LTS. Sofia Tenorio Veldsquez; Representante Suplente Sindical del SIMTSA, }.’r\

Mtra. Luz Esther Jiménez Aburto; Representante Suplente Sindical del SETSSV, Dra. Hilda L}»

Gonzdlez Balderas; Representante Suplente del SETSSV, Dr. Francisco de Martin Cortes

Heméndez; Representante Suplente Sindical del SETSSV, Enf Maria Gloria Lara Bello;

Representante Suplente Sindical del SETUSSV, Lic. Yesica Garcia Lépez; Representante Suplente

Sindical del SETUSSV, MASS. Edzel Miguel Galicia Segovia; Representante Suplente Sindical del §

SUETYPS, Lic. Pedro Arroyo Luciano; Representante Suplente Sindical del SIEDIPEV, Lic. Juan

Pablo Sosa Gonzdlez; Secretario General del Sindicato Unico de Trabajadores del Hospital

Comunitario Regional Dr. Valentin Gémez Farias de Coatzacoalcos, Ver. CTM,, Lic. Javier Ramirez j y
J

=,

Castro; Representante Suplente del Sindicato Unico de Trabajadores del Hospital Comunitari
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

Regional Dr. Valentin Gémez Farfas de Coatzacoalcos, Ver. CTM, Lic. Consuelo Barragdn Manuel;

Representante Suplente del Sindicato Unico de Trabajadores del Hospital Comunitario Regional

Dr. Valentin Gomez Farias de Coatzacoalcos, Ver. CTM,, LE. Flor de Magnolia Heméndez'
Dominguez; Secretaria General del SIDETSSV, Dra. Dipna Sénchez Melo; Representante Suplente

Sindical del STSPEEV, LE. Yesenia Vazquez Mendoza; Representante Suplente Sindical del

STSPEEV, asi como el Mtro. Samuel Arroyo Ochoa, Secretario Técnico de la Comisién Central

Mixta de Capacitacién. Con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 22° del Reglamento de

Capacitacion de la Secretaria de Salud, se presentan los siguientes:

HECHOS

ﬁ@f 1. Pase de lista y verificacién de Quérum:
—— \!
W El Secretario Técnico realiza el pase de lista, verifica la asistencia de quienes integran la Comisién
Central Mixta de Capacitacién y confirma que existe el quérum legal para llevar a cabo la presente
Q | sesion ordinaria.
\
\

2. Apertura:

El Dr. Joel Jahaziel Diaz Vallejo, Subdirector de Ensefianza, Investigacién y Capacitacién de
Servicios de Salud de Veracruz, expresa las palabras de bienvenida a los presentes vy agradece la (

- puntual asistencia a esta Primera Sesion Extraordinaria de la Comision Central Mixta de
Capacitacion de la Secretaria de Salud y del Organismo Ptiblico Descentralizado Servicios de Salud
de Veracruz.

/I“\ Dicho lo anterior;, el Secretario Técnico lleva a cabo la Primera Sesién Ordinaria de la Comision
( N\ Central Mixta de Capacitacién, conforme al siguiente:

%ﬂ/

\_} o ‘
ORDEN DEL DIA
Hora Actividad Responsable
\ 10:00 | Pase de lista y Declaracién del quorum Mtro. Samuel Arroyo Ochoa
T{b \ 10:10 | Bienvenida . Dr. Joel Jahaziel Diaz Vallejo

J\ )
\ Mtro. Samuel Arroyo Ochoay %

\ E - . - »

\ 10:20 | Solicitudes de beca tiempo v prorrogas de beca Representantes de la CCMC

[/ 1200 Coffee Break

‘ 1210 Asuntos generales: ' Mtro. Samuel Arroyo Ochoa 'y
. Representantes de la CCMC a/

Yokhorma ot e it VARG, %
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

. Solicitud para cursar R5. Alta especialidad.

Héctor Suarez Diaz

. Solicitud de autorizacién de dias para
retomo a su unidad aplicativa. Sergio Marcos
delaCruz

lll. Constancialaboral - Trabajadores
transferidos a IMSS Bienestar. Teresade
Jesus Villareal Moreno.

12:30 | Acuerdos

Mtro. Samuel Arroyo Ochoay

12240 | Seguimiento a acuerdos

Representantes de la CCMC

12:50 | Cierre de la reunidn

Dr. Joel Jahaziel Diaz Vallejo

13:00 Lectura y aprobacion del Acta de la Primera Sesién
’ Extraordinaria de la CCMC

Mtro. Samuel Arroyo Ochoa

3. Solicitudes de becas tiempo vy prérrogas de beca:

Continuando con el desarrollo de la Primera Sesion Extraordinaria de la Comisién Central Mixta de
Capacitacion, el Mtro. Samuel Arroyo Ochoa, en su calidad de Secretario Técnico, presenté ante el
pleno 24 solicitudes iniciales de beca tiempo vy 14 solicitudes de prérroga de beca. Los detalles
especificos relacionados con estas solicitudes fueron expuestos de manera clara y organizada en
la tabla que acompaiia la documentacién presentada, con el objetivo de brindar a los integrantes
de la Comisién la informacién necesaria para su analisis y dictaminacién correspondiente.

3
@ No. Nombre Adscripcion Evento Periodo Sede
, 0O1de marzo ;
3 Gregorio | | ocnitaldela | Especialidad | de2025al | HosPitalde
Solicitud Alfonso i 3 N Alta
del Tenorio Corf\unldad Ginecologia y 28de Especialidad
: i José Azueta Obstetricia febrerode
tiempo Pérez 2029 de Veracruz
01de marzo :
2 . Hospital de
@ Solicitud saE“' 'isaac Hospital Especialidad dezzgoig al Alta
— de beca o General Perote Pediatria Especialidad
. Rodriguez febrero de
tiempo de Veracruz
2028
- Vict Centrode O1de marzo Hospital
Solicitud Manuel Salud con Especialidad de 2025 al Regional de
' del vy Hospitalizacién | Ginecologiay 28de Coatzacoalcos
tlom Garcia de la Localidad Obstetricia
po _de Allende

Cohuacmnc.pgzmnxahpa, zzsgﬁw\})bzzs
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febrero de Dr. Valentin %
2029 Gomez Farias Q/ \
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
\ DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).
No. Nombre Adscripcion Evento Periodo Sede
Diplomado en
4 Enfermedades | 24 de enero Instituto
Solicitud Verdnica Jurisdiccién no de 2025 al Nacional de
del Tlapa Sanitaria V Transmisibles O5de Educacion
tiem Tlaxcalteco Xalapa conEnfasisen | diciembre Médica
P Enfermedades | de2025 | Continua AC.
Oncoldgicas
5 Frandsco |, iccliecion cﬂfﬁé"z?,ff’ Centrode Alta
Solicitud Javier Sanitaria V Especialidad 29 de Especialidad
- - de beca Amador Xala Pediatria folawresds Dr. Rafael
: tiempo Calderdn P Lucio
2028
. 0O1de marzo Unidad de
6 Daniela sis .
Solictud | Denise | CS.Medelin | CPecialidad dezzgozs al | Medicina
del Espi il s Medlgna de Familiar 6'1
iy Abul ) rto: & Familiar febrero de Boca del Rio,
| po 2028 Ver, Norte.
O1de marzo .
7 Francisco | CS.Juande | Especilidad | de2025a | Hoseitalde
: Solicitud Gutié . Alta
doil uherrez Alfaro Medicina de 29de Especialidad
. Pérez (Medellin) Urgencias febrero de B
tiempo de Veracruz
. 2028
| 8 Hospital Olde lgsig;g;de
; b Paola P Especialidad | febrero de od
Solicitud . Genera P Estudios
Gonzalez > en Enfermeria | 2025al 07 .
de beca Martinezde la e Superiores de
. Santes Quinlirgica de febrero ;
tiempo Torre Tamauilipas,
de 2026
, AC.
™ s 14 de
/ ‘K Soligit sl Martin Hospital de la Bpgncglaf:on febrero de Universidad
e Hemandez | Comunidad de 2025 al 06 iy
de beca ¥ Matemay Veracruzana
Harki Ochoa Naolinco Perinatal de febrero
Re de 2026
Olde ISttt de
= 10 Maria Hospital o Ciencias y
Solicitud | Carmelia Genera Esgﬁcf;a"da‘.’ f;gzrgm]"; Estudios
de beca Barrientos Martinezde la en n'nena_ 5 Superiores de
\ Q - Matermo Infantil | de enerode .
Q\ tiempo Mejia Torre 2 Tamaulipas,
. . 026 AC.

.\.
\ S

\9

POR AMOR A
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. Nombre Adscripcion Evento Periodo Sede
1 Eesn Enfermhza:n?an Dl
Solicitud S:én::zel CEeS"tmigﬁ d‘:’;a en Cuidados fzegz'g”;’l g‘;‘ Universidad
de beca A o . Intensivos del Veracruzana
. Martinez Dr. Rafael Lucio de enero de
tiempo . Adulta en 2026
Estado Critico
. 13 de enero
12 Hospital .
Solicitud Susana General Doctorado en de 2025l lpshtl:lto .
Sobal . iy 29de Universitario
de beca Cordoba Educacion :
Hem Sandoval e—— septiembre UEEM
20 ng de 2025
3 ¢ Olde
13 Maria Clara . Especializacion
Solicitud Teresa gofqﬂ:iaé:j{'fe en Salud fzegz"grgld; Universidad
de beca Tlaxcalteco Matemay Veracruzana
. Teocelo . deenerode
tiempo Suarez Perinatal
2026
. Especializacion 10 de
4 . Hospital N
y
Solicitud Rubloela Regional de enEnfermeria | febrerode Universidad
Olivia Solis . en Salud 2025 al 31
de beca L6 Xalapa Dr. Luis da d Veracruzana
tiempo pes F. Nachon Matt.ema y snerone
Perinatal 2026
; Especializacion 10 de
% L CarosYhair | _Hospital en febrero de .
Solicitud Regional de . .. Universidad
debeca Hu Xalapa Dr. Luis Administracion | 2025 al.31 Veracruzana
Horrs Bonilla EN ach-én v Gestidndela | deenerode
0 ' Enfermeria 2026
; Especializacion 10de
:I 6 Leonor Hc?spltal en Enfermeria | febrerode .
Solicitud ) Regional de Universidad
de beca Ha Xalapa Dr. Luis en Salkud 2025 al 31 Veracruzana
tiemn Méndez EN ch.'n Matemay de enero de
e T Perinatal 2026
Especializacion Olde
7 Hospital en Enfermeria bt do
\ Solicitud Julidn Rios | RegionalPoza | en Cuidados 2025 a1 O Universidad
de beca Blas Ricade Intensivos del Veracruzana
. % de enero de
tiempo Hidalgo Adulto en 2026
Estado Critico
#‘ '{
¢

s =R QLo E -8 1K %
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CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. Nombre Adscripcién Evento Periodo Sede
O1de marzo .

8 & i Hospital de
Solictud | KariaElena | CS.Salvador | =SPecRlidad | de2028al | g o ipjgages
d_e beca Franco Salas Diaz Mirén Anestesiologia | febrero de 14 CMN -
tiempo Veracruz

2028

19 Héct Especna!lc_iad 15 de enero Universidad
Solicitud Meriin CS. Minatitisn en Medicina de 2025 al Kirel Cagtinsiis
de beca Castro : Estética, Facial | 30 de junio Mé nterep

tiempo y Corporal de 2026 Y
O4de .

20 Neifis febrero de N;"‘J".':f::l‘:le
Solicitud Argelia CS.Las Diplomadode | 2025al 09 Educacién
de beca Pérez Choapas Inmunizaciones de Médica

tiempo Balderas diciembre Continua AC.
de 2025
04 de .
21 Benita Diplomadoen | [eorerode N:::Siio::;?ie
Solicitud CS.Las R N | 20252109 >
Herrera Vacunologia Educacién
de beca . Choapas de A
Hempo Martinez 360 Esarriie Médica
de 2025 Continua AC.
04 de itut

2 Carmen fetrarorde Nzl-:cional de
Solicitud " CS.Las Diplomadode | 2025al 09 P
de beca Della Cortes Choapas Inmunizaciones de Educacién

. Martinez . Médica
tiempo diciembre Continua AC.
de 2025
. o 07 de instituto de
Soli2c3itu g | Claudi S‘:{fg‘;ﬂgﬁ’c‘; Doctoradoen | agostode | Ciencias de la
del Suarez (Oficina Cienciasdela 2023 al 31 Salud,
Hern Tepetla Central) Salud dejulio de Universidad
po 2027 Veracruzana

24 . Especialidad 10 de

Solicitud Araceli | Centro de Alta enSalud | febreroal31 | Universidad
Hemandez Especialidad
debeca Cervantes | Dr. Rafael Lucio Matemoy deenerode | Veracruzana
tiempo : Perinatal 2026

&

POR AMOR A

VERACRUZ
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. Nombre Adscripcion Evento Periodo Sede
. Olde
1 Judith del .

. . Doctoradoen | febrerode Instituto de
s°'r'g't“d:e Hgam".' il gi:“ﬁ: Cienciasdela | 2025al31 | Cienciasdela
Prones K e Salud dejuliode | Salud.UV

de beca Siliceo
2025
Olde Centro de
Solicitzu dila Vanessa Direccion de m?:ne: febrero de innovacién e
N Guerra Atencion Nectiosddn 2025 al 31 Investigacion
Z’:’I roga Trujillo Médica o dugcaacién dejuliode | enEducacion
2025 Superior. UV.
. Olde
3 Hospital titut
Solicitud de | Ana Lizbeth Regional de Maestria en fggzrgr: IC: S.Ia\lu d Pﬁbl?cea
prorroga | Goémez Bello | Xalapa Dr. Luis | Salud Publica e '
4 de julio de UVv.
de beca FE Nachon
2025
4 T0de
i Maria Teresa C.S. Urbano Licenciaturaen | febrerode .
|| Soiciudde | piores Colonia Médico | 2025alTide | Joerooad
‘c):le Irog Callejas Revolucién Cirujano julio de
2025
5 Olde
Solicitud de Nahim Jur|§d|c§c10n Licenciaturaen febrero de Universidad
rorToca Colmenares Sanitaria VIl Enfermeria 2025 al 31 Veracruzana
F:ie | rog Viveros Orizaba juliode
2025
01de marzo .
SOIicifu oo |  Joceline CS.Antén | Especialidad | de2025al H“Xﬁ' de
() OH6r Heméndez Lizardo en Medicina de 28de Especialidad
é de II °ga Hemandez (Alvarado) Urgencias fel::zr(e)rzo6 de oV
01de marzo .

ol crt7u 4qe| Rafael | CS.Mandinga | Especialidad | de2025al H“Rl“t‘;" e
i Hemandez y Matoza en Medicina de 28de Especialidad
dal Meléndez (Alvarado) Urgencias febrero de daeracng

2026
8 5 e
Solicitud de Antonio C.S. Tlalixcovan Espedialicad o; d;.-g'uzgrzr UTﬁ'Iv‘Eng'
rérroga | Pefia Flores | (Tlalixcovan) en e g
‘;e | Imagenologia 28de Veracruz
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

X
No. Nombre Adscripcidn Evento Periodo Sede
Diagndsticay | febrerode
\ D Terapéutica 2026
: " i Olde Universidad
. .9 Patncua Jurisdiccion Maes.t'f"-f' en febrero de Veracruzana,
Solicitud de Yameli o Nutricidon y
: Sanitaria VIII : 2025 al 31 Facultad de
’ prérroga Zamudio Calidad de - L,
dobsecs Silva Veracruz Vida juliode Nutricion
2025 Campus Ver.
0O1de marzo :
10 s Hospital
Solicitudde | Casandra C.S;mlllano Especialidad d62280d2§ al | Regionalde
prérroga | Rojas Garcia Pa P ntt Elal ) Cirugia General feiboresres clis Xalapa Dr. Luis
de beca o F. Nachon
2026
15de
‘ n - B i Doctorado en
‘ s Liliana Direccion de oo febrero de o
S°'r'§f“d %! Matide | SaludPiblica | A" Dlieccion | 2025l 31 bl R
PIOITO93 | | veza Torres | Oficina Central W de julio de
de beca Organizaciones
2025
. Olde . .
» 12 C.S.Dr. José Universidad
(%) wh
Solicitud de o Antonio Maestria en febrero de Veracruzana,
5 Sanchez .y 2025 al 31 .
prorroga Hotndndas Maraboto Salud Publica disluis de Instituto de
@ " debeca Carren ) Salud Piblica
; 2025
\ 0O1de marzo 3
\ .. Griselda . Especialidad | de2025al | Hositalde
Solicitud de . Hospital . . Alta
X Aguilar en Medicina de 28de . 1
prorroga Saucado General Isla . fobicio de Especialidad
de beca roe de Veracruz
- 2026
\ \J 1 O1de marzo
Y Solicitud de MariaElena | Hospitaldela Especialidad de 2025 al Hospitall
e Jiménez Comunidad de en 28de Regional de
Fc:le II oga Guerra Playa Vicente | Anestesiologia | febrero de Rio Blanco
2026 :"-5
A
\ El Secretario Técnico, en uso de la voz, presentd al pleno el expediente del trabajador Sail Isaac
'-‘LU Bedoy Rodriguez, quien ha solicitado una beca por tiempo completo para cursar la Especialidad
U en Pediatria. Explicd que el solicitante es personal de base del programa IMSS Bienestar, lo que le
impide tener acceso al sistema de expediente electrénico de la Secretaria de Salud. Ademds, indicé
que el trabajador no esta afiliado a ninguna organizacién sindical, por lo que su solicitud de beca
\ fue presentada ante esta Comisién Central mediante expediente fisico. %
. \
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

%
Con fundamento en los articulos 9, 10, 47 y demas relativos v aplicables del Reglamento de

Capacitacion, el Secretario Técnico sefialé que las Comisiones Nacional, Central y Auxiliares no son
competentes para dictaminar solicitudes de becas correspondientes al personal de IMSS Bienestar,
va que estas comisiones Unicamente estan facultadas para atender solicitudes de trabajadores de
base de la Secretaria de Salud.

Recordd que, conforme al articulo 10, el objetivo de las comisiones mixtas de capacitacién es
promover, evaluar y vigilar el cumplimiento de programas de capacitacion dirigidos
exclusivamente a los trabajadores de base de la Secretaria, v que el articulo 47 establece como
requisito esencial ser trabajador con nombramiento de base definitivo v en servicio activo de la
misma.

Por otro lado, el Mtro. Samuel Arroyo Ochoa mostré al pleno el oficio NUM.015/5. G/2025, Signado
por la Dra. Maria del Carmen Colonna Cinta, Secretaria General del SNTSA, Seccién 26, Sur. Endicho
documento, la Dra. Colonna solicité al entonces Titular de la Subdireccion de Ensefianza,
Investigacién y Capacitacion, autorizar el acceso al sistema de solicitud de beca tiempo mayor a
180 dias al trabajador Francisco Gutiérrez Pérez, quien pertenece al personal transferido al
programa IMSS BIENESTAR. La finalidad de esta solicitud es que el trabajador pudiera iniciar, a

Aravés de la Comisién Central Mixta de Capacitacién, el trdmite correspondiente para su beca
tiempo, ademas de proceder con la entrega de su expediente electrénico.

El Mtro. Arroyo Ochoa informé al pleno que el expediente del trabajador Francisco Gutiérrez Pérez
presenta como unico requisito pendiente la constancia laboral, misma que no ha sido emitida hasta
el momento por SESVER debido a que el trabajador forma parte del personal transferido al
programa IMSS Bienestar. Esta situacion fue puesta a consideracién de la Comisién para su andlisis
y determinacion correspondiente.

Por otro lado, el Secretario Técnico, en uso de la voz, presentd al pleno la solicitud de beca por
tiempo de la trabajadora Maria Camelia Barrientos Meijia, adscrita al Hospital General de Martinez
de la Torre. Quien solicita los dias viemes de cada semana, para cursar el posgrado de Especialidad
en Enfermeria Materno Infantil en el Instituto de Ciencias y Estudios Superiores de Tamaulipas, AC.,
con un periodo comprendido del 01 de febrero de 2025 al 31 de enero de 2026.

Durante la presentacion, el Secretario Técnico sefialé que la jorada laboral de la trabajadora es los
dias lunes, miércoles y viernes, en horario de 20:00 a 07:30 horas, y que dicha jornada no se ve
afectada por los estudios que pretende realizar, ya que las clases estédn programadas para los dias
sabados, de 09:00 a 17:00 horas. Esta situacién fue puesta a consideracién del pleno para analizar
si la solicitud cumple con los requisitos necesarios para la autorizacién de beca t:empo.
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Por mayoria de votos, el pleno de la Comisién Central Mixta de Capacitacion determiné dictaminar
como no procedente la solicitud de beca tiempo de la trabajadora, al no verse afectada sujomada
laboral con los estudios programados.

Después de una evaluacion detallada de cada caso, competencia de la Comisién Central, el pleno
acordd por unanimidad autorizar dichas solicitudes de beca tiempo y de prérroga de beca,
instruyendo que estos acuerdos sean debidamente asentados en el acta de la sesién como parte

\ de los resolutivos aprobados.
4, Asuntos generales:
l. Solicitud para cursar R5. Alta especialidad. Héctor Suarez Diaz:

El Secretario Técnico presentd al pleno la solicitud realizada por el trabajador Héctor Sudrez Diaz,
quien actualmente cursa una beca tiempo para la Especialidad en Imagenologia Diagnéstica v
Terapéutica, la cual estd programada para concluir el 28 de febrero de 2025. En su exposicién, el
Secretario Técnico informé que el trabajador ha solicitado una extensién de dicha beca por un afio

s, con el propdsito de cursar RS Alta Especialidad en el Hospital General de México. Este nuevo
| periodo abarcaria del 1 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026. La solicitud fue puesta a
%: consideracion del pleno para su andlisis y resolucién.

\ Durante la sesion, el pleno llevé a cabo un andlisis exhaustivo de la normatividad aplicable, asi como

de los posibles beneficios y contras que conllevaba la peticién. En un ambiente de didlogo v

colaboracion, se dio espacio a la exposicion de argumentos tanto de la parte sindical como de la

parte institucional, quienes presentaron sus posturas con base en el reglamento vigente y en el
impacto que esta decision tendria en la trayectoria profesional del trabajador.

A Tras un debate detallado y con la finalidad de favorecer el desarrollo profesional del solicitante, el
' IX pleno, por unanimidad, tomé un acuerdo favorable a sus intereses. Esta resolucién refleja el

'}
’\‘ * compromiso de la Comisién con la capacitacién y formacién continua del personal de salud, en
- apego a los principios de equidad y mejora de la calidad en los servicios que se brindan a la
poblacion.

bajo las condiciones establecidas, consolidando asi un sistema de salud més preparado v

® Con esta determinacion, se garantiza que el trabajador pueda continuar con su proceso formativo
|\ capacitado para afrontar los desafios del sector.

Il Solicitud de autorizacién de dias para retomo. Sergio Marcos de la Cruz:

' Continuando con los asuntos generales, el Secretario Técnico presentd ante el pleno la solicitud
realizada por el trabajador Sergio Marﬁos de la Cruz, quien mediante oficio fechado el 2 de enero
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CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

de 2025, y con fundamento en el articulo 55 del Reglamento de Capacitacién, solicitd la
autorizacion de tres dias habiles para reincorporarse a su unidad de adscripcién una vez concluida
su beca tiempo, al haber cursado la Especialidad Médica en Medicina Familiar, programada para
finalizar el 28 de febrero de 2025.

Después de un andlisis minucioso de la solicitud y considerando los elementos presentados, los
integrantes de la Comisién Central determinaron otorgar al trabajador un periodo de tres dias
habiles, comprendidos del 3 al 5 de marzo del afio en curso, para llevar a cabo su retorno formal a
su unidad de adscripcion.

liL Constancia laboral - Trabajadores transferidos a IMSS Bienestar. Teresa de Jests
Villareal Moreno:

El Mtro. Arroyo Ochoa informé al pleno que, durante la Séptima Sesién Extraordinaria de la
Comisién Central, realizada el 20 de diciembre de 2024, le fue aprobada una beca tiempo a la
trabajadora Teresa de Jests Villareal Moreno para cursar el Diplomado en Ultrasonografia Médico
Diagnostica. Sin embargo, destacé que, a la fecha, la trabajadora no ha recibido su constancia
laboral por parte de SESVER, debido a que forma parte del grupo de trabajadores transferidos al
programa IMSS Bienestar.

Ante esta situacion, el Secretario Técnico planted al pleno la necesidad de tomar una decisién
respecto a este caso, sefialando que existen muiltiples trabajadores en una situacién similar que han
solicitado beca tiempo a través de la Comisién Central Mixta de Capacitacién. Solicitd a los
integrantes del pleno discutir v determinar las acciones a seguir para garantizar la atencién
adecuada de estas solicitudes, considerando el contexto especifico de los trabajadores
transferidos.

En uso de la voz, el Mtro. Ali Lopez Castellanos, Subdirector de Recursos Humanos de SESVER,
expuso ante el pleno que la emisién de constancias laborales y oficios de comisién derivados de la
autorizacion de becas tiempo para los trabajadores transferidos al IMSS Bienestar es 100%
competencia de las autoridades de dicho organismo y no de SESVER.

Destacd que, dado el cambio al programa IMSS Bienestar de estos trabajadores, corresponde
exclusivamente al IMSS Bienestar expedir los documentos que respalden su situacién laboral v
administrativa. Sin embargo, con el objetivo de garantizar certeza juridica a los trabajadores en
materia de capacitacion, la Subdireccidon de Recursos Humanos de SESVER se compromete a
emitir un oficio dirigido a la Titular del IMSS Bienestar, solicitando la pronta emisién de constancias
de trabajo y oficios de comisién pendientes.
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Finalmente, el Mtro. Lopez Castellanos solicité que este compromiso quede asentado en acta
como acuerdo, asegurando con ello el seguimiento institucional necesario para la resolucién de
esta situacion en beneficio de los trabajadores transferidos.

No habiendo otro asunto que tratar, se procede a establecer los siguientes:
5. Acuerdos:

1 SESVER/CCMC/SE1/001/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la
solicitud de beca tiempo del trabajador Gregorio Alfonso Tenorio Pérez para cursar la
Especialidad en Ginecologia y Obstetricia, autorizandose el periodo comprendido del 01 de marzo
de 2025 al 28 de febrero de 2029, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo
autorizado.

2. SESVER/CCMC/SE1/002/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 9, 10, 47 v demas relativos y aplicables del
Reglamento de Capacitacion de la Secretaria de Salud, la Comisién Central Mixta de Capacitacion
acuerda dictaminar como no procedente la solicitud de beca tiempo presentada por el trabajador
Satil Isaac Bedoy Rodriguez para cursar la Especialidad en Pediatria, dado que el solicitante es
personal de base del programa IMSS Bienestar, condicién que excede las competencias de esta
Comisién Central para autorizar becas conforme a la normativa vigente.

3. SESVER/CCMC/SEV/003/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la
solicitud de beca tiempo del trabajador Victor Manuel Santos Garcia, para cursar Especialidad en
Ginecologia y Obstetricia, autorizandose el periodo comprendido del 01 de marzo de 2025 al 28
de febrero de 2029, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

4. SESVER/CCMC/SE1/004/2025 &7

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de Ia
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo de la trabajadora Verdnica Tlapa Tlaxcalteco, para cursar el Diplomado en Enfermedades
no Transmisibles con Enfasis en Enfermedades Oncoldgicas, autorizindose el periodo
comprendido del 24 de enero de 2025 al 05 de diciembre de 2025, no prorrogable
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5. SESVER/CCMC/SEI/005/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacidn de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, Ia
solicitud de beca tiempo del trabajador Francisco Javier Amador Calderdn, para cursar la
Especialidad en Pediatria, autorizdndose el periodo comprendido del 01 de marzo de 2025 al 29
de febrero de 2028, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

6. SESVER/CCMC/SE1/006/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la

Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la ,
solicitud de beca tiempo de la trabajadora Daniela Denise Espinosa Aburto, para cursar la %‘“
Especialidad en Medicina Familiar, autorizéndose el periodo comprendido del 01 de marzo de |
2025 al 29 de febrero de 2028, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de sueldo, la
solicitud de beca tiempo del trabajador Francisco Gutiérrez Pérez, para cursar la Especialidad en
Medicina de Urgencias, autorizandose el periodo comprendido del 01 de marzo de 2025 al 29 de
febrero de 2028, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

7. SESVER/CCMC/SE1/007/2025
En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la \ $

§ 8. SESVER/CCMC/SEI/008/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la ?/:[ \
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, los dias sabado, la \J\u
solicitud de beca tiempo de la trabajadora Paocla Gonzalez Santes, para cursar Posgrado de |
Especialidad en Enfermeria Quinirgica, autorizandose el periodo comprendido del 01 de febrero

de 2025 al 07 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo
autorizado. }

9. SESVER/CCMC/SEI1/009/2025
En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la

" Secretariade Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca

tiempo del trabajador Martin Hemdéndez Ochog, para cursar Posgrado de Especializacién en Salud
Matema y Perinatal, autorizindose el periodo comprendido del 14 de febrero de 2025 al 06 de }\
febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.
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DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).
10. SESVER/CCMC/SE1/010/2025

En cumplimiento del Reglamento de Capacitacién de la Secretaria de Salud, la Comisién Central
Mixta de Capacitacion acuerda dictaminar como no procedente la solicitud de beca tiempo de la
trabajadora Maria Carmelia Barrientos Mejia, adscrita al Hospital General de Martinez de la Torre,
para cursar Posgrado de Especialidad en Enfermeria Matemno Infantil, debido a que su jomada
laboral no se ve afectada por los estudios programados.

M. SESVER/CCMC/SEI/011/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo del trabajador Samuel Pérez Martinez, para cursar Posgrado de Especializacién en
Enfermeria en Cuidados Intensivos del Adulto en Estado Critico, autorizindose el periodo

comprendido del O1 de febrero de 2025 al 01 de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado. =

™ 12. SESVER/CCMC/SEV/012/2025 |

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglan’liento de Capacitacién de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo de la trabajadora Susana Sobal Sandoval, para cursar el Posgrado de Doctorado en
Educacion, autorizandose el periodo comprendido del 13 de enero de 2025 al 29 de septiembre”
de 2025, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

ﬁ\ 13. SESVER/CCMC/SE1/013/2025
/ \

"‘\ -]\f En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la
S Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo de la trabajadora Maria Clara Teresa Tlaxcalteco Suarez, para cursarel Posgrado de
Especializacién en Salud Matema y Perinatal, autorizandose el periodo comprendido del 01 de
. febrero de 2025 al 31 de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo %

\

autorizado.

14. SESVER/CCMC/SEV/014/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la >/
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca

tiempo de la trabajadora Rubicela Olivia Solis Lépez, para cursar el Posgrado de Especializacién RL”\
en Enfermeria en Salud Materna y Perinatal, autorizindose el periodo comprendido del 10 de

febrero de 2025 al 31 de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo

P
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15. SESVER/CCMC/SE1/015/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de Ia
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca

tiempo del trabajador Carlos Yhair Huesca Bonilla, para cursar el Posgrado de Especializacion en ‘
Administraciéon v Gestidon de la Enfermeria, autorizéndose el periodo comprendido del 10 de \

febrero de 2025 al 31 de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo
autorizado.

16. SESVER/CCMC/SE1/016/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo de la trabajadora Leonor Mendoza Méndez, para cursar el Posgrado de Especializacion en
Enfermeria en Salud Matemna y Perinatal, autorizindose el periodo comprendido del 10 de febrero
de 2025 al 31de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

17. SESVER/CCMC/SE1/017/2025 -

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo del trabajador Julidn Rios Blas, para cursar Posgrado de Especializacién en Enfermeria en
Cuidados Intensivos del Adulto en Estado Critico, autorizandose el periodo comprendido del O1
de febrero de 2025 al 01 de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo

autorizado. /71 \')
L/

18. SESVER/CCMC/SE1/018/2025 \V
En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la /
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la %
solicitud de beca tiempo de la trabajadora Karla Elena Franco Salas, para cursar la Especialidad en

de 2028, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado. @

19. SESVER/CCMC/SE1/019/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo del trabajador Héctor Meriin Castro, para cursar Posgrado de Especializacion en Medicina u/ v

Anestesiologia, autorizandose el periodo comprendido del 01 de marzo de 2025 al 29 de febrero \

Estética, Facial y Corporal, autorizindose el periodo comprendido del 15 de enero de 2025 al 30



VERACRUZ S5. | SESVER @) 9&‘%!:\1%

BUTALA weod V3sv

ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

E DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

, 20. SESVER/CCMC/SE1/020/2025
% En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la

Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo de la trabajadoraNeifis Argelia Pérez Balderas,para cursar el Diplomado
Inmunizaciones, autorizindose el periodo comprendido del 04 de febrero de 2025 al 09 de
diciembre de 2025, no prorrogable.

21. SESVER/CCMC/SE1/021/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo de la trabajadora Benita Herrera Martinez, para cursar el Diplomado en Vacunologia

360, autorizandose el periodo comprendido del 04 de febrero de 2025 al 09 de diciembre de ?&\\

2025, no prorrogable.

22, SESVER/CCMC/SE1/022/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la

Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
/4\\\ tiempo de la trabajadoraCarmmen Delia Cortes Martinez para cursar el Diplomado de
. Inmunizaciones, autorizindose el periodo comprendido del 04 de febrero de 2025 al 09 de
| diciembre de 2025, no prorrogable.

-

23. SESVER/CCMC/SEV/023/2025

Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo de la trabajadora Claudia Suarez Tepetla, para cursarel Posgrado de Doctorado en
Ciencias de la Salud, autorizandose el periodo comprendido del 07 de agosto de 2023 al 31de julio
de 2027, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

=
En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de Ia \

24, SESVER/CCMC/SE1/024/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Comisién Oficial, la solicitud
deprémmogade beca tiempo de la trabajadora Judith del Carmen Heméndez Siliceo, para
continuar con los estudios del Doctorado en Clencias de la Salud, autorizindose el periodo %
comprendido del O1 de febrero de 2025 al 31 de julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del

vencimiento del periodo autorizado. Q/
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25. SESVER/CCMC/SE1/025/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Comisién Oficial, la solicitud
de prérroga de beca tiempo de la trabajadora Vanessa Guerra Trujillo, para continuar con los
estudios del Doctorado en Innovacién e Investigacién en Educacion, autorizéndose el periodo
comprendido del 01 de febrero de 2025 al 31 de julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo auterizado.

26. SESVER/CCMC/SE1/026/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitaciéon de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Comisidon Oficial, la solicitud
de prémoga de beca tiempo de la trabajadora Ana Lizbeth Gémez Bello, para continuar con los
estudios de la Maestria en Salud Publica, autorizindose el periodo comprendido del 01 de febrero
de 2025 al 31 de julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

o

27. SESVER/CCMC/SE1/027/2025

la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Jomada Especial de Trabgjo, la
solicitud de prérroga de beca tiempo de la trabajadora Maria Teresa Flores Callgjas, para continuar
con los estudios de la Licenciatura en Médico Cirujano, autorizandose el periodo comprendido
del 10 de febrero de 2025 al 11 de julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del
periodo autorizado.

7@ En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacién de
é 28. SESVER/CCMC/SE1/028/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Jomada Especial de Trabajo, la
solicitud de prérroga de beca tiempo del trabajador Nahiim Colmenares Viveros, para continuar
con los estudios de la Licenciatura en Enfermeria, autorizéndose el periodo comprendido del Ol1de
febrero de 2025 al 31 julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo
autorizado.

29. SESVER/CCMC/SE1/029/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la
solicitud de prérroga de beca tiempo de la trabajadora Joceline Heméndez Hemandez, para
continuar con los estudios de la Especialidad en Medicina de Urgencias, autorizéndose el periodo
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comprendido del O1 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado.

30. SESVER/CCMC/SEV/030/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacidn de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la
solicitud de prérroga de beca tiempo del trabajador Rafael Heméndez Meléndez, para continuar
con los estudios de la Especialidad en Medicina de Urgencias, autorizindose el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado.

31. SESVER/CCMC/SEV/031/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la
solicitud de prérroga de beca tiempo del trabajador Antonio Pefia Flores, para continuar con los
estudios de la Especialidad en Imagenologia Diagnéstica y Terapéutica, autorizindose el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado.

32. SESVER/CCMC/SE1/032/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Comisién Oficial, la solicitud
de prérroga de beca tiempo de la trabajadora Patricia Yameli Zamudio Silva, para continuar con
los estudios de la Maestria en Nutricion y Calidad de Vida, autorizandose el periodo comprendido
del O1 de febrero de 2025 al 31 de julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del
periodo autorizado.

33. SESVER/CCMC/SE1/033/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la
solicitud de prérroga de beca tiempo de la trabajadora Casandra Rojas Garcia, para continuar con
los estudios de la Especialidad en Cirugia General, autorizindose el periodo comprendido del O1

autorizado.

de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del period;/
]

34. SESVER/CCMC/SE1/034/2025
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Comisién Oficial, la solicitud
de prérroga de beca tiempo de la trabajadora Liliana Matilde Loeza Torres, para continuar con los
estudios del Doctorado en Alta Direcciébn de Organizaciones, autorizindose el periodo
comprendido del 15 de febrero de 2025 al 31 de julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado.

35, SESVER/CCMC/SE1/035/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Comisién Oficial, la solicitud
de prérmroga de beca tiempo del trabajador Obeth Sdnchez Heméndez, para continuar con los
estudios de la Maestria en Salud Publica, autorizandose el periodo comprendido del 01de febrero
de 2025 al 31de julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

36. SESVER/CCMC/SE1/036/2025

.~En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacién de

la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la
solicitud de prérroga de beca tiempo de la trabajadora Griselda Aguilar Saucedo, para continuar
con los estudios de la Especialidad en Medicina de Urgencias, autorizindose el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado.

37. SESVER/CCMC/SE1/037/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, Ia
solicitud de prérroga de beca tiempo de la trabajadora Maria Elena Jiménez Guerra, para continuar
con los estudios de la Especialidad en Anestesiologia, autorizandose el periodo comprendido del
01 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del
periodo autorizado.

38. SESVER/CCMC/SE1/038/2025

Por unanimidad del pleno, se acuerda otorgar al trabajador Sergio Marcos de la Cruz un plazo de
tres dias habiles para retornar a su unidad de adscripcién, una vez concluida su beca tiempo, al
haber cursado la Especialidad en Medicina Familiar, programada para finalizar el 28 de febrero de
2025, conforme a lo estipulado en el articulo 55 del Reglamento de Capacitacidén. En este sentido,

se autoriza como penodo para el retomo a su unidad de adscrlpqén el comprendldo del 03 al 05 (/
\‘\
N

de marzo de 2025.
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

39. SESVER/CCMC/SE1/039/2025

Por unanimidad del pleno, se acuerda otorgar la ampliacién de beca tiempo al trabajador Héctor
Suérez Diaz para cursar R5 de Alta Especialidad en Radiologia Intervencionista Periférica en el

3 Hospital General de México. Se autoriza el disfrute de la beca en el periodo comprendido del 01 de
marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026.

%S% 40, SESVER/CCMC/SE]/040/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo de la trabajadora Araceli Heméndez Cervantes, para cursar el Posgrado de Especialidad en
Salud Matemo y Perinatal, autorizandose el periodo comprendido del 10 de febrero de 2025 al 31
de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

T\ 41. SESVER/CCMC/SE1/041/2025
:‘-.‘J En atencidn a la transferencia de los trabajadores al Programa IMSS Bienestar, se destaca que
\_,,,*«f corresponde exclusivamente a dicho organismo la expedicion de los documentos que respalden

su situacién laboral v administrativa.

Sin embargo, con el objetivo de garantizar certeza juridica a los trabajadores en materia de
capacitacion, la Subdireccién de Recursos Humanos de SESVER se compromete a emitir un oficio
dirigido a la Titular del IMSS Bienestar, solicitando la pronta emisién de constancias de trabajo y
oficios de comisién pendientes.

6. Seguimiento a acuerdos:

No. ACUERDO ESTATUS ACCION REALIZADA
SESVER/CCMC/SOT11/051/2023
Realizar durante el afio 2024, una guia de Oficio/113/2024
procesos de la Comision Central Mixta de -
1 e e En proceso Procedimiento
Capacitacion, propuesta por el Departamento modificado para

de Organizacidon y Métodos de Servicios de solicitud de | tiempo

Salud de Veracruz.
SESVER/CCMC/S09/069/2024 Enesperade
o Tl 3 designacion de fecha
2 | Se aprueba la formalizacién de la Comisién | En proceso por parte de Ia Direccién

Central Mixta de Capacitacién Unica, integrada

by . : General de SESVER
por las organizaciones sindicales nacionales y

N
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

L SO

No.

ACUERDO

ESTATUS

ACCION REALIZADA

estatales, asi como por los representantes
institucionales.

SESVER/CCMC/SOT/077/2024

Por unanimidad de votos, acuerda que la fecha
para la instalacion formal de la Comisién
Central Mixta de Capacitacién, mediante Acta
Constitutiva, sera el dia martes 21 de enero de
2025, en horario de 10:00 a 12:00 horas.

En proceso

En espera de
designacion de fecha
por parte de la Direccién

General de SESVER

SESVER/CCMC/SE7/082/2024

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar
procedente como Comisién Oficial, la solicitud
de beca tiempo de la trabajadora Nora Lizeth
Cruz Hemandez, para cursar Servicio Social de
Pasantes, autorizdndose el periodo
comprendido del 01de agosto de 2024 al 31de
julio de 2025, no prorrogable.

Realizado

Oficio/119/2024
Dictamen No. 013/2024

SESVER/CCMC/SE7/083/2024

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar
procedente como Comisién Oficial, la solicitud
beca tiempo de la trabajadora Teresa de Jesus
Villareal Moreno, para cursar Diplomado en
Ultrasonografia Médico Diagnostica,
autorizandose el periodo comprendido del 02
de diciembre de 2024 al O1de agosto de 2025,
no prorrogable.

Realizado

Oficio/120/2024
Dictamen No. 014/2024

SESVER/CCMC/SE7/084/2024

En cumplimiento de lo establecido por los
articulos 50° y 53° del Reglamento de

Realizado

Oficio/118/2024

e
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
g DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. ACUERDO ESTATUS ACCION REALIZADA
Capacitacidén de la Secretaria de Salud, se Asunto: Autorizacion -
acuerda dictaminar Procedente como Prérroga de beca
Comisién Oficial, la solicitud de prérroga de tiempo
beca tiempo de la trabajadora Maria de los
Angeles Pérez Cruz, para continuar con los

@% estudios de Especialidad en Enfermeria
Pedidtrica, autorizindose el periodo
\ comprendido del 06 de enero de 2025 al 30
\ de junio de 2025, no prorrogable.
w SESVER/CCMC/SE7/085/2024
Por unanimidad del pleno, durante la Séptima
Sesion Extraordinaria de la Comisién Central
Mixta de Capacitacién de la Secretaria de Circular/1951/2024
Salud y del Organismo Plblico Asunto: Aprobacion del
7 | Descentralizado Servicios de Salud de | Realizado PEC2025y
Veracruz, se aprueba el Programa Especifico observaciones
de Capacitacién (PEC) 2025 correspondiente realizadas por la CCMC
AN a Oficina Central, 11 Jurisdicciones Sanitarias y
\\ Organos Desconcentrados, con observaciones

SESVER/CCMC/SE7/086/2024

Por unanimidad del pleno, se acuerda emitir
una circular dirigida a las unidades aplicativas
que no cuentan con Programas Especfficos de Circular/1952/2024
Capacitacion (PEC). Asunto: Registro de

_ ) _ _ Realizado Sesif:nes de Educacion
En la circular, se instruird a dichas unidades Continua en Plataformas
registren, en las plataformas SIREC y/o SNAC, Oficiales
minimo una sesion de educacion continua por
mes, conforme a los lineamientos establecidos
por el Reglamento de Capacitacion de la

(\.’/K
‘\,\__}?/’ especificas que deberdn ser atendidas. .)(%'

Secretaria de Salud.
9 SESVER/CEMC/SE6/057/2024 Realizado Oficio/116/2024
xaiapmmma,mla\ui xjsm/ ‘rd %Myfommﬂlﬂ Capmmsm\a@@ﬂm VERACRUZ
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No.

ACUERDO

ESTATUS

ACCION REALIZADA

En cumplimiento de lo establecido por los
articulos 50° y 53° del Reglamento de
Capacitacion de la Secretaria de Salud, se
acuerda dictaminar Procedente como
Comisién Oficial, la solicitud de prérroga de
beca tiempo de la trabajadora Balbina Reyes
Hemandez, para continuar con los estudios de
Licenciatura en Enfermeria, autorizindose el
periodo comprendido del 04 de enero de
2025 al 30 de abril de 2025, prorrogable 30
dias antes del vencimiento del periodo
autorizado.

Asunto: Autorizacion -
Prorroga de beca
tiempo

10

SESVER/CEMC/SE6/058/2024

En cumplimiento de lo establecido por los
articulos 50° y 53° del Reglamento de
Capacitacién de la Secretaria de Salud, se

acuerda dictaminar Procedente como |.

Comisién Oficial, la solicitud de prémroga de
beca tiempo de la trabajadora Diana Bautista
Morales, para continuar con los estudios de
Licenciatura en Enfermeria, autorizdndose el
periodo comprendido del 02 de febrero de
2025 al 26 de septiembre de 2025, no
prorrogable.

Realizado

Oficio/117/2024

Asunto: Autorizacion -
Prémroga de beca
tiempo

N e W)

m

SESVER/CEMC/SE6/059/2024

Por unanimidad del pleno, se acuerda otorgar
a la trabajadora Lilia del Carmen Gonzdlez
Cruz, un plazo de siete dias hébiles para
retornar a su unidad de adscripcién, conforme
alo estipulado en el articulo 55 del Reglamento
de Capacitacion. Se autoriza el periodo
comprendido del 12 al 20 de diciembre de
2024,

Realizado

Oficio/115/2024
Asunto: Incorporacion
de trabajadora a su drea
de adscripcion
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
i 7&\ DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

|
\;‘“-' 7. Cierre de la sesion:

Siendo las 13 horas del dia 29 de enero del afio en curso, se da por terminada la Primera Sesién
Extraordinaria de la Comision Central Mixta de Capacitacién, agradeciendo la asistencia v
disposicién de los integrantes de este cuerpo colegiado.

Rubricando al margen y al calce de todas v cada una de las hojas que integran la presente Acta,
quienes interviniercn.

Encargado de la Comision
Estatal Contra las Adicciones

B A rge David RuiNieva ;
: Titular de la Unidad de
Encargada de la Unidad de Accesoala Infqrma?ién
2

Género Publica

S

LE. Zuge # Ramos Dra. Maria de tourdes Blesa
Cuevas

—

Represey 2\Suplente de la
Md Publicade Representante Suplentedela
Subdireccion de Promocion
de la Salud de SESVER

Representante Suplentedela Direcci
Unidad de Accesoala

Representante Suplentedela  Investigacién y Capacitacion

Direccion de Atencién Médica de SESVER Capaqtacnon v Educacion
de SESVER Continua de SESVER
% \ e / ' \ : _ POR AMOR A
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

bl

Castafios

Adminigtracion de Personal Jefa del Departamento de Representante Suplente de la
de SESVER ‘Prestaciones Sociales al Direccién Juridica de SESVER
Personal de SESVER
Lic. Amelia Carranza

Represel ; ante Suplente
Sindical del SNTSA, Seccién
26, Zona Norte

Representante Suplente
Sindical del SNTSA, Seccion
26, Zona Sur

Sindical del SNTSA, Seccion Reu&semgme\Suplmte

70 Sindical del SIMTSA

N
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE

el Lic. Jaime Abraham Gémez
¥ Orozco
¥
3 Representante Suplente
Q Sindical del SIMTSA
>~
é Dr.F rtin Cortes
« He
} Representante Suplente
Sindical del SSV

Rep nte Suplente
Sindical del SUETYPS

Representante Suplente del
Sindicato Unico de
Trabajadores del Hospital
Comunitario Regional Dr.
Valentin Gomez Farias de
Coatzacoalcos, Ver. CTM

D Sénchez Melo

Re nte Suplente
Sindicai del STSPEEV,

CAPACITACION DE LA SECRETA DE DY DEL ORGANISMO PU BLICO
DESCENTRALIZADO SERVI D D ERACRUZ (S :

Representante Suplente del

Representante Suplente
Sindical del SETSSV

. 4
Enf. Meﬁ%ﬁa Lara Bello ic. Yesica

Representante Suplente
Sindical del SETUSSV

Lic. Pedro Luciano

plente
Sindical del SIEDIPEV

Comunitario Regional Dr.
Valentin Gémez Farfas de
Coatzacoalcos, Ver. CTM

Sindicato Unico de
Trabajadores del Hospital
Comunitario Regional Dr.
Valentin Gomez Farias de
Coatzacoalcos, Ver. CTM

LE. Yesenia Vazguez
A Meanza
Representante Suplente
Sindical del STSPEEV

POR AMOR A
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUR Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE S4

Secretario Técnico de la Comisién Centraj#fxta de Capacitacion de la Secretaria de Salud y del
. SESVER

Hoja de firmas del Acta de la Primera Sesién Extraordinaria de la Comisién Central Mixta de

Capacitacion de la Secretaria de Salud y del O.PD. Servicios de Salud de Veracruz (SESVER),

brada con fecha 29 de enero del afio dos mil veinticinco, en la ciudad de Xalapa de Enriquez,
ﬁéuz de Ignacio de la Llave.

Aviso de Privacidad Simplificado

La Secretaria de Salud de Veracruz, es la responsable del tratamiento de los datos personales gue nos proporcione. Sus datos

I&s,semnutﬂlzadosparalassgummaﬁdads.a)Regxst:arwmcrpc&éna!amodahdaddecapac@aonquetaya
elegido; b)generarlistasdeass‘tenqasyvalldaaondelasmisrnasc)emls;ondeconslamadeacredﬂaaonoassbenclade
amerdoalanndahdadymhenosdemesehaﬁe;d)eslabbcerconmmdmpaada'segnmlenmdelosmrsusoadalaaon
de dudas sobre sus datos, notificacién de cancelacion o cambio de horario, fecha o sede.

De manera adicional, utilizaremos su informacion personal para las siguientes finalidades que no son necesarias, pero que nos
permiten v facilitan brindarle una mejor atencion: a) envio de material de exposicidn o consults; b) invitaciones a futuros
evermosyc)genemraﬁtadlsticasparamfonn&sobllgatonosdelaSeaelamdeSauddeVaaauzanteohosorgmm
piblicos o privados. En caso de que no desee que sus datos personales sean tratados para las finalidades adicionales, usted
puede manifestario mediante el correo elecirénico capacitacidnsaludver@gmailcom.

I
Semformaquenoserealzamnhamfaenuasquerequmnsuca&erﬁmmm,saiwaquellasquesemnecaanaspara ( ! \\
amMamuemumsdemmamdemﬁmdadmmm,debdamﬁmchdmymt\ados

Paan‘ayornfomaumaoermdeltaﬁmnmbydebsdaedmsquepuedehaoa’valerustedpuedeaccederalamso
privacidad integral de la direccion electronica htmsl/wwwsavergohmxﬂrarsparencafmfomaqm-pmlm-de-oﬁcv(o(
articulo-8-tyaip/aviso-de-privacidad/ \
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