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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE

CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las 10:00 horas del dia 14
de febrero del afio 2025, en el Auditorio del Centro de Alta Especialidad Dr. Rafael Lucio, sito en

Adolfo Ruiz Cortines No. 2903, Col. U. Magisterial, C.P. 91020,

de la misma ciudad, se encuentran

reunidos los siguientes Representantes de la Comisién Central Mixta de Capacitacion de la
Secretaria de Salud y del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud de Veracruz
(SESVER): Lic. Margarita Orozco Heméndez, Representante del Organo Interno de Control, Lic.
liana Ivette Carmona Pino; Representante del Organo Interno de Control, Lic. Aracely Aburto
Cérdoba, Representante de la Comisién Estatal Contra las Adicciones, Lic. Angel de Jests
Dominguez Morales; Representante de la Coordinacion de Calidad en Salud, Lic. Jorge David Ruiz
Nieva; Titular de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica, Lic. Isis del Rocio Garcia Landa;
Representante Suplente de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica; LE Zugey Luna Ramos;
Representante Suplente de la Direccion de Salud Publica de SESVER, Lic. Pedro Alberto Cano
Ferra; Representante Suplente de la Subdireccion de Promocién de la Salud de SESVER, Dr. Joel
Jahaziel Diaz Vallejo; Subdirector de Ensefianza, Investigacién y Capacitacion de SESVER, CD.

Nataly Guzmén Ortega; Jefa de Departamento de Capacitacio

ny Educacién Continua de SESVER,

Lic. Jose Luis Mota Ponce, Representante de la Direccién de Proteccion contra Riesgos Sanitarios;
Lic. Javier Castro Diaz, Representante de la Direccién de Proteccidn contra Riesgos Sanitarios; Lic.

Jasha Merit Kesberg; Representante Suplente de la Direcciéon de Planeacién y Desarrollo de
SESVER; C. Maria Dolores Rodriguez Nieto, Representante Suplente de la Direccién de
Infraestructura de Salud de SESVER,; Lic. Rodrigo Lopez Sanchez Jefe de Departamento de
Administracién de Personal de SESVER, Lic. Jessica Denise Coronel de la Cruz;, Jefa del
Departamento de Prestaciones Sociales al personal de SESVER, Lic. Myriam Verénica Silvestre

Castafios; Representante Suplente de la Direccion Juridica

de SESVER; Lic. Amelia Carranza

" Dominguez; Encargada del Departamento de lo Contencioso Administrativo de SESVER, C. Ana

Karen Lépez Cruz, Representante Suplente Sindical del SNTSA, Seccién 26, Zona Sur; Dra. Maria
Yolanda Galdn Luna; Representante Suplente sindical del SNTSA, Seccién 26, Zona Centro, LTS.
Yolanda Avila Comelio; Representante Suplente Sindical del SNTSA, Seccién 26, Zona Sur, C.
Martha Isela Lépez Lépez Representante Suplente Sindical del SNTSA, Seccién 70, Dra. Anahita
Dominguez Aguilar; Representante Suplente Sindical del SIMTSA, Dra. Hilda Gonzilez Balderas;
Representante Suplente del SETSSV, Enf. Maria Gloria Lara Bello; Representante Suplente Sindical

del SETUSSV, Dr. Femando Palafox; Representante Suplente

Sindical del SETUSSV, MASS. Edzel

Miguel Galicia Segovia; Representante Suplente Sindical del SUETYPS, Lic. Pedro Arroyo Luciano;
Representante Suplente Sindical del SIEDIPEV, LE. Flor de Magnolia Heméndez Dominguez
Secretaria General del SIDETSSV, Lic. Lyly Reyes Garcia, Representante Propietario Sindical del
SIDETSSV: LE. Yesenia Vazquez Mendoza; Representante Suplente Sindical del STSPEEV, Lic.
José Luis Marin Arriola, Secretario General Del Sindicato de Trabajadores de Organismos publicos
Descentralizados y Auténomos del Estado de Veracruz, asi como el Mtro. Samuel Arroyo Ochoa,
Secretario Técnico de la Comision Central Mixtade Capacitacién. Con fundamentoen lo dispuesto

por el Articulo 22° del Reglamento de Capacitacién de Ja Secretaria de Salud, se prese

siguientes:

S\

Yalapefiosikustres No. 3, Colonia Cantro, CP91000,
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

HECHOS

ﬁ, ,

1. Pase de listay verificacién de Quérum:

El Secretario Técnico realiza el pase de lista, verifica la asistencia de quienes integran la Comisién

Central Mixta de Capacitacion y confirma que existe el quérum Iegal para llevar a cabo la presente
sesion ordinaria.

2. Bienvenida:

Servicios de Salud de Veracruz, expresa las palabras de bienvenida a los presentes y agradece la
puntual asistencia a esta Segunda Sesién Extraordinaria de la Comision Central Mixta de

Capacitacion de la Secretaria de Salud y del Organismo Ptiblico Descentralizado Servicios de Salud
de Veracruz.

Dicho lo anterior, el Secretario Técnico llevaa cabo la Segunda Sesién Extraordinaria de la Comisién
Central Mixta de Capacitacion, conforme al siguiente:

El Dr. Joel Jahaziel Diaz Vallejo, Subdirector de Ensefianza, Investigacién y Capacitacién de
K'

‘.\\ ORDEN DEL DIA
Hora Actividad Responsable
10:00 | Pase de lista y Declaracién del quorum Mtro. Samuel Arroyo Ochoa
10:10 | Bienvenida Dr. Joel Jahaziel Diaz Vallejo

10:20 | Reporte - Programa Estatal de Becas 2025 - Enero Mtro. Samuel Arroyo Ochoa

10:30 | Avance del PEC 2025 - Enero C.D. Nataly Guzman Ortega

. i . . Mtro. Samuel Arroyo Ochoa y
| 10:40 | Solicitudes de beca tiempo y prérrogas de beca Representantes de la CCMC

Asuntos generales:
L. Sindicato Mexicano de Salud (SIMESA)
1130 Il.  Solicitud de ampliacién de beca tiempo. Mtro. Samuel Arroyo Ochoay
’ Altagracia Elizabeth Tamariz Pefia Representantes de la CCMC

lll. Instalacion de la comisién Central Mixta de
Capacitacion de la SS y del O.P.D. SESVER.

J/ \ (4
\ 7@

s POR AMOR A
77. Capaditadon saludver@gmaill com VERACRUZ
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

Mtro. Samuel Arroyo Ochoa y

12:00 | Seguimiento a acuerdos Representantes de la CCMC

12:30 | Cierre de la sesion Dr. Joel Jahaziel Diaz Vallejo
13:00 Lectura, aprobacion y firma del Acta de la Segunda Mtro. Samuel Arroyo Ochoay
) Sesidn Extraordinaria de la CCMC Representantes de la CCMC
: 3,
3. Reporte - Programa Estatal de Becas 2025 - Enerc: <"

Durante la sesion de la Comisién Central Mixta de Capacitacién, el Mtro, Samuel Arroyo Ochoa, en
su calidad de responsable del Programa Estatal de Becas, informd a los integrantes del pleno sobre
el nimero de becas aprobadas para los trabajadores de la Secretaria de Salud y de Servicios de
Salud de Veracruz durante el mes de enero de 2025.

'Becas autorizadas - 2024
1a30dias 43 J
%;g 31 dias hasta 6 meses 1 68
' l Mas de 180 dias 24 ‘
Detallé que se otorgaron becas de diversas duraciones. En primer lugar, menciono las becas con
una duracién de 1 a 30 dias, que fueron aprobadas por el titular de la unidad aplicativa 4\
correspondiente, lo que permitié a los trabajadores participar en capacitaciones de corta duracion, d

ajustadas a las necesidades inmediatas de cada unidad. Ademas, presenté las becas con una
duracién de mas de 31 dias y hasta 6 meses, las cuales también fueron autorizadas para capacitar
a los trabajadores en programas més especializados. 3

/ El Mtro. Arroyo subray6 la importancia de las becas mayores a 180 dias, sefialando que, segun lo

¢ dispuesto por el articulo 22 del Reglamento de Capacitacion, estas becas son competencia de la

..,,f-‘“"' Comisién Central Mixta de Capacitacion, lo que garantiza un proceso de evaluacién exhaustivo Q‘
antes de su aprobacién. Estos apoyos permiten alos trabajadores acceder a programas formativos
avanzados que requieren mayor tiempo de dedicacién, contribuyendo a la profesionalizacion y
desarrollo del personal en el &mbito de la salud publica. \k

Finalmente, destacé que estas oportunidades de becas son fundamentales para el fortalecimiento
de las competencias laborales y para asegurar que el personal de salud esté a la vanguardia en los
conocimientos y habilidades necesarias para brindar un servicio de calidad.

4. Avance del PEC 2025 - Enero:

POR AMOR A
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
% DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

Por otro lado, la C.D. Nataly Guzman Ortega, Jefa del Departamento de Capacitacién y Educacion
Continua, informa a los integrantes de la Comisién Central que, de acuerdo con la informacion
registrada en el Sistema Nacional de Administracién de Capacitacién en Salud (SNAC), el avance
del Programa Especifico de Capacitacion y Educacién Continua al corte del 13 de febrero de 2025
es el siguiente;

\ Registrados Registradas
Realizados (Programados, Realizadas (Programadas,
\ Realizado diferido, . Realizado diferido,
Extraordinarios) Extraordinarias)
No realizados No realizadas
Destaca que estos resultados reflejan el compromiso del personal con su desarrollo profesional y
3 la mejora continua de sus competencias, lo que es esencial para mantener la calidad del servicio en

xz’ ) la Secretaria de Salud y en SESVER. :
5. Solicitudes de beca tiempo y prémmogas de beca:

Continuando con el desarrollo de la Segunda Sesién Extraordinaria de la Comisién Central Mixta
de Capacitacion, el Mtro. Samuel Arroyo Ochog, en su calidad de Secretario Técnico, presenté ante
el pleno 5 solicitudes iniciales de beca tiempo vy 2 solicitudes de prorroga de beca. Los detalles
especificos relacionados con estas solicitudes fueron expuestos de manera clara y organizada en i
la tabla que acompaiia la documentacién presentada, con el objetivo de brindar a los integrantes

\ de la Comision Central la informacién necesaria para su andlisis y dictaminacién correspondiente.

No. Nombre Adscripcion Evento Periodo Sede
Centro
Humanista

febrero de .
- Almalaura | Integraldela - Instituto
Solicitud Cont Sexualidad e Especialidad 2025 al 27 Mesiicano de

| ?iimh 268 Contreras Informacion de en Sexologia se tioelfnbre Sexologia
| ad VIH - SIDA d'Z 008

2lde

Xalapa

> C.S. Colonia Especislidad 0O1de marzo
Solicitud Blanca Lilia Obrero Calidaddela |- de 2025 al Instituto

] Marquez Campesina Dr. i 29de Mexicano del
%‘_‘__g{g Moreno | José Maraboto Ao febrerode | Seguro Social

tiempo Xalapa Clinica 2028

Yolaperos stresNo.3,ColoriaCartro,CPI1000 %m% 8%%/0‘2&3{71977 Capadein skt miton v?ﬁa'&%ﬁz
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CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).
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No. Nombre Adscripcién Evento Periodo Sede
Odde ;
Solicitud Cruz Maria CS.Las Diplomadode | 2025al 09 Educacion
debeca | Garcia Mayo Choapas Inmunizaciones de Médica
tiempo diciembre Continua AC
cde 2025 )
Espec::l:zamon 10de
4 , febrero de
Solicitud |  Eouardo . Odontologia | 55565125 | Universidad
Rendén C.S. Acatlan Forense con
de beca de Veracruzana
; Erazo Fines de e
tiempo Identificacién diciembre
de 2025
Humana
g s 10 de
5 Mari Especialidad
Solicitud Juana . C.S: Xalapa en Gestion de febrero de Universidad
Martinez Enriquez Dr. . = 2025al 31
de beca : la Identificacion Veracruzana
ti Cnz Gaston Melo deenerode
iempo Humana
2026
No. Nombre Adscripcién Evento Periodo Sede
. Olde marzo .
" Alberto Hlcspial Especialidad | de2025a | HosPital
Solicitud de ) Generalde . N General
6 3 Antonio Oluta - en Ginecologia 28de Regional 1
prorrog Lara Alfaro y Obstetricia febrero de 9
de beca Acayucan 2026 Orizaba
Hospital de la
P ' Olde marzo ;
2 < Comunidad - Hospital
Solicitud de | JOSOANSHD | o ande) | ESPecialidad | de2025al | o000
: Martinez . de Urgencias 28de
prorroga Rio Carmen e Zona No. 36
Crnuz Médicas febrero de
de beca Bouzas de IMSS
R . 2026
Lépez Arias
O1de marzo
3 Israel - .
v g Especialidad de 2025 al Hospital
Soljcituc de SA'."‘"I'S" €5 | aiMedicinade | 28de Regional Rio
RreToga btaczoquitian Urgencias febrero de Blanco
debeca Romero rg 2026
Esmeralda Jurisdiccion Especialidad | O1de marzo Hospital
4 Salinas Sanitaria VIl | enMedicinade | de 2025al Regional Rio
Orizaba Urgencias 28de Blanco

No.3,Colonia

CPS1000

J

]
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. Nombre Adscripciéon Evento Periodo Sede
Solicitud de febrero de
prorroga 2026
de beca ‘
Especialidad | O1de marzo .
\ Soﬁdfu dge|  Hiram Jurisdiccion en | de2025al g‘;ﬁi‘g’
prémoga Colmenares Sanlifarla VI In:nager'lol_ogla 28de Regional
/ e beca Viveros Orizaba Diagnodsticay febrero de Orizaba IMSS
Terapéutica 2026
\] .

Después de una evaluacién detallada de cada caso, competencia de la Comision Central, el pleno
acordd por unanimidad autorizar dichas solicitudes de beca tiempo y de prérroga de beca,
instruyendo que estos acuerdos sean debidamente asentados en el acta de la sesiéon como parte
de los resolutivos aprobados.

N
<} 6. Asuntos generales:
\
L Sindicato Mexicano de Salud (SIMESA):
\ Continuando con el orden del dia, el Secretario Técnico informé al pleno sobre una situacion

presentada en la Jurisdiccion Sanitaria VI Cordoba. A través de una llamada telefénica, el Jefe de
Eiﬂr Ensefianza de la jurisdiccion comunicé que representantes del Sindicato Mexicano de Salud
(SIMESA) manifestaron su interés en formar parte de la Comisién Auxiliar Mixta de Capacitacion
de dicha jurisdiccion, argumentando que ya cuentan con trabajadores agremiados.

Ante esta situacion, el Secretario Técnico recordd que, mediante el oficio No.
SESVER/SRH/DPSP/15406/2024, fechado 02 de septiembre de 2024 y signado por la entonces
‘Subdirectora de Recursos Humanos de SESVER, se informé a la Comision Central Mixta de
Capacitacion que la Secretaria de Salud y SESVER reconocen oficialmente 21 organizaciones

K sindicales. Sin embargo, en dicho documento no se hace alusion al Sindicato Mexicano de Salud
(SIMESA), lo que genera incertidumbre sobre su reconocimiento formal.

\ En este sentido, el Secretario Técnico sefiald la importancia de que el drea de Recursos Humanos
de SESVER emita un informe oficial a la Comision Central, en el que se confirme si SIMESA va
cuenta con reconocimiento como organizacion sindical. Esto permitird determinar si deben ser
considerados y citados para la instalacion de la Comision Central Mixta de Capacitacion,

t\h programada para el 18 de febrero del afio en curso.

Finalmente, enfatizd que la finalidad de esta solicitud es garantizar los derechos de los trabajadores

en materia de capacitacion, asegurando que todas las organizaciones sindicales formaimente
Q reconocidas participen conforme a la normatividad blecida.
v

\ I i / \ _. \
&7 POR AMOR A
MalapefiosliustresNo. 3, c«:m-cmm,cnvgm a%y/5 7 77, Capammmud\a@waimn VERACRUZ
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

Il Sollawddeampllaaondepmrrogadebecatlenpo Trabajadora Altagracia
Elizabeth Tamariz Pefia:

El Secretario Técnico presento al pleno la solicitud realizada por la trabajadora Altagracia Elizabeth
Tamariz Pefia, quien actualmente cursa una beca tiempo para la Especialidad en Enfermeria en
Clinica Avanzada con Enfasis en Cuidado Critico, la cual estd programada para concluir el 28 de
febrero de 2025. En su exposicion, el Secretario Técnico informé que la trabajadora ha solicitado
una extension de dicha beca por un mes, con el propdsito de finalizar su proceso de titulacién.

Este nuevo periodo abarcaria del 01 de marzo de 2025 al 31 de marzo del mismo aiio. La solicitud
fue puesta a consideracién del pleno para su andlisis y resolucion.

Después de un debate detallado y con la finalidad de favorecer el desarrollo profesional de Ia
solicitante, el pleno, por unanimidad, tomd un acuerdo favorable a sus intereses. Esta resolucion
refieja el compromiso de la Comisién con la capacitacion y formacion continua del personal de
salud, en apego a los principios de equidad y mejora de la calidad en los servicios que se brindan a
la poblacién.

Con esta determinacion, se garantiza que la trabajadora pueda finalizar su proceso de titulacion,
consolidando asi un sistema de salud mas preparado y capacitado para afrontar los desafios del
sector.

L. instalacién de la comision Central Mixta de Capacitacién de la SSy del O.P.D. SESVER:

Durante el desarrollo de la sesién, el Mtro. Arroyo informé al pleno sobre un acontecimiento de gran
relevancia para la Secretaria de Salud y el Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud

de Veracruz (SESVER). Comunicé que la Instalacion de la Comision Central Mixta de Capacitacion,
mediante Acta Constitutiva y de Integracion, se llevara a cabo el proximo martes 18 de febrero del
afio en curso, en un horario de 10:00 a 12:00 horas, en la Sala de Juntas del Edificio Plaza Galerias,
ubicado en Xalapefios liustres No. 3, Colonia Centro, C.R. 91000, Xalapa, Veracruz.

El Mtro. Arroyo destacé la importancia de este evento, sefialando que se trata de un hecho histérico
dentro de la Secretaria de Salud, ya que formaliza la integracion de un érgano clave en el desarrollo
de la capacitacién del personal. En este sentido, exhortd a los presentes a hacerlo del conocimiento
de los representantes sindicales e institucionales, a fin de que asistan a la reunién y participenen la
firma del Acta de Instalacion.

Asimismo, enfatizd que este proceso representa un avance significativo en la consolidacién de un
marco normativo y organizacional sélido, que garantizara el acceso equitativo y, regulado a los
rogramas de capacitacion para los trabajadores de la institucion. X

foly 2 9
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, ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
o CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No habiendo otro asunto que tratar, se procede a establecer los siguientes:

7. Acuerdos:

1. SESVER/CCMC/SE2/042/2025
En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la

| Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca

\/ tiempo de la trabajadora Alma Laura Contreras Contreras, para cursar Posgrado de Especialidad

en Sexologia, autorizandose el periodo comprendido del 21 de febrero de 2025 al 27 de
septiembre de 2025, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

2 SESVER/CCMC/SE2/043/2025

AY
\\E‘
™
S i’(% En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la
\ Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la
solicitud de beca tiempo de la trabajadora Blanca Lilia Marquez Moreno, para cursar la Especialidad
en Calidad de la Atencién Clinica, autorizéndose el periodo comprendido del 01de marzo de 2025
\*d‘\ al 29 de febrero de 2028, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

3. SESVER/CCMC/SE2/044/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo de la trabajadora Cruz Maria Garcia Mayo,para cursar el Diplomado de
Inmunizaciones, autorizandose el periodo comprendido del 04 de febrero de 2025 al 09 de
diciembre de 2025, no prorrogable.

\
\ 4. SESVER/CCMC/SE2/045/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Comisién Oficial, la solicitud de beca
tiempo del trabajador Eduardo Renddén Erazo, para cursar Posgrado de Especializacién en
Odontologia Forense con Fines de Identificacién Humana, autorizandose el periodo comprendido
del 10 de febrero de 2025 al 22 de diciembre de 2025, prorrogable 30 dias antes del vencimiento
/"i el periodo autorizado.

5. SESVER/CCMC/SE2/046/2025
/
Q En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la

e

Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente por mayoria de votos, como Comisién
Oficial, la solicitud de beca tiempo de la trabajadora Juana Maria Martinez Cruz, para

~y 1]
mmmms,mmcpgm%ﬁm
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cursar Posgrado de Especialidad en Gestion de la Identificacion Humana, autorizandose el periodo ’
comprendido del 10 de febrero de 2025 al 31 de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado.

6. SESVER/CCMC/SE2/047/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la

solicitud de préroga de beca tiempo del trabajador Alberto Antonio Lara Alfaro, para continuar \IL/
con los estudios de la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia, autorizandose el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del {ﬁ

vencimiento del periodo autorizado.

7. SESVER/CCMC/SE2/048/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacion de

la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la
rﬁi solicitud de prérroga de beca tiempo del trabajador José Alfredo Martinez Cruz, para continuar \i\j‘

con los estudios de la Especialidad de Urgencias Médicas, autorizandose el periodo comprendido

del O1 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del

periodo autorizado.

8. SESVER/CCMC/SE2/049/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la
solicitud de prémrogade beca tiempo del trabajadorisrael Alfonso Sanchez Romero, para
continuar con los estudios de la Especialidad en Medicina de Urgencias, autorizandose el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado.

9. SESVER/CCMC/SE2/050/2025

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacion de

la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la

solicitud de prérroga de beca tiempo de la trabajadora Esmeralda Salinas Vasquez, para continuar

con los estudios de la Especialidad en Medicina de Urgencias, autorizandose el periodo

comprendido del O1 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes del
. vencimiento del periodo autorizado.

”~ | SESVER/CCMC/SE2/051/2025
’?{ ' ;ﬁ

J
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
;‘ CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 50° y 53° del Reglamento de Capacitacion de

la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar Procedente como Licencia Sin Goce de Sueldo, la

solicitud de prémroga de beca tiempo del trabajador Hiram Colmenares Viveros, para continuar

con los estudios de la Especialidad en Imagenologia Diagnéstica y Terapéutica, autorizandose el

periodo comprendido del 01 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias
. antes del vencimiento del periodo autorizado.

1. SESVER/CCMC/SE2/052/2025

Por unanimidad del pleno, se acuerda otorgar la ampliacién de beca tiempo a la trabajadora

Y Aliagracia Elizabeth Tamariz Pefia, con la finalidad de culminar su proceso de titulacion de la

- Especialidad en Enfermeria en Clinica Avanzada con Enfasis en Cuidado Critico, en la Universidad

Auténoma de San Luis Potosi Se autoriza la ampliacion de beca tiempo en el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 31 de marzo del mismo afio.

p 1
.%%\ 8. Seguimiento a acuerdos: \
No. ACUERDO ESTATUS ACCION REALIZADA
SESVER/CCMC/SOT1/051/2023
\q‘\ Realizar durante el afio 2024, una guia de Oficio/Tiz/2024
1 procesos de la Comision Central Mixta de En T —
Capacitacion, propuesta por el Departamento k e
\ de Organizacion y Métodos de Servicios de solicitud de pti
N\ Salud de Veracruz. becaSempo

SESVER/CCMC/S09/069/2024
Se aprueba la formalizacion de la Comisién

——

Central Mixta de Capacitacién Unica, integrada Baa fet_ar’ero we 2 g
2 o i . En proceso Instalacion mediante
\ por las organizaciones sindicales nacionales y Acta Constitutiva CCMC
. estatales, asi como por los representantes

institucionales.

SESVER/CCMC/SOT1/077/2024 /
' Por unanimidad de votos, acuerda que la fecha 18 de febrero de 2025

3 | para la instalacién formal de la Comisién | En proceso Instalacion mediante

Central Mixta de Capacitaciéon, mediante Acta Acta Constitutiva CCMC
Constitutiva, sera | dia martes 21 de enero de
2025, en horano g 10:00 a12:00 horas.

mmmsms CdonaCerﬁqCPBlm& el éﬂzﬁ,ﬁvﬁm& 71 Camamhdver@gmaim v?ﬁfé%ﬁz
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. ACUERDO

ESTATUS

ACCION REALIZADA

SESVER/CCMC/SE1/001/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar
procedente comolicencia Sin Goce de
Sueldo,la solicitud de beca tiempo del
trabajador Gregorio Alfonso Tenorio
Pérez,para cursar la Especialidad en
Ginecologia y Obstetricia, autorizindose el
periodo comprendido delO1 de marzo de
2025 al 28 de febrero de 2029, prorrogable 30
dias antes del vencimiento del periodo
autorizado.

Reslizado

Of. 1230/2025

w SESVER/CCMC/SE1/002/2025

En cumplimiento de lo establecido por los
articulos 9,10, 47 y demas relativos y aplicables
del Reglamento de Capacitacion de la
Secretaria de Salud, la Comision Central Mixta

de Capacitacién acuerda dictaminar como no

5 | procedente la solicitud de beca tiempo
presentada por el trabajador Salil Isaac Bedoy

Rodriguez para cursar la Especialidad en

Pediatria, dado que el solicitante es personal

de base del programa IMSS Bienestar,

condicidon que excede las competencias de

esta Comisidon Central para autorizar becas
conforme a la normativa vigente,

Realizado

Realizado

SESVER/CCMC/SE1/003/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Licencia Sin
Goce de Sueldo, la solicitud de beca tiempo
del trabajador Victor Manuel Santos

cursar Especialidad en

Realizado

Of. 1231/2025

. < Garcia, para
Gi ia y Obstetricia, autorizandose el

No.3,Coloria

4
cvixahpa. : a‘mﬁsm%n éﬁ,@d
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' ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
> > CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. ACUERDO ESTATUS | ACCION REALIZADA
periodo comprendido delO1 de marzo de
2025 al 28 de febrero de 2029, prorrogable 30
dias antes del vencimiento del periodo
autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/004/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de
/ la Secretaria de Salud, se acuerda
V. dictaminar procedente como Comisién
N\ | 7 |Oficia,la solicitud de beca tiempo de la| Realizado Of. 1232/2025
trabajadora Verénica Tlapa Tlaxcalteco, para
' cursar el Diplomado en Enfermedades no
\ Transmisibles con Enfasis en Enfermedades
"\\
<

Oncolégicas, autorizandose el periodo

comprendido del 24 de enero de 2025 al 05

de diciembre de 2025, no prorrogable.
SESVER/CCMC/SE1/005/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Licencia Sin
8 | Goce de Sueldo, la solicitud de beca tiempo | Realizado Of. 1233/2025
del trabajador Francisco Javier Amador
Calderén, para cursar la Especialidad en
Pediatria, autorizandose el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 29
de febrero de 2028, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.
SESVER/CCMC/SE1/006/2025
En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Licencia Sin
Goce de Sueldo, la solicitud de beca tiempo de
la trabajadoraDaniela Denise Espinosa

Aburto,para cursar la Especialidad en
Medicina Familiar, autorizandose el periodo

Realizado 0Of. 1234/2025

comprendido del O1 de marzo de 2025 al 29

W ——
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE

CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

ACUERDO

ESTATUS

ACCION REALIZADA

de febrero de 2028, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

10

SESVER/CCMC/SE1/007/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Licencia Sin
Goce de sueldo, la solicitud de beca tiempo del
trabajador Francisco Gutiémmez Pérez, para
cursar la Especialidad en Medicina de
Urgencias, autorizandose el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 29
de febrero de 2028, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

Realizado

Of. 1236/2025

n

SESVER/CCMC/SE1/008/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Comisién
Oficial, los dias sdbado, la solicitud de beca
tiempo de la trabajadoraPaola Gonzdlez
Santes, para cursar Posgrado de Especialidad
en Enfermeria Quinlrgica, autorizéndose el
periodo comprendido del O1 de febrero de
2025 al 07 de febrero de 2026, prorrogable 30
dias antes del vencimiento del periodo
autorizado.

Realizado

Of. 1237/2025

12

SESVER/CCMC/SE1/009/2025

En cumplimiento de lo establecido 'por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda

dictaminar procedente como Comisién

Oficial, la solicitud de beca tiempo del
trabajador Martin Hemdndez Ochoa, para
cursar Posgrado de Especializacién en Salud
Matemna y Perinatal, autorizandose el periodo
comprendido Lclpl 14 de febrero de 2025 al 06

Realizado

Of 1238/2025

s |
POR AMOR A
ERACRUZ
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. ACUERDO ESTATUS ACCION REALIZADA
de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/010/2025

En cumplimiento del Reglamento de
Capacitacion de la Secretaria de Salud, la
Comisién Central Mixta de Capacitacion
acuerda dictaminar como no procedente la
13 | solicitud de beca tiempo de la trabajadora | Realizado Realizado
Maria Carmelia Bamrientos Mejia, adscrita al
Hospital General de Martinez de la Torre, para
cursar Posgrado deEspecialidad en
Enfermeria Matemo Infantil, debido a que su
jomada laboral no se ve afectada por los
estudios programados.

SESVER/CCMC/SE1/011/2025

En cumplimiento de lo establecido por el %‘Y

articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Comisién

Oficial, la solicitud de beca tiempo del
trabajadorSamuel Pérez  Martinez para
cursar Posgrado  deEspecializacion en
Enfermeria en Cuidados Intensivos del Adulto
en Estado Critico, autorizandose el periodo
comprendido del O1 de febrero de 2025 al O1
de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

=
Vi
%;
\
LY
<
N
*\%
\ SESVER/CCMC/SE1/012/2025
\

14 Realizado Of. 1239/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
15 | dictaminar procedente como Comisién Realizado Of. 1241/2025
Oficial, la solicitud de beca tiempo de la
trabajadora Susana Sobal Sandoval, para
cursarel Posgrado de Doctorado en
Educacién, autorizandose el periodo
comprendiglo del 13 de enera de 2025 al 29 de

kon AMOR A
VERACRUZ

& 4 & 4

| " i
S 4 | f Q AKX
\\‘ s lI’ |

Yalapefios ustres No. 3, Colonia Geniro, C P91000, Xalapa, Veraauz. m\:j 177. Capaditad \e@gai



GOBIERNC DEL ESTADO DE
| ss SESVER @ &
VERACRUZ ;}& X

2024 - 2030 \ curmen o

ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. ACUERDO ESTATUS ACCION REALIZADA

septiembre de 2025, prorrogable 30 dias
antes del vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/013/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Comisién /
Oficial, la solicitud de beca tiempo. de Ia . \f
trabajadora Maria Clara Teresa Tiaxcalteco | Rooi2200 Of 1242/2025 \
Suarez, para cursarel Posgrado de ﬂ
Especializacion en Salud Matema y T
Perinatal, autorizandose el periodo 1‘
comprendido del O1 de febrero de 2025 al 31

de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado. \

,g, SESVER/CCMC/SE1/014/2025 \‘wf

16

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Comisién

Oficial, la solicitud de beca tiempo de la
trabajadora Rubicela Olivia Solis Lopez, para
cursarel Posgrado de Especializacién en

: Enfermeria en Salud Matema vy
Perinatal, autorizandose el periodo
comprendido del 10 de febrero de 2025 al 31 \ Q\
de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado. .

SESVER/CCMC/SEI/015/2025

En cumplimiento de lo establecido por el # }_
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de

17 Realizado Of. 1243/2025

la Secretaria de Salud, se acuerda -
8 dictarninas sente cormo Comisidn Realizado Of. 1244/2025
h Oficial,la solicitud de beca tiempo del
\ trabajador Carlos Yhair Huesca Bonilla, para
< N cursarel Posgrado de Especializacion en

. Administracion y  Gestion de

A%

Walapeficslusires No. 3, ColoniaCeniro,
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. ACUERDO ESTATUS ACCION REALIZADA

Enfermeria, autorizéndose el periodo
comprendido del 10 de febrero de 2025 al 31
de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/016/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Comisién

Oficial, la solicitud de beca tiempo de la
trabajadora Leonor Mendoza Méndez, para
cursarel Posgrado de Especializacién en
Enfermeria en Salud Matema vy
Perinatal, autorizandose el periodo
comprendido del 10 de febrero de 2025 al 31
de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

19 Realizado Of. 1245/2025

SESVER/CCMC/SE1/017/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitaciéon de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Comisién

Oficial, la solicitud de beca tiempo del
trabajador Julidn Rios Blas, para
cursar Posgrado  deEspecializacion en
Enfermeria en Cuidados Intensivos del Aduito
en Estado Critico, autorizandose el periodo
comprendido del O1 de febrero de 2025 al O1
de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

20 Realizado Of. 1246/2025

SESVER/CCMC/SE1/018/2025
En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Licencia Sin
Goce de Sueldo, la solicitud de beca tiempo de
la trabajadora Karla Elena Franco Salas, para

Realizado Of. 1247/2025

_-cursar la Especralldad

Yalapefios kustresNo. 3, Colonia Centro, CP91000,
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER). 3

No. ACUERDO

ESTATUS

ACCION REALIZADA

Anestesiologia, autorizandose el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 29
de febrero de 2028, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SEI1/019/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacionde
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Comisién
Oficial, la solicitud de beca tiempo del
trabajador Héctor Merlin Castro, para
cursar Posgrado  deEspecializacibn en
Medicina Estética, Facial y
Corporal, autorizandose el periodo
comprendido del 15 de enero de 2025 al 30 de
junio de 2026, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado.

Realizado

Of. 1248/2025

SESVER/CCMC/SE1/020/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Comisién

Oficial, la solicitud de beca tiempo de la
trabajadora Neifis Argelia Pérez Balderas, para
cursar el Diplomado
Inmunizaciones, autorizandose el periodo
comprendido del 04 de febrero de 2025 al 09
de diciembre de 2025, no prorrogable.

Reslizado

Of. 1249/2025

SESVER/CCMC/SE1/021/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Comision
Oficial, la solicitud de beca tiempo de la
& trabajadora Benita Hemrera Martinez para
-’ cusar el Diplomado en Vacunologia
360, autorizandose el periodo comprendido

24

Realizado

Wil .

Of. 1250/2025

W\
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’ ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

o \: DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).
No. ACUERDO ESTATUS | ACCION REALIZADA
de|04defebrerode2025a|09dedmembre
de 2025, no prorrogable,
\] SESVER/CCMC/SE1/022/2025
NS En cumplimiento de lo establecido por el

articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Comisién

Oficial, la solicitud de beca tiempo de la
trabajadora Carmen Delia Cortes
Martinez,para cursar el Diplomado de
Inmunizaciones, autorizandose el periodo
comprendido del 04 de febrero de 2025 al 09

de diciembre de 2025, no prorrogable.
SESVER/CCMC/SE1/023/2025 %\

25 Realizado Of. 1252/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda

Q

\

%

X f
ﬁ]f dictaminar procedente como Comisién
1

trabajadora Claudia Suarez Tepetla para
cursar el Posgrado de Doctorado en Clencias
de la Salud, autorizdndose el periodo
comprendido del 07 de agosto de 2023 al 31
de julio de 2027, prorrogable 30 dias antes del

26 | Oficial,la solicitud de beca tiempo de la| Realizado Of. 1253/2025 %

vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/024/2025

Capacitacion de la Secretaria de Salud, se
acuerda

27 | dictaminar Procedente como Comisién Realizado Of. 1052/2025
Oficial, la solicitud de prérroga de beca tiempo

de la trabajadoraJudith del Carmen
Hemdndez Siliceo, para continuar con los
estudios del Doctorado en Ciencias de la

En cumplimiento de lo establecido por los \
articulos 50° y 53° del Reglamento de

Salud, autorizandose el periodo comprendido
ﬁélmdefebmmdezpzsaimdemode
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CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE :
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER). §
\

No. ACUERDO ESTATUS | ACCION REALIZADA
2025, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/025/2025 f/ |

En cumplimiento de lo establecido por los ,ri-‘u
articulos 50° y 53° del Reglamento de |

Capacitacidon de la Secretaria de Salud, se '
acuerda
dictaminar Procedente como Comisién
\
\

28 | Oficial, la solicitud de prérroga de becatiempo | Realizado 0Of. 1054/2025
de la trabajadora Vanessa Guerra Trujillo, para
continuar con los estudios del Doctorado en
Innovacién e Investigacion -  en \
Educacién, autorizandose el periodo !

comprendido del 01 de febrero de 2025 al 31 =
de julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del .
vencimiento del periodo autorizado. {

SESVER/CCMC/SE1/026/2025

En cumplimiento de lo establecido por los
articulos 50° y 53° del Reglamento de
Capacitacion de la Secretaria de Salud, se
acuerda

dictaminar Procedente como Comisién

29 | Oficial, la solicitud de prémroga de becatiempo | Realizado Of. 1056/2025
de la trabajadoraAna Lizbeth Gobémez

Bello, para continuar con los estudios de
la Maestria en Salud Publica, autorizandose el
periodo comprendido del O1 de febrero de
2025 al 31 de jlio de 2025, prorrogable 30

' dias antes del vencimiento del periodo
autorizado.

SESVER/CCMC/SEV/027/2025

En cumplimiento de lo establecido por los

articulos 50° y 53° del Reglamento de .
- Realizado . 1128/2025
0 Capacitacion de la Secretaria de Salud, se Of. 1128/

acuerda
dictaminar Procedente como Jomada

. Especial de Trabajo, la solicitud de prérroga de
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No. ACUERDO ESTATUS ACCION REALIZADA

beca tiempo de la trabajadora Maria Teresa
Flores Callejas, para continuar con los estudios

\X de la Licenciatura en Médico
A Cirujano, autorizéndose el periodo
N comprendido del10 de febrero de 2025 al Tl

\ de julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del

vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/028/2025

En cumplimiento de lo establecido por los

articulos 50° y 53° del Reglamento de

Capacitacion de la Secretaria de Salud, se %‘

acuerda

dictaminar Procedente como Jomada

31 | Especial de Trabajo, la solicitud de prémrogade | Realizado Of. 1134/2025

beca tiempo del trabajador Nahim

Colmenares Viveros, para continuar con los ;

estudios de la Licenciatura en

Enfermeria, autorizéndose el periodo

comprendido del O1 de febrero de 2025 al 31

julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del

vencimiento del periodo autorizado.
SESVER/CCMC/SE1/029/2025

En cumplimiento de lo establecido por los

articulos 50° y 53° del Reglamento de

Capacitacion de la Secretaria de Salud, se

acuerda
dictaminar Procedente como Licencia Sin
3p | Goce de Sueldo, la solicitud deprémogade | o .o Of. 1059/2025

beca tiempo de la trabajadora Joceline
Hemdndez Hemandez, para continuar con los
estudios de la Especialidad en Medicina de
Urgencias, autorizandose el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 28
de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/030/2025
33 En cumplimiento de lo establecido por los Realzacio Of. 1061/2025
articulos 50° y 53° del Reglamento de e
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No.

ACUERDO

ESTATUS

ACCION REALIZADA

Capacitacion de la Secretaria de Salud se
acuerda

dictaminar Procedente como Licencia Sin
Goce de Sueldo, la solicitud de prémroga de
beca tiempo del trabajador Rafael Hemandez
Meléndez, para continuar con los estudios de la
Especialidad en Medicina de
Urgencias, autorizéandose el periodo
comprendido del 01 de marzo de 2025 al 28
de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

34

SESVER/CCMC/SEV/031/2025
En cumplimiento de lo establecido por los
articulos 50° y 53° del Reglamento de
Capacitacion de la Secretaria de Salud, se
acuerda
dictaminar Procedente como Licencia Sin
Goce de Sueldo, la solicitud de prémroga de
beca tiempo del trabajador Antonio Pefia
Flores, para continuar con los estudios de la
Especialidad en Imagenologia Diagnéstica y
Terapéutica, autorizindose el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 28
de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

Realizado

Of. 1062/2025

\ e s 2

35

SESVER/CCMC/SEV/032/2025

En cumplimiento de lo establecido por los
articulos 50° y 53° del Reglamento de
Capacitacion de la Secretaria de Salud, se
acuerda

dictaminar Procedente como Comisién
Oficial, la solicitud de prémroga de beca tiempo
de la trabajadora Patricia Yameli Zamudio
Silva, para continuar con los estudios de la
Maestria en Nutricibn y Calidad de
Vida, autorizadndose el periodo comprendido
del O1 de febrero de 2025 al 31 de julio de

2025, prorrogable 30 dias antes d[m
vencimiento del periodo autorizado. A

Realizado

Of. 1063/2025

\
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. ACUERDO ESTATUS ACCION REALIZADA
SESVER/CCMC/SE1/033/2025

En cumplimiento de lo establecido por los
articulos 50° y 53° del Reglamento de
Capacitacion de la Secretaria de Salud, se
acuerda

dictaminar Procedente como Licencia  Sin %g
36 | Goce de Sueldo, la solicitud de prémrogade | Realizado Of. 1064,/2025
beca tiempo de la trabajadora Casandra Rojas
Garcia, para continuar con los estudios de la
Especialidad en Cirugia
General, autorizandose el periodo
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 28

de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes \
del vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/034/2025

En cumplimiento de lo establecido por los
articulos 50° y 53° del Reglamento de
Capacitacion de la Secretaria de Salud, se
acuerda

dictaminar Procedente como Comisién

37 | Oficial, la solicitud de prérroga de becatiempo | Realizado Of. 1065/2025
de la trabajadora Liliana Matilde Loeza Torres,
para continuar con los estudios del Doctorado
en Alta Direccién de
Organizaciones, autorizandose el periodo
comprendido del 15 de febrero de 2025 al 31
de julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/035/2025

En cumplimiento de lo establecido por los
articulos 50° y 53° del Reglamento de
Capacitacion de la Secretaria de Salud, se
acuerda

dictaminar Procedente como Comisién
Oficial, la solicitud de prérmroga de beca tiempo
del trabajador Obeth Sdnchez Hemdndez,
para contmuar con los estudios de la Maestria

W = Ku

4 -
Yolénefoshustres No. 3, Gohnatermcwwm,)(ahm Veracn Tel &18 )/ fe]

) o/
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38 Realizado Of. 1066/2025
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. ACUERDO ESTATUS | ACCION REALIZADA
en Salud Publica, autorizindose el periodo
comprendido del 01 de febrero de 2025 al 31
de julio de 2025, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/036/2025 x /

En cumplimiento de lo establecido por los
articulos 50° y 53° del Reglamento de
Capacitacion de la Secretaria de Salud, se
acuerda
dictaminar Procedente como Licencia Sin \
39 | Goce de Sueldo, la solicitud de prémroga de | Realizado Of. 1067/2025 \;;v
beca tiempo de la trabajadora Griselda Aguilar ‘
Saucedo, para continuar con los estudios de la
Especialidad en Medicina de /
Urgencias, autorizandose el periodo !f
comprendido del O1 de marzo de 2025 al 28 '
de febrero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE1/037/2025

En cumplimiento de lo establecido por los A
articulos 50° y 53° del Reglamento de
Capacitacion de la Secretaria de Salud, se

2

T

acuerda dictaminar Procedente como Licencia
Sin Goce de Sueldo, la solicitud de préiroga de
40 | beca tiempo de la trabajadora Maria Elena | Realizado Of. 1068/2025 ;7.
Jiménez Guerra, para continuar con los
estudios de la Especialidad en Anestesiologia,
autorizandose el periodo comprendido del O1
de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026,
prorrogable 30 dias antes del vencimiento del
periodo autorizado.
SESVER/CCMC/SE1/038/2025

Por unanimidad del pleno, se acuerda otorgar
al trabajador Sergio Marcos de la Cruz un plazo
de tres dias hdbiles para retorar a su unidad de
adscripcion, una vez concluida su beca tiempo,

al haber cursado la Especialidad en Medicina
Familiar, programada para finalizar el de

/yZ : \ \! \/
Aok 1845 Yo T T A,

4 Realizado Of. 1121/2025
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CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

ACUERDO

ESTATUS

ACCION REALIZADA

febrero de 2025, conforme alo estipuladoenel
articulo 55 del Reglamento de Capacitacion.
En este sentido, se autoriza como periodo para
el retorno a su unidad de adscripcion el
comprendido del 03 al 05 de marzo de 2025.

42

SESVER/CCMC/SE1/039/2025

Por unanimidad del pleno, se acuerda otorgar
la ampliacion de beca tiempo al trabajador
Héctor Sudrez Diaz para cursar RS de Alta
Especialidad en Radiologia Intervencionista
Periférica en el Hospital General de México. Se
autoriza el disfrute de la beca en el periodo
comprendido del O1de marzode 2025 al 28 de
febrero de 2026.

Realizado

Of. 1171/2025

43

SESVER/CCMC/SE1/040/2025

En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda
dictaminar procedente como Comisién

Oficial, la solicitud de beca tiempo de la
trabajadora Araceli Hemdéndez Cervantes, para
cursar el Posgrado de Especialidad en Salud
Materno y Perinatal, autorizandose el periodo
comprendido del 10 de febrero de 2025 al 31
de enero de 2026, prorrogable 30 dias antes
del vencimiento del periodo autorizado.

Realizado

Of.1254/2025

SESVER/CCMC/SEV/041/2025 -

En atencion a la transferencia de los
trabajadores al Programa IMSS Bienestar, se
destaca que corresponde exclusivamente a
dicho organismo Ila expedicion de los
documentos que respalden su situacién laboral
y administrativa.

Sin embargo, con el objetivo de garantizar
certeza juridica a los trabajadores en materia
de capacitacion, la Subdireccién de Recursos

Pendiente

—

S

No.3,ColoniaCentro, CP91000, Xakapa, \.vemm‘;%t ‘
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

No. ACUERDO ESTATUS ACCION REALIZADA
Humanos de SESVER se compromete a emitir
un oficio dirigido a la Titular del IMSS Bienestar,
solicitando la pronta emisién de constancias de
trabajo y oficios de comision pendientes.

9. Cierre de la sesién:

Siendo las 13 horas del dia 14 de febrero del afo en curso, se da por terminada la Segunda Sesion
Extraordinaria de la Comision Central Mixta de Capacitacion, agradecie la asistencia y
disposicion de los integrantes de este cuerpo colegiado.

Rubricando al margen y al calce de todas y cada una de las hojas que integran Qesente Acta, gf\ '
quienes intervinieron.

Representantes del Ente o Institucion:

I Organo  Representante de la Comisién
de ontrol i

Reﬁresent%ﬁte‘ae la
Coordinacion de Calidad en

: A Representarte Suplente de la
- Contra Riesgos Sanitarios Subdireccién de Promocion \ \l

Unidad de Acceso ala de la Salud de SESVER '
. \ Informacion Publica

1

Yalapefios Busires No. 3, Colonia Ceniro, CPS1000, Xalapa, Tel
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C.Maria Rodriguez
“Ni

Representante Suplente de la
Representante Suplente de la Direccion de Planeacién y
Direccién de Infraestpu Desarrollo de SESVER

=77/ o
A I/ B
Lic. Jessica BenidZpfonel de  Lic. 'mV%SiIvahe
; Castanios

Jefa del Departamento de Representante Suplente de la
Prestaciones Sociales al Direccion Juridica de SESVER
Personal de SESVER

de Personal

\‘ de lo Contencioso
Administrativo de SESVER

LTS. Yolanda ‘Avila Comelio

Representante Suplente Representante Suplente
Sindical del SNTSA, Seccién Sindical del SNTSA, Seccién
26, Zona Sur 70

\ \
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

il Balderas  Enf. Maria-Gioria Lara Belio %K

Representante Suplente
Sindical del SETUSSV

] . W
Heméndez Dominguez tn
Sindical del SNTSA, Seccidn Secretaria General del
Sindical del SUETYPS 26, Zona Sur SIDETSSV
LE. Yesenia Vézquez Lic. José Luis Marin Arriola
S ; gse : Secretario General Del
)fjf é’@upler{tj tndlcal del SlEDlPEV Sindicato de Trabajadores

5'"d'ca| del STSPEEV de Organismos puiblicos \

Descentralizados y

Autéonomos del Estado de

' Veracruz :
Dr. Femando Pa , 0
Representante St‘?len@/ % :
/ Sindical del SETUSSV ~.

Hoja de firas del Acta de la Segunda sié"ri Extraordinaria de la Comision Central Mixta de
Capacitacion de la Secretaria de Salud y del O.PD. Servicios de Salud de Veracruz (SESVER),
celebrada con fecha 14 de febrero del afio dos mil veinticinco, en la ciudad de Xalapa de Enriquez,

 Veracruz de Ignacio de la Llave.
Aviso de Privacidad Simplificado . \
La Secretaria de Salud de Veracruz, es la responsable del tratamiento de los datos personales gue nos proporcione. Sus datos
] g

personales, seran utilizados para las siguientes finalidades: a) Registrar su inscripcion a la modalidad de capacitacion que haya
elegido; b) generar listas de asistencias y validacion de las mismas; ¢) emisidn de constancia de acreditacion o asistencia de
acuerdo a lamodalidad v criterios de que se trate; d) establecer comunicacion para dar seguimiento de los cursos o aclaracion
de dudas sobre sus datos, notificacion de cancelacién o cambio de horario, fecha o sede.
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE

CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

De manera adicional, utilizaremos su informacion personal para las siguientes finalidades que no son necesarias, pero que nos
permiten y facilitan brindarle una mejor atencién: a) envio de material de exposicién o consulta; b) invitaciones a futuros
eventos y €) generar estadisticas para informes obligatorios de la Secretaria de Salud de Veracruz ante otros organismos
publicos o privados. En caso de gue no desee que sus datos personales sean tratados para las finalidades adicionales, usted
puede manifestario mediante el correo electrdnico capacitacionsaludver@gmailcom. /b/

atender requerimientos de informacién de una autoridad competente, debidamente fundados y motivados.

Para mayor informacién acerca del tratamiento y de los derechos que puede hacer valer, usted puede acceder al aviso de =
privacidad integral de la direccidn electrénica https,/Avwwissavergob.mx/transparencia/informacion-publica-de-oficio-

Se informa que no se realizaran transferencias que requieran su consentimiento, salvo aquellas que sean necesarias para
articulo-8-ltyaip/aviso-de-privacidad/ %
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