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~ ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE (\&,
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO -
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER). u\Vi

v
En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las 10:22 horas
: del dia 20 de mayo del afio 2025, en el Auditorio del Hospital Regional de Xalapa Dr. Luis F
/ Nachon, sito en la calle Dr. Pedro Renddn No. 1, Col. Centro de la misma ciud
encontrandose reunidos los siguientes Representantes de la Comisiéon Central Mixta
Capacitacién de la Secretaria de Salud y del Organismo Publico Descentralizado Servicios Q{
de Salud de Veracruz (SESVER): Dra. Diana Castillo Pérez; Representante Suplente de
la Secretaria "Técnica del C. Secretario, Victor Manuel Cortés Garcia; Representante
\ Suplente Encargado de la Comisién Estatal Contra las Adicciones, Mtra. Xéchitl Cecilia
\ Nazariega Rueda; Representante Suplente del Coordinador de Calidad en Salud, Lic. Isis
de! Rocio Garcia Landa; Representante Suplente del Titular de la Unidad de Acceso a la
Informacién Publica, Lic. Samara Jassel Rodriguez Laynes; Propietaria de la Unidad de

-~ Género, L.E. Zugey Luna Ramos; Representante Suplente /de la Directora de Salud
/2 Publica, Q.C. Xanatl Itzel Sanchez Olarte; Representante Suplente de la Encargada des:

/ la Subdirecciéon de Prevencion y Control de Enfermedades de SESVER, Dra. Maria de.
,,/1 Lourdes Blesa Cuevas; Representante Suplente de la Encargada de la Subdireccion de AN
/ Promocion de la Salud de SESVER, Dr. Héctor de Leo Tobalina Representante Suplente.
del Director de Atencion Médica, Dr. Joel Jahaziel Diaz Vallejo; Subdirector de
“Ensefianza, Investigacion y Capacitacién, Dra. Nataly Guzman Ortega; Jefa de
/Departamento de Capacitacién y Educacién Continua, Lic. Javier Castro Diaz;
| / Representante Suplente del Director de Proteccién Contra Riesgos Sanitarios de SESVER,
Lic. Jasha Merit Kosberg; Representante Suplente del Director de Planeacion y
./ Desarrollo, Lic. Maria Dolores Rodriguez Nieto; Representante Suplente del Director de ?/
/ Infraestructura de Salud, Lic. Leidy Lopez Mendoza; Representante Suplente de la
ft Subdirectora de Recursos Humanos de SESVER, Lic. Arturo Hernandez Durante;
X Representante Suplente del Director Juridico de SESVER, Lic. Angélica Martinez Ramos; g

Representante Suplente de la Encargada del Departamento de lo Contencioso
Administrativo, Lic. Liliana Ivette Carmona Pino, Representante Suplente del Organo J
Aterno de Control en la Secretaria de Salud y en Servicios de Salud de Veracruz, Dra.
Mana Yolanda Galan Luna; Representante Suplente del Secretario General del Sindicato :
Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud S.N.T.S.A. Seccién 26 Zona Centro, :”;135‘
Mtra Yolanda Avila Cornelio; Representante Suplente del Secretario General del u
Slndicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud S.N.T.S.A. Seccién 26 Zona a
Sur, C. Martha Isela Lopez Lépez; Representante Suplente del Secretario General del *
SNTSA, Seccion 70, Q.C. Ivonne Haydeé Paredes Hernandez; Representante Suplente ,, A ¥
de la Secretaria General Sustituta del Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores dd\@
Salud S.I.N.A.I.T.S.A, Dra. Anahita Dominguez Aguilar; Representante Suplente del
_/Secretario General del Sindicato Mexicano de Trabajadores de salud S.I.M.T.S.A., M.A.S.E.
y Luz Esther Jiménez Aburto; Representante Suplente de la Secretaria General del
\ ' Sindicato Estatal de Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz S.E.T.S.S.V., Enf. Maria
GIorla Lara Bello; Representante Suplente del Secretario General del Slndlcato Estatal de
Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz S.E.T.U.S.S.V., C.D. David Guillermo
Reyes Martinez; Secretario General del Sindicato Unico Estata[ de Trabajadores y
Profesionales de Ia Salud, S.U.E.T.Y.P.S., Lic. Pedro Arroyo Luciano; Representante
Suplente del Secretario General del SIEDIPEV Lic. Javier Ramirez Castro; Representante
Suplente del Secretario General del Sindicato Unico de Trabajadores del Hospltati
Comunitario Regional de Coatzacoalcos, L.E. Flor de Magnolia Hernandez Dominguez; \
Secretaria General del Sindicato Democratico Estatal de Trabajadores de Servicios de Salud \
de Veracruz S.I.D.E.T.S.S.V., Lic. Carlos Alberto Sarmiento Torres, Representante
\ Suplente del Secretario General del Comité Ejecutivo Estatal de Veracruz del Sindicato
~

/WA
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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE r)@
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

Mexicano de Salud S.I.M.E.S.A., L.E. Yesenia Vazquez Mendoza Suplente de |a Secretaria
General del Sindicato de Trabajadores de Salud del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz,
S.T.S.P.E.E.V,, Lic. Ana Karen Lépez Cruz; Suplente del Secretario General del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud S.N.T.S.A. Seccién 26 Zona Norte, asi
como la L.C. Verdnica Barradas Gutiérrez, secretaria Técnica de la Comisién Central
Mixta de Capacitacién. Con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 22° del Reglamento

,de Capacitacion de la Secretaria de Salud, se presentan los siguientes: 4
)
/ / | HECHOS
i , 1. Pase de lista:
5| La Secretaria Técnica realiza el pase de lista, verifica la asistencia de quienes integran la &

—~| Comisién Central Mixta de Capacitacion y confirma que existe el quérum legal para llevar a
K/ /cabo la presente sesion ordinaria.
/

/
/2. Apertura;

-/\ El Dr. Joel Jahaziel Diaz Vallejo, en su calidad de Propietario institucional Subdirector de
Ensefianza, Investigacién y Capacitacion de Servicios de Salud de Veracruz, expresa las
palabras de bienvenida a los presentes y agradece la puntual asistencia de lo
Representantes Propietarios Sindicales e Institucionales a esta Tercera Sesion Ordinaria
la Comisién Central Mixta de Capacitacion de la Secretaria de Salud y del Organismo Public
escentralizado Servicios de Salud de Veracruz en beneficio de la base trabajadora.

3. Lectura y presentacion del orden del dia:

{
/ La secretaria Técnica sede el uso de la voz a la Dra. Nataly Guzman Ortega, en su calidad

{‘;’ﬂ de Propietaria institucional Jefa del Departamento de Capacitacién y Educacion Continua,

Orden del dia

[Hora [ Actividad . Responsable ]

quien da lectura al orden del dia, misma que les fue entregada al registro de su asistencia: %‘3{

Registro de asistencia / i
Propietarios, Representantes y/o Supléntes, 1 X |
y entrega de usuarios y contraseRa) .y cionales y Sindicales. v

(plataforma becas). A A
=

10:00 |Pase de listay declaracién del quérum. |Secretaria Técnica de la CCMC.

Dr. Joel Jahaziel Diaz Vallejo

10:05 |(Bienvenida. Subdirector de Enseflanza, Investigacion y -

Capacitacid, { A1
|

" |[Educacién Continua e Integrantes de la

Dra. Nataly Guzman Ortega :J_g.
‘o a 7|

10:10 |Lectura y aprobacién del orden del dia. Jeta del Departamento de Capacitacién y

CCMC. i

1075 |Solicitud de Prorrogas y Becas. Secretaria Técnica de la CCMC. i ;‘3"
i,

Examen Nacional de Aspirantes a Subdirector de Ensefianza, Investigacion y I
Residencias Médicas. Capacitacié. W
2.-Solicitud de baja de beca. 2.- Secretaria Técnica de la CCMC.
3 .- Seguimiento de acuerdos.

Asuntos generales y acuerdos: o
1.- Seleccién extraordinaria ENARM 1.- Dr, Joel Jahaziel Diaz Vallejo ~
moo

140 RECESO y Foto grupal de la €CMC %_

y Dra. Nataly Guzman Ortega
o A Jefa del Departamento de Capacitacidn y
TR085; | Clerneds | Seslan; Educacién Continua e Integrantes de la
CCMC.
.\ % T Propietarios, Representantes y/o Suplentes|
1210 ';:f:"'a' apr @ mo Vel titucionales, Sindicalas y
: SecretariaTécnica de la CCMC.

1.-Firma del acta

Propi os, Repr v/o
12:20 " . Instituci ind y
\{ ZeFiFnidedistanisnes SecretariaTécnica de la CCMC. i
¢ chx
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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE VJ
\ CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

La Secretaria Técnica pregunta al pleno si los presentes tienen alguna observacién o tema
que agregar al orden del dia, quedando sin cambios.

Dicho lo anterior, se lleva a cabo la Tercera Sesion Ordinaria de la Comision Central Mixta
de Capacitacién.

4. Solicitud de becas y/o prérrogas de becas

Continuando con el desarrollo de la Tercera Sesién Ordinaria de la Comisién Central Mixta
: de Capacitacion, la Secretaria Técnica de la CCMC, presenté ante el pleno 2 solicitudes de |
| prorrogas de beca, los datos se muestran en la tabla y 2 solicitudes de beca tiempo
| registradas en la plataforma de becas con documentos incompletos por los trabajadores
Isai Millan Cruz con adscripcidon en el Hospital Regional Dr. Luis F. Nachén y Dra. Miriam
Rodriguez Torres con adscripcidn en el Hogar del Nifio Manuel R. Gutiérrez; los detalles
especificos relacionados con estas solicitudes fueron expuestos de manera clara con el ..
objetivo de brindar a los integrantes de la Comisién la informacién necesaria para su analisis |
y dictaminacién correspondiente. '

Representacion

No.| Nombre | Adscripcién Jornada Beca tiempo Sesion Beca tiempo Prorroga Sindical
Comisién 01de febrero de Instituto de
Hospital Martes a Primera ién
L.E. Paola P . Oficial los m . Ses.Lo Posgrado de 2025 al 07 de Ciencias y 01 /junio / 2025 SNTSA
: General sabado de 5 Extraordinaria 29 5 . i
1 |Gonzdlez - dias Especialidad en febrero de 2026 Estudios al Seccién 26
Martinez | 13:00a 21:00 . de enero de 2025. 5 S 2 T
Santes sabado. Enfermeria Quirdrgica 01/feb/25 al Superiores de | 01/diciembre /2025 Zona Norte

de la Torre horas
31/05/25 Tamaulipas, A.C

cD. Lunes a Comisién | Segunda Sesién
Eduardo i d Oficial | Extraordinari
2 Rendén CS. Acatlan D\;l;;n:sls::c' Ij:“ s d'::;blr:?::en Especializacién en a 10de Juniode | Veracruzana

Erazo horas Viernes. 2025,

f . .
Posgrado 10 de febrero 2025| Universidas 11/junio/2025 Sesc:?:zs
Odentologia Humana 2025 Regidn Xalapa 2122/ dickembre/ 2025 Zona Centro

Después de una evaluacion detallada de cada caso, competencia de la Comision Central, eI
pleno acordé por unanimidad autorizar las solicitudes de prérroga de beca tiempo
instruyendo que estos acuerdos sean debidamente asentados en el acta de la sesiéon como
parte de los resolutivos aprobados. \J&*\
5. Asuntos generales:
~
R
Na
)

I. Seleccion extraordinaria - Examen Nacional de Aspirantes a Residencias

Médicas ENARM.

La Secretaria Técnica cede el uso de la voz al Dr. Joel Jahaziel Diaz Vallejo, en su calidad)/ \;
de Propietario Institucional Subdirector de Ensefianza, Investigacion y Capacitacién de \
Servicios de Salud de Veracruz, con la finalidad de presentar al pleno, la situacion actual

de la seleccién extraordinaria para residencias médicas.

~ En uso de la voz, el Dr. Joel Jahaziel Diaz Vallejo expuso ante el pleno que se estan
recibiendo a los candidatos a residencia médica, porque la Direccion General de Calidad y
Educacion en Salud, DGCES, abrié periodo extraordinario para iniciar residencia medica a
partir del 1 de junio del presente, debido a que en periodo ordinario a nivel nacional solo
se registré un 50% de residentes, por lo que ante esta situacién atipica, solicita el apoyo
de los integrantes de la Comisién Central Mixta de Capacitacion, para que el dia 27 de mayo
se sesione extraordinariamente y se pueda apoyar a los trabajadores que solicitaran beca
tiempo, a fin de revisar los expedientes de solicitud de beca y se gestione la documentacion

Xalapefios llustres No, 3, Colcnig Centro, C.P 91000, Xalapa, Veracruz. Tel. 228 818 18 45 y/o 228 817 71 77. y \
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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE s,
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO 5™

DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).
necesaria para que el residente pueda presentarse en la sede hospitalaria de residencia
i

médica en tiempo y forma.

simismo, solicita a los representantes sindicales que sensibilicen al trabajador para que
/7 reconozcan el estatus de estudiante al entrar a la residencia médica.
|

/ L? Dra. Anahita Dominguez Aguilar y la Q.C. Ivonne Haydeé Paredes Hernandez, mencionan
e \q’ue en ocasiones los trabajadores residentes renuncian por el bullyng y/o mobbing que
(’\ f«? reciben, mencionan que deben erradicarse estas practicas.

" IL. Al inicio de la sesion en cumplimiento al compromiso de hacer entrega de los usuarios
\ JI y contrasefias de cada uno de los integrantes de la Comisiéon Central Mixta de
\\\ -/ Capacitacién, por lo que el Ing. Martin Hernandez Vasquez, Apoyo administrativo en la
e Subdireccidén de Ensefianza, Investigacion y Capacitacién, presenta y explica al plenola  /
forma de acceder al Sistema SIRAEC, para dar seguimiento a las solicitudes de becas —~

gue se registren.

III. Baja de becas

J[ n la tercera sesién extraordinaria de la CCMC realizada el dia 25 de febrero del 2025,

por unanimidad de votos se dictamind procedente la solicitud de beca inicial como
Licencia Sin Goce de Sueldo, la solicitud de beca tiempo del trabajador José Abel Morales
Martinez, para cursar la Especialidad de Medicina en Urgencias, autorizandose el periodo
comprendido del 16 de marzo de 2025 al 29 de febrero de 2028.

JURISDICCION SANITARIA No. VIl ORIZABA

SNTSA

Médico General "A" C.S. Colonia Especialidad C.S. COLONIA POTRERILLO i
2 | 362580002-2025 | José Abel Morales Potrerille Medicina en 16/03/2025 | 29/02/2028 (IXTACZOQUITLAN) Seccion26
Martinez (Ixtaczoquitin) Urgencias LV 08:00'A 16:00 HRS Zona

Centro

El 21 de abril del afio en curso, el trabajador entrego en la Subdireccidon de Recursos
Humanos y a la Subdireccién de Ensefianza, investigacion y Capacitacion, escrito

informando su renuncia a la beca tiempo autorizada, comunicando que el dia 1 de mayo 3

del actual, se reincorpora a su lugar de adscripcién.

Sin embargo, la mesa que atiende la solicitud, hace del conocimiento que se debe -
/rr"otificar con 15 dias de anticipacion la reincorporacion a una plaza reservada, para los

W tramites correspondientes.

\" IV. Seguimiento de acuerdos:

%l'apeﬁos llustres No. 3, Coiozia Centro, C.P 91000, Xalapa, Veracruz. Tel. 228 818 18 45 y/o 228 817,71 77.
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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE U

CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

FECHA

ACUERDO

ESTATUS |

14 DE FEBRERO DE
2025

SESVER/CCMC/S011/051/2023

Realizar durante el afio 2024, una guia de procesos de la
Comisién Central Mixta de Capacitacion, propuesta por el
Departamento de Organizacién y Métodos de Servicios de Salud
de Veracruz.

En
proceso

14 DE FEBRERO DE
2025

SESVER/CCMC/S09/069/2024

Se aprueba la formalizacion de la Comisién Central Mixta de
Capacitacidén Unica, integrada por las organizaciones sindicales
nacionales vy estatales, asi como por los representantes
institucionales.

En
proceso
firmas

14 DE FEBRERO DE
2025

SESVER/CCMC/S011/077/2024

Por unanimidad de votos, acuerda que la fecha para Ia
instalacién formal de la Comisién Central Mixta de
Capacitacion, mediante Acta Constitutiva, sera el dia martes 21
de enero de 2025, en horario de 10:00 a 12:00 horas.

Realizado
18
febrero
2025

25 DE FEBRERO DE
2025

SESVER/CCMC/SE3/054/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacidon de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de
Sueldo, la solicitud de beca tiempo del trabajador, Alejandro Sanchez Ortiz para
cursar Posgrado en Medicina del Trabajo y ambiental, autorizandose el periodo
comprendido del 1de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2026, prorrogable 30 dias
antes del vencimiento del periodo autorizado.

Realizado P

25 DE FEBRERO DE
2025

SESVER/CCMC/SE3/055/20256

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de
Sueldo, lasolicitud de beca tiempo del trabajadorJosé Abel Morales Martinez, para
cursar la Especialidad Medicina en Urgencias, autorizandose el periodo
comprendido del 16 de marzo de 2025 al 29 de febrero de 2028, prorrogable 30 dias
antes del vencimiento del periodo autorizado.

Realizado

25 DE FEBRERO DE
2025

SESVER/CCMC/SE3/056/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacién de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de
Sueldo, lasolicitud de beca tiempo del trabajador Julio César Tenorio Ramos, para
cursar la Especialidad Ginecologia y Obstetricia, autorizindose el periodo
comprendido del 01 de marzo de 2025 al 28 de febrero de 2029, no prorrogable.

Realizado

SESVER/CCMC/SE3/057/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de
Sueldo, la solicitud de beca tiempo de la trabajadora Claudia Pulido Herrera, para
cursar Especialidad en M edicina Familiar, autorizindose el periodo comprendido del
01 de marzo de 2025 al 28 de marzo de 2026, prorrogable 30 dias antes del
vencimiento del pericdo autorizado.

Realizado

W 25 DE FEBRERO DE
2025

| ' 25 DE FEBRERO DE
2025

SESVER/CCMC/SE3/058/2025

En cumplimiente de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la
Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de
Sueldo, la solicitud de prérroga de beca tiempo de la trabajadora Gladiola Cano
Escudero, para cursar Especialidad Medicina de Urgencias, autorizandose el
periodo comprendido del 01 marzo de 2024 2l 01 de marzo de 2027, prorrogable 30
dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

Realizado

SESVER/CCMC/SE3/059/2025

En seguimiento a la solicitud recibidas por parte del trabajador Eduardo Ivan Pantoja
Rodriguez, quien solicita la baja de su registro de la plataforma de becas, debido a que no
se apertura el espacio para P osgrado Alta Especialidad en Urgencias Cardiovasculares.

Realizado

25 DE FEBRERO DE
2025
.

X

V74

/

'l 1y
No 3,€dignia tentro, olp 91000, X4lapa, Veracruz. Tel. 228 818 18 45 y/o 228 817 71 77

"

/ l,,;f\ ,_@‘%‘{ (/"?’”’ i 7,4' éﬁiﬁégina 5de 10




SESVER

AEAVISION DE FALLG

'é/f P

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE qﬂ

CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

FECHA ACUERDO ESTATUS
SESVER/CCMC/SE4/060/2025 ) -
D En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la

Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de
04 DE MARZO DE |Sueldo, la solicitud de beca tiempo del trabajador, C. Jorge Alfredo Hernandez
b 2025 Vazquez, para cursar Especializacién Medicina en Epidemiologia, del 3 de
marzo de 2025 al28 de febrero de 2029, consedeenla Unidad médico familiar
57 Veracruz del IMSS de Veracruz., prorrogable 30 dias antes del vencimiento del
periodo autorizado.

SESVER/CCMC/SE4/061/2025
04 DE MARZO DE En

2025 El acta se firmara el dia 18 de marzo del 2025 en la siguiente sesion ordinaria dela CCMC. proceso

Realizado

SESVER/CCMC/SE4/062/2025

04 DE MARZO DE |La representante del secretario general del Sindicato Nacional de Trabajadores de la
2025 Secretaria de Salud S.N.T.S.A. Seccion 26 zona norte, acudira en el transcurso diade hoy 4 de
marzo del 2025 a las oficinas de la SEIC, para la firma del Dictamen.

Realizado

SESVER/CCMC/SO106172025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de la
Secretaria de Salud, se acuerda por decisién unanime dictaminar procedente como
18 DE MARZO DE |comisién Oficial, lasolicitud de beca tiempo del trabajador, Ricardo Arturo Rocha

2025 Cuervo paracursarPosgrado Doctorado en Alta Direccién y Organizacidon de
los Sistemas de Salud, autorizindose sabado y domingo, una vez al mes, durante el
periodo comprendido del 22 de marzo de 2025 al 22 de marzo de 2027, prorrogable
30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

Realizado

") SESVER/CCMC/SE4/062/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50y 53 del Reglamento de Capacitacion de .3/
18 DE MARZO DE la Sec-:re_t'arla de_ salud. se'acu'erda por xflemsmn unanlrn.e dlctaml.nar procedent.e como }
/_/’ 2025 Comisién Oficial los dias viemes ysabados, la solicitud de prorroga de beca tiempo de| Realizado
= la trabajadora Erika Garcia Olvera, para cursar la Especialidad en Enfermeria

/f/ # P ediatrica, autorizandose el periodo comprendido del 01 de febrero de 2025 al 31de
enero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periode autorizado.

SESVER/CCMC/S0O1063/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50y 53 del Reglamento de Capacitacion de

~ 18 DE MARZO DE la Secretaria de Salud, se acuerda por decisién unanime dictaminar procedente como ) ,f{ /|
Comisién Oficial, la solicitud de prorroga beca tiempo de la trabajadora Areli Pérez Realizado { ;rf,
2025 Bapo, para cursar la Especialidad en Enfermeria Pediatrica los dias viernes y L,/
sabados, autorizindose el periodo comprendido del 01 de febrero de 2025 al 31 de /% D
enero de 2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado. \\

SESVER/CCMC/S0O1/064/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50y 53 del Reglamento de Capacitacién de A
18 DE MARZO DE la Secretaria de Salud, se acuerda dictaminar procedente como Licencia Sin Goce de \
Suelde, la solicitud de prérroga de beca tiempo de la trabajadora M aria del Carmen | Realizado \

2025 Campos Castillo, para cursar Especialidad en Patologia Clinica, autorizindose o
el periodo comprendido del 01 de abril de 2025 al 31 de septiembre de 2025, /
prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

? i\ SESVER/CCMC/S0O1065/2025
1\ %
'-\ 18 DE MARZO DE La Comisién Central Mixta de Capacitacién acuerda validar el Documento Programa| Realizado
K 2025 Especifico de Capacitacion 2025.
L 15 BE MARZO DE SESVER/CCMC/S01/066/2025 En proceso

2025 Se acuerda planear y organizar la capacitacion de las Comisiones Auxliares Mixtas de por

Capacitacién. presupuesto

SESVER/CCMC/S02/067/2025

Propuesta de formato para constancias, diplomas y reconocimientos para
15 DE ABRIL DE participantes y ponentes: Porunanimidad, el plenc aprueba el formato presentado para

2025 constancias, diplomas y reconocimientos para participantes y ponentes 2025, instruyendo
que estos acuerdos sean debidamente asentados en el actade la sesién como parte de los
resolutivos aprobados.

Realizado
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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

\
/ FECHA

ACUERDO

ESTATUS

15 DE ABRIL DE
2025

SESVER/CCMC/S02/068/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 y 53 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, se acuerda por decision unanime dictaminar procedente como
Comision Oficial los dias sabados, la solicitud de prorroga de beca tiempo de la
trabajadora Balbina Reyes Hernandez, paracursar laLicenciatura en Enfermeria,
autorizéndose el periodo comprendido del 01 de mayo de 2025 al 31 de agosto de
2025, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

Realizado

15 DE ABRIL DE
2025

SESVER/CCMC/502/069/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 y 53 del Reglamento de Capacitacién de
la Secretaria de Salud, por mayoria de votos se acuerda dictaminar procedente como
Licencia Sin Goce de Sueldo, lasolicitud de prorroga de beca tiempo de la trabajadora
Judith Garcia Garcia, para cursar Especialidad en Medicina Interna,
autorizandose el periodo comprendido del 01 de marzo de 2025 al 28 de febrero del
2026, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo autorizado.

Realizado

15 DE ABRIL DE
2025

SESVER/CCMC/S502/070/2025

En seguimiento al acuerdo SESVER/CCMC/S02/070/2025 de solicitud de
prérroga, la Subdireccidn de Ensefianza, Investigacion y Capacitacién emitira un oficio a
los residentes que cuenten con beca tiempo, reiterandoles la importancia de dar
cumplimiento en tiempo y forma al Reglamento de Capacitacién, y en caso de incumplimiento
debera exponer el motivo de forma oficial mismo que se presentara ante la CCMC, paralo
procedente.

En
proceso

DE ABRIL DE
2025

SESVER/ICCMC/S02/0712025

Se reprograma la séptima sesion del dia 17 de septiembre por coincidir con reunion de las
Comisiones de Seguridad e higiene y vestuario y equipo, para el dia 18 de septiembre del afio
en curso, teniendo como resultado 2 votos a favory 10 votos en contra, por mayoria de
votos a favorde lareprogramacion de la séptima sesidn ordinaria se llevara a cabo el dia 8
de septiembre.

Realizado

15 DE ABRIL DE
2025

SESVER/CCMC/S002/072/2025

Se reprograma la séptima sesién del dia 7 de septiembre por coincidir con reunion de las
Comisiones de Seguridad e higiene y vestuario y equipo, para el dia 18 de septiembre del afio
en curso, teniendo como resultado £ votos a favor y 10 votos en contra, por mayoria de
votos a favorde lareprogramacién de la séptima sesién ordinaria se llevara a cabo el dia 8
de septiembre.

Realizado

No habiendo otro asunto que tratar, se procede a establecer los siguientes:

6. Acuerdos:

1. SESVER/CCMC/S03/C73/2025

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de

la Secretaria

Posgrado de Especialidad en Enfermeria Quirdrgica,
comprendido del 01 de junio al 01 de diciembre de 2025, prorrogable 30 dias ant

vencimiento del

de Salud, se acuerda por unanimidad de
dictaminar procedente como comisién oficial los dias sébados, la solicitud de prorroga
de beca tiempo de la trabajadora Paola Gonzdlez Santes, para continuar cursando el

periodo autorizado.

2. SESVER/CCMC/S03/074/2025
En cumplimiento de lo establecido por el articulo 50 del Reglamento de Capacitacion de
la Secretaria de Salud, por unanimidad de votos se acuerda dictaminar proced ‘

autorizandose el

Xalapefios llustres No. 3, Colonia Centrc, ce 91000, Xalapa, Veracruz. Tel. 228 818 18 45 y/0 228 817 71 77.
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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER).

Comisién Oficial los dias viernes, la solicitud de prérroga beca tiempo del trabajadok
Eduardo Rendén Erazo, para cursar Posgrado de Especializaciéon en Odontologia Forense }

con Fines de Identificacion Humana, autorizandose el periodo comprendido del 11 de
junio al 22 de diciembre de 2025, prorrogable 30 dias antes del vencimiento del periodo

/ \ autorizado.
/ l/t

3, SESVER/CCMC/S03/075/2025 o

La Secretaria Técnica explica el procedimiento de reincorporacién del trabajador que se
\ llevé a cabo con la solicitud de baja de beca del trabajador Dr. José Abel Morales Martinez //'
! ! debido a las fechas en las que se reincorporaba. Reiterando que en cumplimiento a
’_;" procesos administrativos la notificacién de reincorporacion debe ser con 15 dias de
EJ/ anticipacion considerando dias 16 y dias 1 de cada mes.
i
4. SESVER/CCMC/S04/075/2025
) Se acuerda apertura el sistema para que el Dr. Luis Daniel Cruz Garcia, tenga el acceso
\J a la plataforma, al recibir el oficio por la representacion sindical por ser personal
Q transferido al IMSS Bienestar.

s
N

5. SESVER/CCMC/S05/076/2025

Las representantes sindicales preguntaran a sus Secretarios Generales sobre la firma del
%Acta de la Integracién de la Comisién Central Mixta de Capacitacion.

7. Cierre de la sesion:

Siendo las 11 horas con 57 minutos del dia 20 de mayo del afo en curso, se da por ,
terminada la Tercera Sesion Ordinaria de la Comision Central Mixta de Capacitacion, ,?‘h'

agradeciendo la asistencia y disposicién de los integrantes de este cuerpo colegiado. v |
Rubricando al margen y al calce de todas y cada una de las 10 hojas que integran la *'*f
3

presente, quienes en ella intervinieron. L

Representantes c;gj Ente o Institucion: /] /// qu%

5 _
‘érez Mtra. Xéchit%e’ﬁ?lla Nazariega Rueda ?

ecretarij Representante Suplente del Coordinador
/ de Cali(iad en Salud

Lic. Victor Mafiuel Carfés Garcia i® Garcia Landa %

Representanie Supl=d / argado de la uplente'Titular de la
| Comisién EstatafCoptrafasAdicciones (

L.E. Zugey Luna Ramos Lic. Samara Jassel R uez Laynes \
Representante Suplente de la Ditfectdra Propietaria institugi e la Unidad de i
de Salud Publica . Gener £
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CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

Representante de la Encargada
de la Subdireccién de Prevencién y
Control de Enfermedades

(SESVER).

s Blesa Cuevas
Representante Suplente de la
Encargada de la Subdireccién de
Promocion de la Salud

Lic. Javier Castro Diaz

Representante Suplente d
Proteccion Contra Ries JOS

SES

nit

irecto

Jefa de Departamento de Ca
Educacion Conti u

Lic. Jasha Merit Kosk

&

de s

Representante Supl

nte de la Subdirectora

de Recursos Humanos de SESVER

ic. Angélica Martinez Ramos

Lic. Liliana Ivette Carmen A\
Representante Suplent ‘r't 5]
Interno de Control en 12088

Representantes de los Sindicatos:

Dra. Maria Yolanda Galédn Luna
Suplente del Secretario General del
Sindicato Nacional de Trabajadgres de la
Secretaria de Salud S.N.T.S.A. Seccidn 26

Zona Centro

Lic. MarthaIse]

)

Ele

: dpez
Suplente del Seeretario General

Seccién 70 del Sindicato Nacional de
| _Trabajadores de la Secretaria de Salud

S.N.T.S.A. |

3

S.N.T.S.A. Seccidn 26 Zo ‘a/&fur\\'-

/

A

Lic. Ana Karen Lépez Cruz

Suplente del Secretario General del
Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Secretaria de Salud S.N.T.S.A.

Seccion 26 Zona Norte

Quim. Ivonne Haydee Paredes

Hernandez

Suplente de la Secretaria General

Sustituta del Sindicato Naciona

Independiente de Trabajadores de Salud
S.LN.A.LT.S.A

salud SI

.T.SA.

Ara. Anahita Dominguez Aguilar

Suplente del Secfetario General del
Sindicato Mexicang de Trabajadores de

M.A.S.E. Luz. Esther Jiménez Aburto

Suplente de la Secretaria General del
Zﬁiicat Estatal de Trabajadores de
4 f

del Sindicato Estatal de Tra
Servicios de Salud de Veracruz
S.E.T.U.S.S.V.

Enf. Maria Glotia Lara Belli:?
Representante del Secret;iﬂ&;} neral

adores de

Sgrvigios de/Salud de Veracruz,
&/7‘.4, ¢ .S.S.V.
LA ve—t
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 ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION CENTRAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO

C.D. David Guillermo Reyes Martinez
Secretario General del Sindicato Unico

Estatal de Trabajadores y Profesional
de la Salud, SU%

Representante del Secretarlo General
del Sindicato de Empleados
Democréaticos Independientes del Poder

~ Ejecutivo de Veracruz, S.L.LE.D.I.P.E.V.

Lic. Javier Ramirez Castro 2
Suplente del Secretario General del [}
Sindicato Unico de Trabajadores d : A

Hospital Comunitario Regional |}
Coatzacoalcos, Ver., Dr. Valentin Gor

3~

L.E. Flor de Magnolia He= 1 é dez

Secretaria General del Sifidicato
Democratico Estatal de T%bajadores de
Servicios de Salud de Veracruz
S’I D.E.T.S.s.)l.

@Q Farias de SUT.HR.C. A/
Lic. Carlos Albeu' Sarn

General del Comité/Eje

L.E. Yesek’ﬁﬁque%e;ég/z(a//

Suplente de la Secretaria General del
Sindicato de Trabajadores de Salud del
Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz

—

Salud SIME.S.A. S.T.SP.EEV.
\la
N B /)
L.C. Veronica\ das Gutiérrez e,
Secretaria Técnica de lajComisién Central Mixta /

de Capacitacion de la Secretaria de Salud y del O.P.D. SESVER

Z /]”, Hojas de firmas del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Comisiéon Central Mixta de Capacitacién de la
v Secretaria de Salud y del O.P.D. Servicios de Salud de Veracruz (SESVER), celebrada con fecha 20 de mayo del
afio dos mil veinticinco, en la ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave. ‘

Aviso de Privacidad Simplificado :
La Secretaria de Salud de Veracruz, es la responsable del tratamiento de los datos personales que nos proporcione. Sus datos pcrsonales
seran utilizados para las siguientes finalidades: a) Registrar su inscripcion a la modalidad de capacitacidn que haya elegido; b) generar i M

";\;-’ de asistencias y validacién de las mismas; ¢) emision de constancia de acreditacién o asistencia de acuerdo a la modalidad y criterios de g
A\ se trate; d) establecer comunicacion para dar seguimiento de los cursos o aclaracion de dudas sobre sus datos, notificacién de cancelacién o
Ay N cambio de horario, fecha o sede.
LAY
: De manera adicional, utilizaremos su informacion personal para las siguientes finalidades que no son necesarias, pero que nos permiten y >/
facilitan brindarle una mejor atencién: a) envio de material de exposicion o consulta; b) invitaciones a futuros eventos y c) generar estadisticas
para informes obligatorios de la Secretaria de Salud de Veracruz ante otros organismos piblicos o privados. En caso de que no desee que sus .,
datos personales sean tratados para las finalidades adicionales, usted puede manifestarlo mediante el correo electrénico I-:.i%
capacitacion.salud. ver@gmail.com. \J

Se informa que no se realizaran transferencias que requieran su consentimiento, salvo aquellas que sean necesarias para atender
requerimientos de informacion de una autoridad competente, debidamente fundados y motivados.

Para mayor informacidn acerca del tratamiento y de los derechos que puede hacer valer, usted puede acceder al aviso de privacidad integral
de la direccién electrénica https://www.ssaver.gcob.mx/transparencia/informacion-publica-de-oficio-articulo-8-ltyaip/aviso-de-privacidad/
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