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En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave,
horas del dia 17 de marzo del afio 2026, en el “Salén Napoles” del Hotel Klimt,
sito en la Av. Miguel Aleman #310, Col. Laderas del Macuiltépet!| de la misma
ciudad, encontrandose reunidos los siguientes Representantes de la Comisién

Central Mixta de Capacitacién de la Secretaria de Salud y del Organismo Publico | ! '
Descentralizado Servicios de Salud de Veracruz (SESVER): Lic. Julio César ‘

Chimal Chavez, Representante Suplente de la Coordinacién de Calidad en
Salud; Lic. Cynthia Clairgue Caizero, Representante Suplente de la Unidad de
Género de SESVER,; Lic. Isis del Rocio Garcia Landa, Representante Suplente de
la Unidad de Acceso a la Informacién Publica; L.E. Zugey Luna Ramos,
Representante Suplente de la Direccién de Salud Publica de SESVER; Q.C.
Xanatl Itzel Sanchez Olarte, Representante Suplente de la Subdireccién de
Prevencion y Control de Enfermedades de SESVER; Lic. Elvira Xochiquiquisqui
K Atlahua, Representante Suplente de la Subdireccién de Promocién de la Salud
// de SESVER; Dr. Roberto Alonso Garcia Diaz, Representante Propietario de la .
4 Direccion de Atencién Médica de SESVER; Dr. Héctor de Leo Tobalina,
Representante Suplente de la Direccién de Atencién Médica de SESVER; Dra.
Maria Elisa Solis Huesca, Representante Propietaria de la Subdireccién de
Ensefianza, Investigacién y Capacitacion del Organismo Publico
Descentralizado SESVER; Mtra. Mariana Cortés Ortiz, Representante
Propietaria del Departamento de Capacitacion y Educaciéon Continua de
SESVER; L.A.E. Patricia Alarcon Morales, Representante Suplente del
" Departamento de Capacitacién y Educacién Continua de SESVER; Lic. Elvira
\Pérez Blanco, Representante Suplente de la Direccién de Proteccién Contra
Riesgos Sanitarios de SESVER; Lic. Jasha Merit Kosberg, Representante
‘Suplente de la Direccién de Planeacién y Desarrollo de SESVER; Lic. Maria
Dolores Rodriguez Nieto, Representante Suplente de la Direccién de
Infraestructura de Salud de SESVER; Lic. José Maria Hernandez Vazquez,
Representante Suplente de la Subdireccién de Recursos Humanos de SESVER;
Mtra. Noelia Lagunes Calderén Representante Propietaria del Departamento
de Administraciéon de Personal de SESVER; Mtra. Ana Victoria Lopez Pérez,
1\ Representante Propietaria del Departamento de Prestaciones Sociales al
\ ) Personal de SESVER; Lic. Amelia Carranza Dominguez, Representa
Suplente de la Direccién Juridica de SESVER; Lic. Adriana Yadid Rodriguez
Luna, Representante Suplente del Departamento de lo Contencioso
Administrativo de SESVER,; Lic. Ana Karen Lopez Cruz, Representante Suplente
del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud S.N.T.S.A.
Seccién 26, Zona Norte; L.P.O. Ana Bertha Arrieta Ortiz, Representante
Suplente del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud
S.N.T.S.A. Seccidn 26 Sur; C. Martha Isela Lopez Lopez, Representante Suplente
del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud S.N.T.S.A.
Seccién 70; C. Victor, Hugo Marin Robles, Represehtante Sup|ente del Sindicato
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Nacional Independiente de Trabajadores de Salud del Estado de Veracruz \
(SINAITSA); Dra. Anahita Dominguez Aguilar, Representante Suplente del

Sindicato Mexicano de Trabajadores de Salud (SIMTSA); Psic. Rosalia Sosa

Achaval, Representante del Sindicato Mexicano de Trabajadores de Salud i
(SIMTSA); M.A.S.E. Luz Esther Jiménez Aburto, Representante Suplente del ¢
Sindicato Estatal de Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz (SETSSV);

Dra. Hilda Gonzalez Balderas, Representante Suplente del Sindicato Estatal de
Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz (SETSSV); Enf. Maria Gloria Lara N

Bello, Representante Suplente del Sindicato Estatal de Trabajadores de /
|

Servicios de Salud de Veracruz (SETUSSV); Dr. Fernando Palafox Sanchez,
Representante Suplente del Sindicato Estatal de Trabajadores de Servicios de
Salud de Veracruz (SETUSSV); L.E. Yesica Garcia Lopez, Representante Suplent
del Sindicato Estatal de Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz
(SETUSSV); C.D. David Guillermo Reyes Martinez, Representante Propietario
del Sindicato Unico Estatal de Trabajadores y Profesionales de la Salud
(SUETYPS); Dra. Martha Gabriela Ramirez de la Vega, Representante Suplente /
del Sindicato Unico Estatal de Trabajadores y Profesionales de la Salud

% (SUETYPS); Lic. Pedro Arroyo Luciano, Representante Suplente del Sindicato de FQ

\ . Empleados Democraticos Independientes del Poder Ejecutivo de Veracruz
Ny /(SIEDIPEV); L.E. Javier Ramirez Castro, Representante Suplente del Sindicato
N/ Unico de Trabajadores del Hospital Comunitario Regional “Dr. Valentin Gémez ‘
. Farias” de Coatzacoalcos, Ver. (SUTHRC); C. Consuelo Barragan Manuel, p
Representante Suplente del Sindicato Unico de Trabajadores del Hospital \
Comunitario Regional “Dr. Valentin Gémez Farias” de Coatzacoalcos, Ver. C.T.M. %

% (SUTHRC); M.T.S. Lyly Reyes Garcia, Representante Suplente del Sindicato
Democratico Estatal de Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz

(SIDETSSV); Q.C. Josefa Aleman Flores, Representante Suplente del Sindicat

de Trabajadores de Salud del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz (STSPEEV);

C.D. Eduardo Leines Castillo, Representante Suplente del Comité EJecutlvo de
~Veracruz del Sindicato Mexicano de Salud (SIMESA); Mtro. Miguel Angel

Rodriguez Pizarro, Representante del Organo Interno de Control en la
Secretaria de Salud y en Servicios de Salud de Veracruz, quien acude en calidad
Vs de observador para garantizar el adecuado funcionamiento de este Organo
olegiado, asi como la Biél. Leila Jihan Garcia Lépez, Secretaria Técnica de la
omisién Central Mixta de Capacitacion.
Con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 22° del Re Iamento de
Capacitacic’m de la Secretaria de Salud, se presentan lo siguiente;:x
7
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HECHOS
1. Pase de lista.

La Secretaria Técnica realiza el pase de lista, verifica que se cuenta con el
numero legal de asistentes de quienes integran la Comisién Central Mixta de
Capacitacién para llevar a cabo la Segunda Sesiéon Ordinaria, requerido en el
Reglamento de Capacitacion.

Se cuenta con quorum de 16 Representantes Institucionales y 12
Representantes Sindicales, con lo cual se puede dar inicio a la sesién.

A continuacidén, cede el uso de la voz al Dr. Roberto Alonso Garcia Diaz, Director

o de Atencién Médica del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud
de Veracruz e Integrante de la Comisién Central Mixta de Capacitacion.
| 2. Bienvenida.

El Dr. Roberto Alonso Garcia Diaz, en su calidad de Propietario Institucional,

expresa las palabras de bienvenida a los presentes, resaltando la colaboracién

/ de ambas partes integrantes de este cuerpo colegiado. Aprovecha la ocasidn

,.Mpara presentar oficialmente a la Dra. Maria Elisa Solis Huesca como nueva

~——Subdirectora de Ensefianza, Investigacién y Capacitacién del Organismo
Publico Descentralizado Servicios de Salud de Veracruz.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia.

Hora ~ Actividad i 'Responsable :
-7 i b ’ " : Representantes propietarios y/o suplentes
/}/ CRRISGEN [ Reglslio-@e asilenca Institucionales y Sindicales de la CCMC
Pase de lista y declaracion del
: qguorum - s B b i
10:01-10:15 *Tolerancia de 10 minutos Bicl, Lellg Jlr]an-Garma LOpE
r .| Secretaria Técnica de la CCMC
adicionales en caso de no reunir (\
el quorum
\ Dr. Roberto Alonso Garcia Diaz \ \
‘ ~L_ 10:16-10:20 Bienvenida Director de Atencién Médica e Integrante:
QZ\' de la CCMC -
' 10:21-10:25 Lectura y aprobacién del orden | Bidl. Leila Jihan Garcia Lépez
’ ) del dia Secretaria Técnica de la CCMC &
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Secretaria Técnica y Representantes
12:16-12:35 Lectura y validacidon del acta propietarios y/o suplentes Institucionales
y Sindicales de la CCMC
Dra. Maria Elisa Solis Huesca
Subdirectora de Ensefianza, Investigacién
12:36-12:40 Cierre de la sesidén y Capacitacion del Organismo Publico
‘ Descentralizado Servicios de Salud de
Veracruz e Integrante de la CCMC \
. Representantes propietarios y/o suplentes
12:41-13:00 Firma del acta Institucionales y Sindicales y Secretaria {
Técnica de la CCMC

<
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10:26-11:00 Solicitudes iniciales de becas y|Bidl. Leila Jihan Garcia Lépez
) ) prérrogas de becas Secretaria Técnica de la CCMC
Asuntos generales
< 1. Seguimiento a becarios por
' parte de sus secciones ,

sindicales
-Renovacidén de prérrogas Secretaria Técnica y Representantes

11:01-11:30 -Reincorporacion a sus propietarios y/o suplentes Institucionales
unidades y Sindicales de la CCMC ‘
2. Solicitudes de becas y/o
prérrogas de becas por parte
de trabajadores transferidos a
IMSS BIENESTAR

11:31-12:15 RECESO ;

P

,2/ La Secretaria Técnica pregunta al pleno si tienen algin tema por afadir. Con u
total de 29 votos a favor, se autoriza de forma unanime el orden del dia si
cambio alguno.

/ 4. Solicitud de becas y prérrogas de becas.
/

La Secretaria Técnica presenta 3 solicitudes de prérrogas de becas mas una
ampliacién por practicas clinicas. Los detalles especificos relacionados con estas

A E\“/ solicitudes se exponen de manera clara con el objetivo de brindar a los

L /\‘u integrantes de la Comisidén la informacién necesaria para su analisis:
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Solicitudes de prérrogas de becas jﬁﬂ
; Afilicacién ) o Jornada z Tipo de -
Trabajador(a) Sindical Cdédigo Adscripcion taboral Evento Periodo beia |
Del01de !!
; — - marzo de
Karla Elenia SNTS‘{A Médico Centro de Salud LLII:IES a VJgrnes, Especializacion 20268) |Liceneis sigoes !
Seccidén nw Salvador Dfaz 08:00 a 16:00 en ¥
Franco Salas General "A 2 : ] 28 de de sueldo
26 Morte Mirén horas Anestesiologia
febrero
de 2027
DelO1de
SNTSA Hospital General |Jornada Especializaciéon |marzo de
Alejandro Seccién Médico de Altotonga acumulada, en Medicinadel |2026 al |Licencia sin goce “l
Sénchez Ortiz General "A* *Eufrosina 08:00 a20:00 Trabajo y 28 de de sueldo
26 Centro ;
Camacho" horas Ambiental febrero
de 2027
Del 16 de
. . . abril de
:':::;'ca SNTSA Apoyo Ez:sr_";e:;;dn de Lunes a viernes, r::nsitnri[:t::cién 2026 al
4 Seccién Administrativo = ’ 08:00 a 14:30 5 30 de Comisién oficial
1 Montano Investigacion y por Calidad .
r . 26 Centro |en Salud "A3" i horas septiemb
; Viveros Capacitacién Total
P rede
2026
2;2?1;? Enfermera Hospital General |Lunes a viernes, |Especialidad en |Del06 al
STSPEEV |General Martinez de la 07:00 a 4:30 Enfermeria 31de julio|Comisién oficial
Vézquez = W
: Técnica Torre horas Quirdrgica de 2026
Martinez
') |

Todas las solicitudes de prérrogas de becas y la ampliaciéon se aprueban por }’ \
unanimidad y se procede con el siguiente punto del orden del dia.
5. Asuntos generales. \ \\ :

@ Seguimiento a becarios por parte de sus secciones sindicales.

] La Secretaria Técnica solicita a las representaciones sindicales que lleven un

\ ' seguimiento de los agremiados que se encuentran cursando becas, pues suelen
> confiarse con la emision de los dictdmenes y olvidan estar al pendiente de
4 renovar sus prérrogas. También les recuerda que un mes antes de que terminen

\ sus eventos de capacitacién, deben notificar su reincorporacién via oficio a
x‘unidades de adscripcion y a la Subdireccion de Recursos Humanos. Este pxnto
es especialmente importante para los trabajadores a los que se les han otorgado

\  Licencias sin goce de sueldo, pues la institucién debe activarlos nuevamente en

la némina.

La Mtra. Noelia Lagunes Calderdn recuerda al pleno que Recursos Humanos

trabaja la nédmina con tres quincenas de anticipacion y que el retraso en la
notificacién de las reincorporaciones repercute en un tiempo de espera para la

regula?aci n de las percepciones de los trabajadores.
\;{\. W
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La Secretaria Técnica recuerda los periodos de reincorporacién conforme al
~ Articulo 55 del Reglamento de Capacitacién de la Secretaria de Salud: estan
obligados a reincorporarse en su jornada habitual en un plazo de 3 dias habiles
cuando sus estudios fueron en la misma ciudad o en el mismo estado; si se
trasladaron a otro estado, la reincorporacion debe efectuarse en los 7 dias
posteriores al término de los mismos; si los estudios fueron en el extranjero,
tienen 15 dias de plazo para integrarse a sus labores. Es importante que remitan
LA la constancia de término de sus estudios a la Subdireccién de Ensefianza,
V4 Investigacidon y Capacitacion, a fin de dar cierre a sus expedientes.

La Dra. Maria Elisa Solis Huesca comenta al pleno que el dia de manana es la
“Reunién de Planeacién de Internado Médico de Pregrado”, por si tienen
agremiados que reguieran hacer el tradmite correspondiente.

La M.AS.E. Luz Esther Jiménez Aburto comenta que el personal no puede subir

sus reportes trimestrales a la plataforma de becas y que por favor se comparta

« una copia de los oficios de autorizaciones de becas y proérrogas de sus

agremiados. La Secretaria Técnica responde que los reportes trimestrales deben

ser enviados por oficio a la Subdireccién de Ensefianza, Investigacién y

\ Capacitacidén, tal como lo indica la carta compromiso que firman al inicio,

‘referente a las autorizaciones menciona que siempre se marca copia fisica al
sindicato pero gue se pueden compartir de forma digital si asi lo requiere.

@ Solicitudes de becas y/o prérrogas de becas por parte de trabajadores
transferidos a IMSS BIENESTAR.

La Secretaria Técnica cede la palabra al C.D. David Guillermo Reyes Martinez,
quien menciona que en la Comisiéon Auxiliar Mixta de Capacitacién de la
Jurisdiccién Sanitaria V. Xalapa se hizo mencion de un oficio recibido por parte
de IMSS BIENESTAR, en el que se menciona que la autorizacién de becas para
trabajadores transferidos debe emitirse por la institucién en mencién.

La Mtra. Mariana Cortés Ortiz comenta que en la udltima reunién de trabajo

sostenida con IMSS BIENESTAR a finales de 2025, se acordd que ellos respetarian

la dictaminacién de la Comisidon Central Mixta de Capacitacién para los
trabajadores SESVER que fueron transferidos y que hasta el momento no se ha

\ recibido una notificacidn distinta por parte de dicha dependencia. Hace"
\ mencién de un correo electrénico recibido por parte del Dr. Efrén Samuel Orrico
wé Torres el dia 27 de febrero, en el cual se pide que las solicitudes de Licencias sin

goce de sueldo se envien debidamente requisitadas, que cumplan con los
lineamientos esta Iecidos Yy que se entreguen con 45 dias de anticipacion. E

i v
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respuesta, ella mencioné la dificultad de cumplir con la anticipacién solicitada
y solicité que le compartieran los lineamientos mencionados, sin que hasta el
momento haya recibido otra contestacion.

La Lic. Ana Bertha Arrieta Ortiz comenta que considera que solo el personal
transferido es quien cambiard de acuerdo a los lineamientos de IMSS-
BIENESTAR.

La Mtra. Noelia Lagunes Calderdn recalca que el personal SESVER debe regirse
por la normatividad institucional con que se cuenta, salvo que se reciba una
nueva indicacion relacionada con la préxima transferencia del personal a IMSS-
BIENESTAR.

La Mtra. Mariana Cortés Ortiz hace de conocimiento que esta por efectuarse una
reunién entre el Departamento de Capacitacién y Educacién Continua, la
Subdireccién de Recursos Humanos e IMSS BIENESTAR, a fin de clarificar los
procesos a seguir para el personal transferido que se encuentra cursando
alguna beca. Los acuerdos que se generen seran compartidos a esta Comision, -

6. Acuerdos:

1. SESVER/CCMC/S02/059/2026

sueldo la solicitud de prérroga de beca de la trabajadora Karla Elena Franco
Salas para cursar la Especializacién en Anestesiologia en el Hospital
Especialidades N° 14, IMSS Veracruz, del 01 de marzo de 2026 al 28 de febfrero
de 2027, prorrogable 30 dias antes de su vencimiento.
Al concluir su evento de capacitaciéon, debera remitir el documento de
acreditacién correspondiente a la Subdireccion de Ensefianza, Investigacion y
Capacitaciéon para dar cierre a su expediente. En caso de renuncia a la beca
otorgada, debera notificar mediante oficio a la Comisiéon Central Mixta de
Capacitacion.

Por unanimidad de votos, se dictamina Procedente como Licencia sin goce de Kj/

2. SESVER/CCMC/S02/060/2026

Por unanimidad de votos, se dictamina Procedente como Licencia sin goce de \ ti
sueldo la solicitud de prérroga de beca del trabajador Alejandro Sanchez Ortiz
para cursar la Especializacion en Medicina del Trabajo y Ambiental en el IMSS
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Xalapa, del 01 de marzo de 2026 al 28 de febrero de 2027, prorrogable 30 dias \

antes de su vencimiento. .
Al concluir su evento de capacitacion, debera remitir el documento de :’

acreditacion correspondiente a la Subdireccién de Ensefianza, Investigacién y
Capacitaciéon para dar cierre a su expediente. En caso de renuncia a la beca
otorgada, debera notificar mediante oficio a la Comisién Central Mixta de
Capacitacion.

3. SESVER/CCMC/S02/061/2026

Por unanimidad de votos, se dictamina Procedente como Comisién oficial la
solicitud de prérroga de beca de la trabajadora Verénica Isabel Montano
Viveros para cursar la Maestria en Administracién por Calidad Total en la
Universidad Técnica Superior de Xalapa, del 16 de abril de 2026 al 30 de
septiembre de 2026, prorrogable 30 dias antes de su vencimiento.

Al concluir su evento de capacitaciéon, debera remitir el documento de
acreditacion correspondiente a la Subdireccidn de Ensefanza, Investigacion y
Capacitacién para dar cierre a su expediente. En caso de renuncia a la beca
‘otorgada, debera notificar mediante oficio a la Comisién Central Mixta de
Capacitacion.

|4 SESVER/CCMC/S02/062/2026

Por unanimidad de votos, se dictamina Procedente como Comision oficial |a
solicitud de ampliacién de beca del trabajador Ricardo Alonso Vazq
Martinez para cursar la Especialidad en Enfermeria Quirudrgica en el Instituto
Tecnolégico y de Estudios Superiores en Ciencias de la Salud / Veracruz, lr}e]
06 al 31 de julio de 2026, prorrogable 30 dias antes de su vencimiento.

Al concluir su evento de capacitaciéon, debera remitir el documento de
acreditacion correspondiente a la Subdireccién de Ensefianza, Investigacion y
Capacitacién para dar cierre a su expediente. En caso de renuncia a la beca
otorgada, debera notificar mediante oficio a la Comisiéon Central Mixta de
. Capacitacion.

Z

Z j SESVER/CCMC/s02/063/2026 %

)( v por mayoria de votos, se acuerda gue las solicitudes de prdérrogas de becas por
"J\'Y\ parte de trabajadores que fueron transferidos a IMSS BIENESTAR se dictaminen

b on 45 dias de anticipacién. Hacer extensivaf ‘7
S 564’?: e i
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Auxiliares Mixtas de Capacitacién y a los Enlaces de Ensefianza para gue

notifiguen a los trabajadores.

7. Cierre de la sesién:

Siendo las 12 horas con 21 minutos del dia 17 de marzo del afio en curso, se da
por terminada la Segunda Sesién Ordinaria de la Comisién Central Mixta de
Capacitacion, agradeciendo la asistencia y disposicién de los integrantes de este

cuerpo colegiado.

Rubricando al margen y al calce de todas y cada una de las 13 hojas que integran

la presente, quienes en ella intervinieron.

Representantes del Ente ystltucwn
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Lic. CynthMue Caizero

Representante Suplente de la Unidad
de Género de SESVER

-

Lic. Isis del Rocio Gg

Representante Supler\r
de Acceso a la Informac

on Publica de

Represent

Direccién de Salud Rublica de SESVER

SESVER
T

Q.C. Xanatl Itzel Sanchez Olarte
Representante Suplente de la
Subdireccién de Prevencién y Control
de Enfermedades de SESHER

Lic. Elvira %Muiquisqui Atlahua

Representante Suplente de la
Subdireccion de Promocién de la
Salud de SESVER

f—

lis Huesca
ropietaria de la

P
Dra.“M}la Elisa
Representante:
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Mtfra. Mariana Cortés Ortiz
Representante Propietaria del
Departamento de Capacitacién y
Educacién Continua de SESVER

e /I‘

Lic. El\m'a Pérezk an
Representante Suplente dela
Direccién de Proteccién Contra

Riesgos Sanitarios de SESVER

':‘- entante Suplente de la
Direccién de Planeacidén y Desarrollo
. de SESVER

Representante Suplente dela
Subdireccidén de Recursos Humanos
de SESVER

Departamento de Prestaciones
Sociales al Personal de SESVER

Lic. Amelia Ca kahZa Dominguez
Represeuplente dela
Direccidf dica de SESVER

Lic. Adriana Y:

id Rodriguez Luna

Representante Suplente del Departamento de Io Contencioso Administrativo
' de SESVER
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Representantes Sin.,-.?icales:
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Lic. Ana Karéip“Lépez Cruz
Representante Suplente del Sindicato | Representante Suplente del Sindicato

Nacional de Trabajadores de la Nacig:/nal de Trabajadores de la
Secretaria de S.N.T.S.A., Seccion 26, Secretaria de Salud S.N.T.S.A. Seccidén
Zona Norte 26 Sur

AN

: C. Vict g Marin Robles
Representante Suplente del Sindicato | Representa A nte del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Nacio ‘;;‘n( pendiente de
Secretaria de Salud S.N.T.S.A. Seccion Trabajadorg dA\8xlud S.I.N.AILT.S.A.
70
/7 N
, 'f/ .
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7 L heims
Dra. Anahita Dgé\/_ipguez Aguilar M.A.S.E. Luz Esther Jiménez Aburto
Representante Suplente | Representante Suplente del Sindicato
del Sindicato Mexicano de Estatal de Trabajadores de Servicios
Trabajadores de Salud SIMTSA de Salud de Veracruz, 5.E.T.S.S.V.
L.E. Maria Gloria Lara Bello C.D. David Guillermo Reyes Martin
Representante Suplente del Sindicato Representante Propietariod
Estatal de Trabajadores de Servicios Sindicato Unico Estatal de
de Salud de Veracruz S.E.T.U.S.S.V. Trabajadores y Profesionales de la

Salud, S.U.E.T.Y.P.S.
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Representante Suplente del Sindicato
de Empleados Democraticos
Independientes del Poder Ejecutivo
de Veracruz S.I.E.D.I.P.E.V.

Lic. Javier Ramirez Cast
Representante Suplente del S to
Unico de Trabajadores del H al
Comunitario Regional Coatzacoalcos,
Ver., Dr. Valentin Gémez Farias de
S.UTH.R.C.

M.T.S. Lily Reyes Garcia

Representante Suplente
del Sindicato Democratico Estatal de
Trabajadores de Servicios de Salud de

Veracruz S.I.D.E.T.S.S.V.

de Trabajadores de Salud del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz,
S.T.S.P.E.E.V.

C D. Eduardo Laines Castillo
Representante Suplente del Comité
Ejecutivo de Veracruz del Sindicato

Mexicano de Salud S..M.E.S.A

Biol. Leila Ji
Secretaria Técnica de

arcia Lopez

Comisién Central Mixta
de Capacitacion de la Secretaria de Salud y del O.P.D. SESVER /\
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Hojas de firmas del Acta de la Primera Sesién Ordinaria de la Comisién Central
Mixta de Capacitacion de la Secretaria de Salud y del O.P.D. Servicios de Salud
de Veracruz (SESVER), celebrada con fecha veintitrés de febrero del afio dos mil

veintiséis, en la ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave.
™
. Aviso de Privacidad Simplificado
La Secretaria de Salud de Veracruz, es la responsable del tratamiento de los

datos personales que nos proporcione. Sus datos personales, seran utilizados
para las siguientes finalidades: a) Registrar su inscripcién a la modalidad de
capacitacion que haya elegido; b) generar listas de asistencias y validacién de
las mismas; ¢) emisién de constancia de acreditacién o asistencia de acuerdo a ;
la modalidad y criterios de que se trate; d) establecer comunicacién para dar j

seguimiento de los cursos o aclaracién de dudas sobre sus datos, notificacién P
de cancelacién o cambio de horario, fecha o sede. -,/

De manera adicional, utilizaremos su informacién personal para las siguientés ./
finalidades que no son necesarias, pero que nos permiten y facilitan brindarle f
una mejor atencién: a) envio de material de exposicién o consulta; b)
invitaciones a futuros eventos y c) generar estadisticas para informes

. obligatorios de la Secretaria de Salud de Veracruz ante otros organismos
publicos o privados. En caso de que no desee gue sus datos personales sean
/

tratados para las finalidades adicionales, usted puede manifestarlo mediante el
correo electronico capacitacidon.salud.ver@gmail.com.

Se informa que no se realizardn transferencias que requieran su
consentimiento, salvo aquellas que sean necesarias para atender
requerimientos de informacién de una autoridad competente, debidamente
fundados y motivados.

Para mayor informacién acerca del tratamiento y de los derechos que puede

acer valer, usted puede acceder al aviso de privacidad integral de la direcci
electrénica https://www.ssaver.gob.mx/transparencia/informacion-publica-de-
oficio-articulo-8-ltyaip/aviso-de-privacidad/
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