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En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las 09:10
horas del dia martes 22 de septiembre de 2026, en el “Salén Coatepec” del Hotel
Holiday Inn Express Xalapa, sito en Av. Ignhacio Zaragoza No. 8, Zona Centro de la
misma ciudad, encontrandose reunidos los siguientes Representantes de la Comisién
Estatal Mixta de Capacitacion de la Secretaria de Salud y del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud de Veracruz (SESVER): Lic. Xochitl Cecilia
Nazariega Rueda, Representante Suplente de la Coordinacion de Calidad en Salud de
SESVER,; Psic. Cynthia Payén Lépez, Representante Propietaria de la Comisién Estatal
Contra las Adicciones de SESVER; Lic. Victor Manuel Cortés Garcia, Representante
Suplente de la Comisidn Estatal Contra las Adicciones de SESVER; Lic. Isis del Rocio
Garcfa Landa, Representante Suplente de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica
de SESVER; Dr. Antonio Vasquez Garcia, Representante Propietario de la Direccién de
Atencién Médica de SESVER; Dr. Héctor de Leo Tobalina, Representante Suplente de
la Direccién de Atencién Médica de SESVER; Lic. Jovanna Guevara Dominguez,
Representante Suplente de la Direccién Juridica de SESVER; Lic. Omar Tonatiuh
Aragén Lezama, Representante Suplente de la Direccién de Salud Publica de SESVER;
Lic. Josefina Palmeros Avila, Representante Suplente de la Direccion de Proteccién
Contra Riesgos Sanitarios de SESVER; Lic. Maria Dolores Rodriguez Nieto,
Representante Suplente de la Direccién de Infraestructura en Salud de SESVER; Lic.
Erick Alexis Santlago Herndndez, Representante Suplente de la Direccién
Administrativa de SESVER; LLL. Jasha Merit Kosberg; Representante Suplente de la
Direccién de Planeacion y Desarrollo de SESVER; Dra. Maria Elisa Solfs Huesca,
Representante Propietaria de la Subdirecciéon de Ensefianza, Investigacién y
Capacitacion del Organismo Publico Descentralizado SESVER; Lic. José Maria
Herndndez Vézquez, Representante Suplente de la Subdireccién de Recursos
Humanos de SESVER; Mtra. Mariana Cortés Ortiz, Representante Propietaria del
Departamento de Capacitacién y Educacién Continua de SESVER; Lic. Alma Areli
Ramirez Gonzdlez, Representante Suplente del Departamento de Prestaciones
Sociales al Personal de SESVER; Lic. Yesenia L6pez Cérdoba, Representante Suplente
del Departamento de Administracion de Personal de SESVER; Lic. Adriana Yadid
Rodriguez Luna, Representante Suplente del Departamento de lo Contencioso
Administrativo de SESVER; M.V.Z. Anael Diaz Rodriguez, Representante Propietario
del Sindicato de Unidad del Sistema Nacional de Salud (SIUNISINASA), Seccién 30J4;
Dr. Eduardo Leines Castillo, Representante Suplente dei Comité Ejecutivo del Estado
de Veracruz del Sindicato Mexicano de Salud (SIMESA); Dra. Anahita Dominguez
Aguilar, Representante Suplente del Sindicato Mexicano de Trabajadores de Salud
(SIMTSA); Dr. Radl Francisco Bandala Ramirez, Representante Suplente del Sindicato
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Representante Suplente del Sindicato Nacional de Trabajadores de Salud de la
Republica Mexicana (SNTSRM) Seccion 01 Veracruz; L.C. Ana Maria Jiménez Huerta,
Representante Suplente del Sindicato Estatal de Trabajadores del Sector Salud del
Estado de Veracruz (SETSSEV); M.A.S.E. Luz Esther Jiménez Aburto, Representante
Suplente del Sindicato Estatal de Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz ?
(SETSSV); Enf. Maria Gloria Lara Bello, Representante Suplente del Sindicato Estatal
de Trabajadores Unidos de los Servicios de Salud de Veracruz (SETUSSV); Dr.
Fernando Palafox Sanchez, Representante Suplente del Sindicato Estatal de
Trabajadores Unidos de los Servicios de Salud de Veracruz (SETUSSV); L E. Flor de
Magnolia Herndndez Dominguez, Representante Propietaria del Sindicato
Democratico Estatal de Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz; M.T.S. Lyly
Reyes Garcia, Representante Suplente del Sindicato Democréatico Estatal de
Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz (SIDETSSV); Lic. Pedro Arroyo
Luciano, Representante Suplente del Sindicato de Empleados Democraticos
Independientes del Poder Ejecutivo de Veracruz (SIEDIPEV); Lic. Claudia Garza
Cabrera Representante Suplente del Sindicato de Empleados Democraticos ;
Independientes del Poder Ejecutivo de Veracruz (SIEDIPEV); Q.C. Josefa Alemén “ﬁ(
Flores, Representante Suplente del Sindicato de Trabajadores de Salud del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz (STSPEEV); C.D. David Guillermo Reyes Martinez, ‘
% Representante Propietario del Sindicato Unico Estatal de Trabajadores y Profesionales %

de la Salud (SUETYPS); L.E. Javier Ramirez Castro, Representante Suplente del
Sindicato Unico de Trabajadores del Hospital Comunitario Regional “Dr. Valentin
Godmez Farias” de Coatzacoalcos, Ver. (SUTHRC-CTM); C. Consuelo Barragdn Manuel,
Representante Suplente del Sindicato Unico de Trabajadores del Hospital Comunitario
Regional “Dr. Valentin Gémez Farias” de Coatzacoalcos, Ver. (SUTHRC-CTM); asi como
la Bi6l. Leila Jihan Garcla Lépez, Secretaria Técnica de la Comisiéon Central Mixta de
Capacitacién. Con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 22° del Reglamento de
Capacitacion de la Secretaria de Salud, se presentan los siguientes:

'1: P

HECHOS
1. Bienvenida

huevo Encargado de la Direccién de Atencidon Médica, quien se integra también como
representante propietario al interior de este cuerpo colegiado.

El Dr. Antonio Vasquez Garcia destaca la importancia del otorgamiento de becas como
instrumento que fortalece las competencias de los trabajadores y reconoce el trabajo

La Dra. Maria Elisa Solis Huesca presenta oficialmente al Dr. Antonio Vasquez Garcia, %

=
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dei Departamento de Capacitacion en la generacién de acuerdos, colaboracién vy
compromiso institucicnal.

Encargada de la Comision Estatal Contra las Adicciones, quien también se integra
como representante propietaria en esta comisién.

2. Pase de lista

A continuacion, la Secretaria Técnica presenta a la Psic. Cynthia Payan Lopez, nueva %

La Secretaria Técnica realiza el pase de lista, verifica que se cuenta con el nimero legal
de asistentes de quienes integran la Comisién Estatal Mixta de Capacitacién para llevar
a cabo la Cuarta Sesién Ordinaria. \

Se cuenta con quorum de 15 Representantes Institucionales y 10 Representantes [(/
Sindicales, con lo cual se puede dar inicio a la sesién. 1—!\
“ ™

3. Lectura y aprobacién del orden del dfa

Hora Actividad Responsable ! ]
Representantes Propietarios y/oi

08:40-08:55 | Registro de asistencia Suplentes Institucionales Y|
Sindicales de la CEMC =

Pase de lista y declaracion del quorum . . . i |
. . N . . s Biol. Leila Jihan Garcia Lopez ‘

08:56-08:05 | *Tolerancia de _10 minutos adicionales en Secretaria Técnica de 1a CEMC

caso de no reunir el quorum ) L

Dr. Antonio Vasquez Garcia

Encargado de la Direccion dé‘

Atencion Médica e Integrante de Ia

09:06-09:10 | Bienvenida

Biél. Leila Jihan Garcia Lopez

CEMC Q%
09:11-09:20 | Lectura y aprobacion del orden del dia Secretaria Técnica de la CEMC i

) ) - p Bidl. Leila Jihan Garcia Lopez J
09:21-09:25 | Solicitud de proérroga de beca Secretaria Técnica de la CEMC /
Asuntos generales Representantes Propietarios y/o|
09:26-10:00 | 1. Respuesta de Direccion Juridica a la Suplentes Institucionales yi~7
solicitud de asesoria en relacién a las firmas |Sindicales de fa CEMC } !’_,r'
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de la documentacion derivada de esta
Comisidn

2. Establecimiento del numero de becas
permitidas al afio por cada trabajador

3. Instalacion de la CAEMC en oficinas
centrales

4, Segunda revisién de la carta programética
para capacitacion de las CAEMC

5. Avance de la DNC

. w

Sindicales de la CEMC

10:01-10:20 RECESO
) Secretaria Técnica y
B f e Representantes Propietarios y/o
10:21-11:00 |Lectura y validacion del acta Suplentes ettbenalts y
Sindicales de la CEMC
ey iy ; o Bi6l. Leila Jihan Garcia Lopez \
11:01-11:15 | Cierre de la sesién Secretaria Técnica de la CEMC \S&
/ Secretaria Técnica V2 2 \\
1 i i \N
11:16-1:30 | Firma del acta Representantes Propletarlos y/o
: Suplentes Institucionales Y

4. Solicitud de becas y prérrogas de becas

La Secretaria Técnica pregunta al pleno si tienen algtin tema por afiadir. Con un total
de 25 votos a favor, por unanimidad de los presentes se autoriza el orden del dia sin
cambio alguno.

La Secretaria Técnica presenta una solicitud de prérroga de beca. Los detalles
especificos se exponen de manera clara con el objetivo de brindar a los integrantes de
la Comisién la informacion necesaria para su analisis:

Solicitudes de prérrogas de bacas

i Afiliacidn 4 J— Jomada . Tipo de
Trabajador{a) Sindical Codigo Adscripcién laboral Eventoc Periodo beca
Del15 de
tiembre Jornada especlal
gace Laboratorista fia=pital|R@glonal Jf jomnacia i.icenciatura en ilzpzlozs al de
|Contreras y SETSSY wpw de Xalapa "Dr. Luis |acumulada, 08:00 peicologla 28 de trabajo los dias
| Torres | F. Nachon” a 20:00 horas ) sabados
| febrero de
L 2027
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Con 25 votos a favor, por unanimidad de los presentes se autoriza la prérroga y se
procede con el siguiente punto del orden del dia.

Posterior a la votacion, se incorporan tres representantes.

5. Asuntos generales \\
Respuesta de Direccion Juridica a la solicitud de asesoria en relacion a /as firmas de /a
documentacion derivada de esta Comision / d

o

En seguimiento a la solictud de asesoria relativa a las firmas de la documentacidn
emanada de este cuerpo colegiado, misma de la que se habld en la sesién anterior, la
Secretaria Técnica hace de conocimiento al pleno que Direccién Juridica emitié
respuesta mediante el Oficio No. SESVER/DJ/DLC/2026/2026, de fecha 26 de agosto
del presente afio.

Con base en el andlisis de la normatividad correspondiente, se determind que la
persona titular de la Direccidén de Atencién Médica cuenta con la facultad para la
suscripcién de la documentacidon tocante a esta comisién. Asimismo, mediante un \
acuerdo de delegacién de funciones, puede otorgar estas atribuciones al servidor \\_.-
publico que se desempeiie como titular de alguna de las Subdirecciones a su cargo,
preferentemente la de Ensefianza, Investigacidn y Capacitacion. ‘ "\__ _\

En cuanto a los dictdmenes de procedencia/no procedencia de becas iniciales,

deberan ser suscritos y emitidos unicamente por las personas titulares de la Direccién
de Atencion Médica y Direccidn Administrativa, quienes pueden delegar estas
funciones a las personas titulares de la Subdireccién de Ensefianza, Investigacion y sy

( Capacitacion, asi como la Subdireccién de Recursos Humanos. ﬁ

Se solicitard via oficio a las Direcciones en comento, tengan a bien emitir respuesta en
cuanto a la suscripcion directa de la documentacién o la delegacidén de funciones en
otras personas servidoras publicas. ‘/

Establecimiento del numero de becas permitidas al afio por cada trabajador @'
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En seguimiento al Acuerdo No. SESVER/CEMC/S03/092/2026, de fecha 18 de agosto
del presente afio, la Secretaria Técnica presenta el informe de becas otorgadas
durante el ejercicio 2026 con corte al 16 de septiembre.

En total, se han otorgado 776 becas menores a 180 dias, beneficiando a 536
trabajadores de base federal/homologados/formalizados/transferidos. Entre éstos,
hay 164 que han disfrutado entre dos y cuatro becas en lo que va del afio.

[ Unidad _ . 'N° Becas otorgadas | _N° trabajadores beneficlados N° trabajadores con més de una beca
Casa Hogar del Adulto Mayor “Li Mash Kan" ] 2 N/A

Centro de Alta Especialidad "Dr. Rafael Lucio” 61 a4 13
Centro de Salud con Hospitalizacién Alto Lucero 2 2 N/A

| Centro Estatal de Cancerologia “Dr. Miguel Dorantes Mesa” 20 20 N/A
Centro Estatal de la Transfusién Sanguinea 9 7 2
;Dire:clén de Salud Pablica 1 1 N/A

|Hogar del Nifio “Manuel Gutiérrez Zamora" 8 4 3
|Hospital de Alta Especialidad de Veracruz 12 12 N/A
|Hospital de la Comunidad Coatepec 12 n 1
|Hospital de la Comunidad de Cerro Azul 3 2 1
Hospital de la Comunidad de Entabladero 3 3 N/A
|Hospital de la Comunidad de Gutiérrez Zamora 2 2 N/A
| Hospital de la Comunidad de Tlaguilpan 1 1 N/A
Hospital de la Comunidad de Tlapacoyan 1 1 N/A
'Hospital de Salud Mental Orizaba 2886 135 89
|Hospital General Alamo 3 2 1
|Hospital General Cérdoba Yanga n 10 1
|Hospital General Minatitldn 5 5 N/A
|Hospital General de Tarimoya 7 7 N/A
| Hospital General Tierra Blanca 7 5 2
|Hospital General Tuxpan 1] 7 1
|Haspital General Isla 5 3 2
Hospital General Martinez de |a Torre 3 3 N/A
|Hospital General Pénuco 5 5 N/A
|Hospital General San Andrés Tuxtia "Dr. Bermardo Pefia” 5 5 N/A
Hospital Regional de Coatzacoalcos “Dr. Valentin Gémez Farias” 27 22 4
Hospital Regional de Xalapa "Dr. Luis F. Nachdn” 7 7 N/A
|Hospital Regional Poza Rica de Hidalgo 3 3 N/A
|Hospital Regional Rfo Blanco 13 10 2
|Junsdh::iﬁn Sanitaria |. Pdnuco 9 9 M/A
| Jurisdiccién Sanitaria Il. Tuxpan 15 ] 6
Jurisdiceién Sanitaria Ill. Poza Rica 16 14 2
3 3 N/A
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7 7 N/A
Jurisdiccién Sanitaria X. San Andrés Tuxtla 5 5 N/A
Jurisdiccién Sanitaria XI. Coatzacoalcos 14 14 N/A
; Total: 40 unidades 776 536 164

En lo referente a las becas mayores a 180 dias, se han autorizado un total de 26.

&
/M& miﬁ
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Jurisdiccién Sanitaria IV. Martinez de la Torre
Jurisdiccién Sanitaria V. Xalapa
Jurisdiccion Sanitaria VI, Cérdoba
Jurisdiccidn Sanitaria VIl Orizaba
Jurisdiccién Sanitaria VIll. Veracruz

\‘ Jurisdiccidn Sanitaria IX. Cosamaloapan
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Unidad N° Becas otorgadas| N° trabajadores beneficiados
Centro de Salud Ixhuatlan del Café 1 1
Centro de Alta Especialidad "Dr. Rafael Lucio" 5 5 E

Centro de Salud Acajete

Centro de Salud Coatzacoalcos, Col. Teresa Morales
Direccién Administrativa

Hospital de Alta Especialidad de Veracruz

Hospital General Altotonga

Hospital General de Cardel

R PRIy Y N P Y
wm|lmiala|la—

Hospital General Oluta-Acayucan

Hospital General Isla
Hospital General Martinez de la Torre
==

Hospital General $an Andrés Tuxtla "Dr. Bernardo Pefia”
Hospital Regional de Coatzacealcos “Dr. Valentin Gémez Farias”

Ho;spital Regional de Xalapa "Dr. Luis F. Nachdn” 4 4 X
w4 [ 71 \)

|Hospital Regional Poza Rica de Hidalgo 2 2

|t |t |
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Centro de Salud Zonzonapa 1 1
UNEME Platén Sanchez 1 1
Total: 17 unidades 26 26

Con base en la informacion anterior, la Secretaria Técnica somete a votacién del pleno
la ratificacion del derecho de los trabajadores de base
federal/homologados/formalizados para ejercer un maximo de cinco becas anuales,
tal como se estipuld en el Acuerdo No. CEMC/SESVER/007/03/2019.

Y
<
La Lic. Jasha Merit Kosberg menciona que le parece un limite razonable, pero hay .~
personas que tienen mayor entusiasmo en capacitarse y otras que no se interesan por )
ejercer ese derecho; propone el aumento a 7 solicitudes. Tras escuchar las @(\
'@/ intervenciones de la Mtra. Mariana Cortés Ortiz, la MASE. Luz Esther Jiménez Aburto,
el Dr. Héctor de Leo Tobalina, el C.D. David Guillermo Reyes Martinez, la L.E. Flor de
Magnolia Herndndez Dominguez y la Dra. Maria Elisa Solis Huesca, la Secretaria
f Técnica solicita la votacién para ratificar un maximo de cinco becas anuales por /
I Q trabajador. \ /
’ e
‘(
@f
_

\ Con 28 votos a favor, por unanimidad de los presentes se autoriza la mocic’)
4
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Instalacion de la CAEMC en oficinas centrales

La Secretaria Técnica pone sobre la mesa la necesidad de instalar la Comisiéon Auxiliar
Estatal Mixta de Capacitacion en oficinas centrales.

La Lic. Jasha Merit Kosberg pregunta si se instalarian dos comisiones auxiliares, la
Secretaria Técnica responde que si. El Dr. Héctor de Leo Tobalina pregunta codmo se
han tramitado las solicitudes de los trabajadores de oficinas centrales, la Secretaria
Técnica responde que este afio no se ha tenido ninguna y la Mtra. Mariana Cortés Ortiz
comenta que, cuando ha habido casos, se han gestionado al interior de la Comisién
Central Mixta de Capacitacién. La Lic. Jasha Merit Kosberg, el Lic. Pedro Arroyo
% Luciano y el C.D. David Guillermo Reyes Martinez enfatizan la necesidad de reinstalar
este cuerpo colegiado, ya que ademas de las solicitudes de becas se tratan otros temas
relevantes, como la priorizacién de la deteccién de necesidades de capacitacion.

a Secretaria Técnica pregunta al pleno si estan de acuerdo en iniciar el proceso para
la instalacién de la Comisiéon Auxiliar Estatal Mixta de Capacitacion en oficinas
centrales. Con 27 votos a favor, por mayoria de los presentes queda aprobada la
mocidn. Por tanto, solicita a los representantes sindicales que cuenten con agremiados
en dichas instalaciones, tengan a bien notificarlo via correo electrénico a
programa.becas.sesver@ssaver.gob.mx y subdirecciondeensenanza@ssaver.gob.mx,
con fecha limite miércoles 30 de septiembre del afio en curso, para trabajar en la
designacion de los representantes institucionales.

N

Pl

Segunda revision de la carta programdtica para capacitacion de las CAEMC

En seguimiento al Acuerdo No. SESVER/CEMC/S03/090/2026, de fecha 18 de agosto
del presente afio, la Secretaria Técnica comenta que solo se recibié un correo con
observaciones a la carta descriptiva para capacitacion de las comisiones auxiliares,
proponiendo ajustes en el objetivo general y las competencias. Por tanto, se asume
que el resto de los integrantes estén de acuerdo con la estructura planteada en dicho
documento. De igual modo, el Departamento de Capacitacién y Educacién Continua
seguird trabajando en el establecimiento de la modalidad en que se impartira la
& capacitacion.

l.Q,LIC Jasha Merit Kosberg propone que, en caso de optar por la modalidad virtual,
se buglera a las unidades que destinen un espacio para que los trabajadores se

alapefios lHustres No. 3, Zona Cantro, C.P, 91000, Xalapa, Ver. Tel. (228)8181845 y B207786 subdirecciondeensenanza@ssaver.goh
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congreguen durante la capacitacién, evitando que sean interrumpidos para
desempeiiar otras actividades.

Avance del DNC 2026 //

La Secretaria Técnica cede el uso de la voz a la Mtra. Mariana Ortiz, quien habla d
avance de la DCN 2026 y posteriormente otorga la palabra a la Lic. Patricia Alarcon
Morales, Responsable del Programa de Capacitacién.

?<.

Se muestran los datos de Jurisdicciones Sanitarias, OPD’s y oficinas centrales.

R RFCs Total Porcentaje RFCs
eI Registrados Esperado RFCs Faltantes
CASA HOGAR DEL ADULTO MAYOR LI MASH KAN ; 100.000% [a)
]— —— - — p— ! —
1 168 | 185 90.810% 17

uaoéi‘rbmo ESTATAL DE SALUD PUBLICA

HOGAR DEL NINO MANUEL GUTIERREZ ZAMORA | 60 | 67 | 89.550% 7
LJURISDICCION SANITARIA Vil ORIZABA [ 154 | 235 | 65.530% | 81
UURISDICCION SANITARIA | PANUCO | 93 | 200 | 46.500% 107
LJURISDICCION SANITARIA Viil VERACRUZ | 235 | 568 | 41.370% 333
JURISDICCION SANITARIA Xi COATZACOALCOS 46 ] 153 30.070% 107
CASA HOGAR DEL ADULTO MAYOR MARIANA SAYAGO 32 | ns 27.830% 83

i—— H . - — —
JURISDICCION SANITARIA IV MARTINEZ DE LA TORRE 58 209 27.750% 151

194 20.620% | 154 |

296 19.260% | 239
1.460% 170
8.220% 391

1.160% | 256

JURISDICCION SANITARIA VI CORDOBA

JURISDICCION SANITARIA Il POZA RICA
JURISDICCION SANITARIA IX COSAMALOAPAN | i
JURISDICCION SANITARIA V XALAPA | 35

JURISDICCION SANITARIA X SAN ANDRES TUXTLA 3

! — —
JURISDICCION SANITARIA Il TUXPAN - ll 63 * 279 22.580% | 216
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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE LA COMISION ESTATAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER)

RFCs Total Porcentaje RFCs
flombes Registrados Esperado RFCs Faltantes
DIRECCION JURIDICA i 62 62 ~ 100.0% ] |
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA 'DE SALUD | T 93 82.8% 16
ICENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES DE ORGANOS, [
TEJIDOS Y CELULAS DE SERES HUMANOS DEL g 14 64.3% 5
ESTADO DE VERACRUZ | |

DIRECCION DE SALUD PUBLICA [ 208 | 345 60.3% 137
DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO 34 59 57.6% 25
DIRECCION ADMINISTRATIVA 1 398 | 960 41.5% 562
COMISION ESTATAL CONTRA LAS ADICCIONES 6 | 15 40.0% 9

DIRECCION DE PROTECCION CONTRA RIESGOS =
SANITARIOS | s | 128 39.8% 77
DIRECCION DE ATENCION MEDICA . 66 | 200 33.0% 134
COORDINACION DE CALIDAD EN SALUD 4 | 14 28.6% 10

CENTRO DE ATENCION INFANTIL (CAI) g X 13.5% 32

=t

DIRECCION GENERAL 10 78 | 12.8% 68
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 2 21 T 9.5% 19
ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA :

BENEFICENCIA PUBLICA — ey Q0% 2l
CENTRO ESTATAL CONTRA LAS ADICCIONES _ o | 8 0.0%
0 5

e .a
UNIDAD DE GENERO 0.0% 5

% La Lic. Patricia Alarcén Morales menciona la importancia de que las unidades %

administrativas hagan llegar sus plantillas de personal actualizada, ya que hay
trabajadores que aun no pueden acceder a plataforma por alguna discrepancia en sus
3/, datos.

La Secretaria Técnica somete a votacién que las unidades administrativas envien su /
- piantilla de personal actualizada a los correos p.capacitacion@ssaver.gob.mx y gi,
:
£

depto.cec.sesver@ssaver.gob.mx a més tardar el viernes 25 de septiembre del afio en
curso. Con 27 votos a favor, por mayoria de los presentes queda asentado este
acuerdo.

6. Acuerdos:
£

1. SESVER/CEMC/S04/093/2026

Por unanimidad/mayoria de los presentes, se dictamina Procedente como Jornada
especial de trabajo los dias sdbados la solicitud de prérroga de beca del trabajador 24
® Rodolfo Contreras y Torres para continuar cursando la Licenciatura en Psicologfa en

la Universidad Filadelfia de México, Campus Xalapa, del 15 de septiembre de 2026 al
28 de febrero de 2027, prorrogable 30 dias antes de su vencimiento. %
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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE LA COMISION ESTATAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER)

Al concluir su evento de capacitacién, debera remitir el documento de acreditacién
correspondiente a la Subdireccidon de Ensefianza, Investigacién y Capacitacién para
dar cierre a su expediente. En caso de renuncia a la beca otorgada, debera notificar
mediante oficio a la Comisién Central Mixta de Capacitacién.

2. SESVER/CEMC/S04/094/2026

Ltl(

Se solicitard via oficio a la Direccidén de Atencién Médica v a la Direccidn
Administrativa, tengan a bien emitir respuesta en cuanto a la suscripcién directa de la
documentacion derivada de la Comisién Estatal Mixta de Capacitacidn o la delegacién
de funciones en otras personas servidoras publicas.

N

3. SESVER/CEMC/S04/095/2026 (/

Por unanimidad/mayoria de los presentes, se ratifica el derecho de los trabajadores
de base federal/homologados/formalizados/transferidos para ejercer un maximo de
cinco becas anuales.

\
4. SESVER/CEMC/S04/096/2026 A‘g

Las representaciones sindicales que cuenten con agremiados en las oficinas centrales

de SESVER, deberan notificarlo al correo electrénico
programa.becas.sesver@ssaver.gob.mx y subdirecciondeensenanza@ssaver.gob.mx a A
mas tardar el miércoles 30 de septiembre del afic en curso, a fin de continuar el .
proceso para la instalacion de la Comision Auxiliar Estatal Mixta de Capacitacion al ‘%
interior de la dependencia. ’
5. SESVER/CEMC/S04/097/2026 @

Las unidades administrativas deberan enviar su plantilla de personal actualizada a los
correos p.capacitacion@ssaver.gob.mx y depto.cec.sesver@ssaver.gob.mx a mas
tardar el viernes 25 de septiembre del afio en curso, a fin de aperturar el acceso de los
trabajadores faltantes a la DNC 2026. Cada vez que se efectien cambios de personal
al interior de las unidades, deberan enviar las plantillas actualizadas a los correos. Se

compartira archivo de Excel al grupo de WhatsApp. @A
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7. Cierre de la sesién:

Siendo las 12 horas con 08 minutos del dia 22 de septiembre del afio en curso, se da
por terminada la Cuarta Sesién Ordinaria de la Comisién Estatal Mixta de Capacitacién,
agradeciendo la asistencia y disposicion de los integrantes de este cuerpo colegiado.

Rubricando al margen y al calce de todas y cada una de las 15 hojas que integran la
presente, quienes en ella intervinieron.

Representantes del Ente o Institucién:
1

/’,7’7 M
f/ Lic. Xochitl CeMleQa Rueda Psic. Cynth/ Pafé'r’iﬂpez
Representante Suplente de la Representante Propietaria
Coordinacién de Calidad en Salud de de la Comision Estatal Contra las
SESVER Adicciones de SESVER )
/
Q\& Lic. Isis del R Dr. Héctor de Leo Tobalin
| Representante S Representante Suplent la
de Acceso a la Infdy Direccion de Atencion Médica de
SESVE SESVER [
§ = !I.\ o A
P \ |
Lic. Jovanna Guevara Dominguez Lic. Omar Tonatiuh Aragén Lezama ?,
Representante Suplente de la Representante Suplente de la g
Direccién Juridica de SESVER Direcciénde Salud Publica de SESVER
3 / [
Lic. Josefina Palmeros Avila Lic. Maria Dolores juez Nieto
Representante Suplente de la Representante-Suplente de Ia
Direccién de Protecciéon Contra Direccidn de Infraestructuta de Salud \
Ries?'os Sanitarios de SESVER de SESVE]Q

N -  /

B207786 subdirecciondeensenanzarsaver.gon M=
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Réprgsenfante Suplente de la
Direccion de Planeacién y Desarrollo
de SESVER

Regl;&&(
Subdir

igacién y Capacitacién del
O.P.D. SESVER

\
Lic(J aria Ne _éndi\!;

Representante Suplente de la
Subdireccion de Recursos Humanos de

SESVER

pppartamento de Capacitacién y
Educacién Continua de SESVER

Lic. Alma Areli
Representa -3
DepaFEa’mento de Prestaciones
Sociales al Personal de SESVER

|

Lic. Adriana odriguez Luna
Represent plente del
Departamento de lo Contencioso
Administrativo de SESVER

Xalapefios llustres No. 3, Zona Centro, C.P. 51000, Xalap
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Representantes Sindiches:

N

JIII \

; eines Garcia
Representante Suplente del Comité

Ejecutivo del Estado de Veracruz del
Sindicato Mexicano de Salud (SIMESA)

f

Dra. Anahita rilninuez Aguilar
Representa Suplente
del Sindicato Mexicano de

Trabajadores de Salud (SIMTSA)

Lic. Mario

Representarf
Nacional de bajad es de Salud de

la Republica Mexicana (SNTSRM)

L.C. Ana Marfa Jiménez Huerta
Representante Suplente del Sindicato
Estatal de Trabajadores del Sector
Salud del Estadq de Veracruz
(SETSSEV)

Seccién O] Veracruz
/ (.)V |
Sethes IOy )
.E. Luz Esther Jiménez Aburto
Representante Suplente
del Sindicato Estatal de Trabajadores

de Servicios de Salud de Veracruz
(SETSSV)

M.A

Enf. Mufaiia Lara Bello,
Representante Suplente
del Sindicato Estatal de Trabajadores
Unidos de los Servicios de Salud de
Veracruz (SETUSSV)

k.

L.E. Flor de%‘ﬁeménda
Do uez

Representante Propietaria
del Sindicato Democratico Estatal de
Trabajadores de Servicios de Salud de

VeracruzASIDETSSV)

Representante Suplente
defSindicato de Empleados
Democraticos Independientes del
Poder Ejecutivo de Veracruz

(SIEDIPEV)},

Q@ﬁzn Flores
resentante Suplente

del Sindicato de Trabajadores de
Salud del Poder Ejecutivo del Estado

& -l o ==
C.D. David Guillermo Reyes Martinez
Representante Propietario
del Sindicato Unico Estatal de
Trabajadores y Profesionales de la

Salud (SUETYPS)

de Veracruz (STSPEEV)

IIustres No. 3 Zona Centro, C.P.

u,(, X gl—n a, Ver Tel. (228)8181845 y B207786 subdlreccaondeensenanza

% ' = )
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L.E. Javier Ramirez Castro Representante Suplente .
del Sindicato Unico de Trabajadores del Hospital Comunitario Region
Valentin Gémez Farias” de Coatzacoalcos, Ver. (SUTHRC-CTM)

Menc. fne) Dz Roprfsver, S8

0 )7
5 mf“y = ?‘eﬂ Biol. Lefiz(Jéar(\5 rcia Lopez? 2 y; NecsDon) aé
ecretaria Téc¢nica de | ymision Estatal MixX 6 D,

de Capacitacion de la Secretariajde Salud y del O.P.D. SESVER

Hojas de firmas del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria de la Comisién Estatal Mixta de
Capacitacion de la Secretaria de Salud y del O.P.D. Servicios de Salud de Veracruz
(SESVER), celebrada con fecha veintidés de septiembre del afio dos mil veintiséis, en
la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave.

s //i{ ﬁ/;m o7 ﬁ/

Xalapefos lusires Mo. 3, Zona Centro, 1181845 07786 subdirecciondeensenanzad ssaver.
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