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ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA DE LA COMISION ESTATAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER)

En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las 12:20
horas del dia martes 20 de octubre de 2026, en el “Salén Coatepec” del Hotel Holiday
Inn Express Xalapa, sito en Av. Ilgnacio Zaragoza No. 8, Zona Centro de la misma
ciudad, encontrandose reunidos los siguientes Representantes de la Comisién Estatal
Mixta de Capacitacion de la Secretaria de Salud y del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud de Veracruz (SESVER): Mtro. Audén Mijangos
Marcos, Representante Propietario de la Coordinacion de Calidad en Salud de SESVER;
Lic. Victor Manuel Cortés Garcia, Representante Suplente de la Comision Estatal
Contra las Adicciones de SESVER; Lic. Cynthia Clairgue Caizero, Representante
Suplente de [a Unidad de Género de SESVER; Lic. Isis del Rocio Garcia Landa,
Representante Suplente de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica de SESVER;
Dr. Héctor de Leo Tobalina, Representante Suplente de la Direccién de Atencién
Médica de SESVER; Lic. Jovanna Guevara Dominguez, Representante Suplente de la
Direccion Juridica de SESVER; Lic. Omar Tonatiuh Aragén Lezama, Representante
Supliente de la Direccién de Salud Publica de SESVER; Lic. Maria Dolores Rodriguez
Nieto, Representante Suplente de la Direccion de Infraestructura en Salud de SESVER;
Lic. Erick Alexis Santiago Herndndez, Representante Suplente de la Direccién
Administrativa de SESVER; Dra. Kathia Guadalupe Rodriguez Gonzdélez, Representante
Propietaria de la Direccion de Planeacion y Desarrollo de SESVER; LLI. Jasha Merit
Kosberg; Representante Suplente de la Direccién de Planeacién y Desarrollo de
SESVER; Dra. Marfa Elisa Solfs Huesca, Representante Propietaria de la Subdireccién
de Enseflanza, Investigacion y Capacitacién del Organismo Publico Descentralizado
SESVER; Lic. José Maria Herndndez V&zquez, Representante Suplente de la
Subdirecciéon de Recursos Humanos de SESVER; Mtra. Mariana Cortés Ortiz,
Representante Propietaria del Departamento de Capacitacion y Educacion Continua
de SESVER; L.A.E. Patricia Alarcén Morales, Representante Suplente del
Departamento de Capacitacion y Educacion Continua de SESVER; Lic. Alma Areli
Ramirez Gonzdlez, Representante Suplente del Departamento de Prestaciones
Sociales al Personal de SESVER,; Lic. Yesenia Lépez Cérdoba, Representante Suplente
del Departamento de Administracion de Personal de SESVER; Lic. Adriana Yadid
Rodriguez Luna, Representante Supiente del Departamento de lo Contencioso
Administrative de SESVER; Dr. Eduardo Leines Castillo, Representante Suplente del
Comité Ejecutivo del Estado de Veracruz del Sindicato Mexicano de Salud (SIMESA);
Dra. Anahita Dominguez Aguilar, Representante Suplente del Sindicato Mexicano de
Trabajadores de Salud (SIMTSA); Dr. Raul Francisco Bandala Ramirez, Representante
Suplente del Sindicato Mexicano de Trabajadores de Salud (SIMTSA); Dr. Amadeo
Cruz Clemente, Representante Suplente del Sindicato Nacional de Trabajadores de
Salud de la Republica Mexicana (SNTSRM) Seccién 01 Veracruz L.A.E. Hugo Morales
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Lépez, Representante Propietario del Sindicato Estatal de Trabajadores del Sector
Salud del Estado de Veracruz (SETSSEV); L.C. Ana Maria Jiménez Huerta,

Representante Suplente del Sindicato Estatal de Trabajadores del Sector Salud del
Estado de Veracruz (SETSSEV); M.A.S.E. Luz Esther Jiménez Aburto, Representante

Sindicato Estatal de Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz (SETSSV); Dra.
Hilda Gonzdlez Balderas, Representante Suplente del Sindicato Estatal de
Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz (SETSSV); Enf. Maria Gloria Lara Bello,
Representante Suplente del Sindicato Estatal de Trabajadores Unidos de los Servicios -
de Salud de Veracruz (SETUSSV); L.E. Flor de Magnelia Hernéndez Dominguez,
Representante Propietaria del Sindicato Democratico Estatal de Trabajadores de
Servicios de Salud de Veracruz (SIDETSSV); M.T.S. Lyly Reyes Garcfa, Representante *i
Suplente del Sindicato Democratico Estatal de Trabajadores de Servicios de Salud de
Veracruz (SIDETSSV); Lic. Pedro Arroyo Luciano, Representante Suplente del
Sindicato. de Empleados Democriticos independientes del Poder Ejecutivo de
Veracruz (SIEDIPEV); Q.C. Josefa Alemén Flores, Representante Suplente del

Suplente del Sindicato Estatal de Trabajadores de Servicios de Salud de Veracruz
(SETSSV); Dr. Francisco de Martin Cortés Herndndez, Representante Suplente del

Sindicato de Trabajadores de Salud del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz
(STSPEEV); Dra. Martha Gabriela Ramirez de la Vega, Representante Suplente del /’
Sindicato Unico Estatal de Trabajadores y Profesionales de la Salud (SUETYPS); L.E.

Javier Ramirez Castro, Representante Suplente del Sindicato Unico de Trabajadores

del Hospital Comunitario Regional “Dr. Valentin Gémez Farias” de Coatzacoalcos, Ver.
(SUTHRC-CTM); C. Consuelo Barragén Manuel, Representante Suplente del Sindicato

Unico de Trabajadores del Hospital Comunitario Regional “Dr. Valentin Gémez Farias”

de Coatzacoalcos, Ver. (SUTHRC-CTM); asi como la Biél. Leila Jihan Garcia Lépez, (*}J
Secretaria Técnica de la Comision Central Mixta de Capacitacién. Con fundamento en

o dispuesto por el Articulo 22° del Reglamento de Capacitacion de la Secretaria de

Salud, se presentan los siguientes:

¢

N HECHOS
1. Pase de lista

p

La Secretaria Técnica realiza el pase de lista, verifica que se cuenta con el nimero legal
de asistentes de quienes integran la Comisién Estatal Mixta de Capacitacion para llevar
a cabo la Quinta Sesion Ordinaria.

% Se cuenta con quorum de 16 Representantes Institucionales y 11 Representantes

Sindicales, con lo cual se puede dar inicio a la sesién.
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A continuacién, cede el uso de la voz a la Dra. Maria Elisa Solis Huesca, Subdirectora
de Ensefianza, Investigacién y Capacitacién e Integrante de la Comisién Estatal Mixta
de Capacitacion.

1. Bienvenida

La Dra. Maria Elisa Solis Huesca, en su calidad de Representante Propietaria, expresa
las palabras de bienvenida a los presentes, resaltando la colaboracién de ambas partes
integrantes de este cuerpo colegiado.

|
% 2. Lectura y aprobacién del orden del dia \§

~ Hora Actividad A _ Responsable |
Representantes Propietarios y/o
12:00-12:15 |Regisiro de asistencia Suplentes Institucionales y

Sindicales de la CEMC

[ Pase de lista y declaracion del quorun{
| 12:16-12:25 |*Tolerancia de 10 minutos adicionales en
[ caso de no reunir el quorum C

| - Dra. Maria Elisa Solis Huesca [/
Subdirectora de Ensefanza, '

J—— . . investigacion y Capacitacién del|
| 12:26-12:30 |Bienvenida Organismo Publico Descentralizado | \
Servicios de Salud de Veracruz e \

S N Integrante de la CEMC. |7

Cierre de la encuesta para el Diagndstico de
Necesidades de Capacitaciéon (DNC) 2027 Lic. Patricia Alarcén Morales |
de %

Biol. Leila Jihan Garcia Lépez
Secretaria Técnica de la CEMC

12:31-12:40

S —

Responsable del Programa

Calendario de priorizacion del DNC e NSk
Capacitacion

l 12:41-12:50 |integracién del Programa Especifico de
Capacitacion (PEC) 2027

| 12:51-12:55 |Solicitud de prérroga de beca Secretaria Téchica de la CCMC

Bidl. Leila Jihan Garcia Lépez | }
Représentantes_ _'Pl"apiét_a?i_o_sﬁ . y/o %

Suplentes Institucionales '
y, Sindicales de la CEMC
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ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA DE LA COMISION ESTATAL MIXTA DE
CAPACITACION DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ (SESVER)

1. Renuncia a beca de la trabajadora
Blanca Lilia Marquez Moreno

2. Inasistencia de STOPDAEV en el
transcurso del ejercicio 2026

3. Invitacién permanente a IMSS-
BIENESTAR para asistir a las sesiones

de la CCMC
13:21-13:40 RECESO
Secretaria Técnica Yy
R . - Representantes Propietarios y/o
13:41-14:10 | Lectura y validacion del acta Suplentes Institucionales -
Sindicales de la CEMC
i . 1 Biél. Leila Jihan Garcia Lépez
14:11-14:20 | Cierre de la sesion Secretaria Técnica de la CEMC
Secretaria Técnica y
14:21-14:30 |Firma del acta Representantes. (prapictarlos s y/o
/ Suplentes Institucionales y

Sindicales de la CEMC

% \

La Secretaria Técnica pregunta al pleno si tienen algun tema por afiadir. Con un total
de 27 votos a favor, por unanimidad de los presentes se autoriza el orden del dia sin
cambio alguno.

3. Clerre de la encuentra para el Diagnéstico de Necesidades de Capacitacién
(DND) 2027

La Secretaria Técnica cede el uso de la voz a la Lic. Patricia Alarcon Morales,
Responsable del Programa de Capacitaciéon y Educacién Continua, guien presenta los
resultados finales de la Encuesta de Deteccién de Necesidades de Capacitacion (DNC),
informando que se alcanzé un 91.82% de participacion, que corresponde a 5,137
trabajadores activos, asi como el porcentaje de cumplimiento de la meta por parte de
las unidades administrativas, Jurisdicciones Sanitarias y Organismos Publicos
Descentralizados (OPD’s).
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4. Calendario de priorizacién del DNC e integracién del Programa Especifico de
Capacitacién (PEC) 2027

Asimismo, la Lic. Patricia Alarcon Morales presenté el calendario de actividades para
la priorizacién de las necesidades de capacitacion, con el propdsito de dar
seguimiento a las etapas y fechas establecidas para su integracion.

5. Solicitud de prérroga de beca

La Secretaria Técnica presenta una solicitud de prérroga de beca. Los detalles
especificos se exponen de manera clara con el objetivo de brindar a los integrantes de
la Comisién la informacioén necesaria para su analisis:

7 / ,M

. Afiliacién . . Jornada . Tipo de
Trabajador(a) Sindical Cédigo Adscripcién laboral Evento Periodo beca //
Maria de : . . Especialidad D.el_ 01de Y
Carmen Médico Hospital Regional {Lunes a viernes, Médica de diciembre Licencia sin goce W
SIEDIPEV ., de Xafapa "Dr. 08:00 a 20:00 de 2026 al g {
Campos General "A" N . Posgrado de de sueldo
Castillo Luis F, Nachén” |horas patologia Clinica 31de maye
g de 2027 |

Con 26 votos a favor, por mayoria de los presentes se aprueba la solicitud y se procede
con el siguiente punto del orden del dia.

6. Asuntos generales
Renuncia a beca de fa trabajadora Blanca Lilia Mdrguez Moreno

La Secretaria Técnica informa que recibié un documento de la trabajadora Blanca Lilia
Marquez Moreno, adscrita al Centro de Salud Urbano “Dr. José Antonio Maraboto
Carreén”, informando que renuncia a la beca que le fue otorgada en la sesidén del 14
de febrero de 2025, bajo la modalidad de Licencia sin goce de sueldo, para cursar la
Especializacion en Calidad de la Atencidén Clinica. La trabajadora argumenta que la
renuncia obedece a motivos familiares, por lo cual se reincorporara a su centro de
trabajo a partir del 01 de noviembre del afio en curso. Por tal motivo, se realizara la
notificacién correspondiente a la Subdireccién de Recursos Humanos, a fin de que la
trabajadora pueda recibir su pago con retroactividad a partir de su fecha de
reincorporacion.
\\
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La Enf. Maria Gloria Lara Bello recuerda que la unidad de adscripcién debe notificar
via oficio a Recursos Humanos la reincorporacién de la trabajadora. La Q.C. Josefa
Aleman Flores comenta que el pago podria efectuarse en una quincena extraordinaria.

El Lic. José Maria Hernandez Vazquez y la Lic. Yesenia Léopez Cérdoba realizan las
indagaciones correspondientes y mencionan que el oficio de notificacion emitido por
la Subdireccién de Ensefianza, Investigacién y Capacitacién debe enviarse a mas
tardar el jueves 22 de octubre del presente afio para que el pago de la trabajadora
pueda efectuarse en la quincena 22, con retroactividad al 01 de noviembre.

Inasistencia de STOPDAEV en el transcurso del efercicio 2026

La Secretaria Técnica informa al pleno que STOPDAEYV ha incumplido con la asistencia
a los plenos en el transcurso del ejercicio 2026, presentandose Unicamente a tres
sesiones en periodos discontinuos.

El Reglamento de Capacitacion de la Secretaria de Salud estipula en su articulo 16 “Los
representantes propietarios ante las comisiones mixtas podrdn ser removidos por la
Secretaria de Salud, por el Ente correspondiente o el Sindicato cuando falten de
manera consecutiva e injustificada dos veces o cuatro en el lapso de un afio, a
propuesta del pleno de la comision mixta correspondiente”.

Por lo anterior, somete a votacion de los presentes la emisién de un ultimitum de
asistencia a la préxima sesién ordinaria por parte del Secretario General o de un
representante suplente.

Con 27 votos a favor, por unanimidad de los presentes se aprueba la emisién del oficio.

Invitacion permanente a IMSS-BIENESTAR para asistir a las sesiones de la CEMC

La Secretaria Técnica propone al pleno extender la invitacion permanente a IMSS-
BIENESTAR a las sesiones de esta Comisidn, con la finalidad de llevar un mejor
seguimiento del personal transferido a dicha institucion y fortalecer la toma de
decisiones al respecto.

El br. Héctor de Leo Tobalina propone que sea con uso de la voz pero sin derecho de

voto. v/({
g \
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Con 26 votos a favor, por mayoria de los presentes se autoriza extender la invitacion
permanente a IMSS-BIENESTAR para que acuda a los plenos, Unicamente con derecho
a voz,

7. Acuerdos:
1. SESVER/CEMC/S05/100/2026

Por unanimidad de votos, se dictamina Procedente como Licencia sin goce de sueldo

la solicitud de prérroga de beca de la trabajadora Maria dél Carmen Campos Castillo )
para continuar cursando la Especialidad Médica de Posgrado en Patologia Clinica en

el Hospital Clfnico Quinirgico Hermanos Ameijeiras, del 01 de diciembre de 2026 al 31

de mayo de 2027, prorrogable 30 dias antes de su vencimiento.

Al concluir su evento de capacitaciéon, deberd remitir el documento de acreditacién
correspondiente a la Subdireccion de Ensefianza, Investigacién y Capacitacién para

dar cierre a su expediente. En caso de renuncia a la beca otorgada, deber# notificar

% mediante oficio a la Comisién Estatal Mixta de Capacitacién.

2. SESVER/CEMC/S05/101/2026

Por mayoria de votos, se acuerda extender la invitacién permanente a IMSS-
BIENESTAR para que asista a las sesiones de la Comisiédn Estatal Mixta de
Capacitacién, iUnicamente con derecho a voz.

8. Cierre de la sesién:

la Quinta Sesion Ordinaria de la Comision Estatal Mixta de Capacitacién, agradeciendo
la asistencia y disposicién de los integrantes de este cuerpo colegiado.

Siendo las 14 horas con 06 minutos del dia 20 de octubre de 2026, se da por terminada j

Rubricando al margen y al calce de todas y cada una de las 10 hojas que integran la
presente, quienes en ella intervinieron.
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Representantes del Ente o Institucién:

/“\1/

Lic, Vfctor%és Garcla

Representante Suplente de la

de la Coordindcion de Calidad en Comisién Estatal Cantra las Adicciones
Salud de SESVER : de SESVER
7 >
Lic. Cynthia t&rgu!e Caizero Lic. isis delRoci rcia Landa
Representante Suplente de la Unidad Representante Suple de la Unidad
de Género de SESVER de Acceso a la Informacioén Publica de
B SESVER_

/ Dr. Hécto! Leo Tobalina Lic. Jovanna Gu Dominguez 8’
Representdnte Suplente de la Representante Suplente de la
Direccidén de Atencidén Médica de Direccién Juridica de SESVER
+SESVER lﬁ '

AN

e Planeacion y
a SESVER
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Dra.'Maria ElisarSolis Huesca
Representante Propietaria
de la Subdireccion de Ensefanza,
Investigacién y Capacitacién del

Lic. José Magﬁﬁvnﬁgézquez

Representante Suplente de la
Subdireccion de Recursos Humanos de
SESVER

O.P.D. SESVER

iana Cortés Ortiz
Representante Propietaria
del Departamento de Capacitacién y
Educacién Continua de SESVER

Departamento de Prestaciones

Sociales al Personal de SESVER

I

Lic. Yesenia Lépez gérdoba

Representante Suplente del
Departamento de Administracién de
Personal de SESVER

Lic. Adriana Ya
Represent uplente del
Departamenté’de lo Contencioso
Administrativo de SESVER

riguez Luna

Representantes Sindicales:

Dr. Eduardo Leines Castillo
Representante Suplente del Comiteé
Ejecutivo del Estado de Veracruz del

Dra. Anahi
Representant

minguez Aguilar
lente del Sindicato

Sindicato Mexicano de Salud (SIMESA)

-y

Dr. Amadeo Cruz Clemente
Representante Suplente del Sindicato
Nacional de Trabajadores de Salud de

la Republica Mexicana (SNTSRM)
Seccidn 01 Veracruz

—
L.AE. Adpez
Rgpresentan ietario

del Sind rabajadores

del Sectorsa
Veracruz
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N
w l [ A b |
x%&‘ﬂ»rdf}mma 4
M.AZS.E. Luz Esther Jiménez Aburto
Representante Suplente

del Sindicato Estatal de Trabajadores
de Servicios de Salud d eracruz
(SETSSV

/7a _}
Y 1‘}
rd
Enf. Maria Gloria Lara Bello
Representante Suplente del Sindicato
Estatal de Trabajadores Unidos de los
Servicios de Salud de Veracruz
(SETUSSV) /S

L.E. Flor de nolia Herndndez
Dominguez
Representante Propietaria
del Sindicato Democratico Estatal de
Trabajadores de Servicios de Salud de

de Empleados Democraticos
Independientes del Poder Ejecutivo de
Veracruz (SIEDIPEV)

Veracruz (SIDETSSV) )
B |
Q. eman Flores Dra. Martha éﬁé Ramirez de la
R entanfe Suplente Vega

del Sindicato de Trabajadores de
Salud del Poder Ejecutivo del Estado
de Veracruz (STSPEEV)

Representante Suplente del Sindicato
Unico Estatal de Trabajadores y
Profesionales de la Salud (SUETYPS)

Representante Suplente del Sindicato Unico de T¥3 ' %

Comunitario Regional “Dr. Valentin Gomez Farias
(SUTHRC-CTM)

Hojas de firmas del Acta de la Quinta Sesién Ordinaria de la Comisién Estatal Mixta de
Capacitacién de la Secretaria de Salud y del O.P.D. Servicios de Salud de Veracruz (SESVER),
celebrada con fecha veinte de octubre del afio dos mil veintiséis, en la ciudad de Xalapa-

Enriquez, Ver.?gruz de Ignacio de la Llave.

Biol. Leila Jir@arch Lépez

Secretaria Técnica de la Comision Estatal Mixta
de Capacitacién de la Secretaria de Salud y del O.P.D. SESVER



